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1. CONTEXTUALIZACAO

A Penafiel Activa, EM é uma Empresa Municipal cujo capital soclal é detido na sua totalidade pele Municiplio
de Penafiel e foi constituida em agosto de 2002.

A miss&io da Penafiel Activa, EM, consiste na gestdo das instalaghes e dos equipamentos municipals que Ihe
forem atribuidos pelo Municipio de Penaflel, na organizag&o de qualsquer eventos compativeis com as suas
fungBes, bem como no apoilo e promogéo de atividades de interesse municipal e de natureza formativa,
cultural, social, recreativa e desportiva.

Neste Ambito, a linha de intervengéio da empresa & orlentada para a prossecugéo dos seguintes objetivos:

1. Preparar projeios nas dreas do Conhecimento e inovagfio, aproveltando o atual quadro comunitério
de apoio, 0 que representa em si uma oportunidade, para candidaturas aos sistemas de incentivos
disponiveis, designadamente no que se refere a novas agbes de formagéo;

2. Otimlzar os esforgos, no sentido de reforcar os investimentos na modemnizagéo da empresa
municipal e assim, alcangar uma boa performance de servigos e com malor qualidade para os
nossos utentes;

3. Reforgar as atividades ja desenvolvidas e preparar outros programas, de preferéncia em parceria
com outras entidades, que se enquadrem nos seus estatutos e na polltica de desenvelvimento da
Camara Municlpal para o Concelho de Penafiel, nomeadamente nos vetores por si considerados
como prioritarios.

A empresa desenvolve a sua atividade segundo duas éreas estratégicas de atuagéio:
A. Gestfio do Pavilh&io de Feiras e Exposigdes e Organizagsio de Eventos

B. Conhecimento e Inovagso

Destacamos, de seguida as seguintes atividades:

> Preparag#io e submissfio ao GEP- Gabinete de Estratégia e Planeamento, do Relatério Unico da
empresa relativc a0 ano de 2022;

» Preparagdio e submissfo ao Tribunal de Contas, no més de abril, da Prestagéio de Contas da
empresa relativa ao ano de 2022;

> Preparagdo e Organizacgéio da 42° Edigéio da Feira Agricola do Vale do Sousa — AGRIVAL/2023;

» Prepara¢do e aranque do ano letivo 2023/2024 para os cursos em sistema de aprendizagem.
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2. QUESTOES INTERNAS DA ORGANIZAGAO

Estrutura Organizacional

No periodo de referéncia deste relatério o Conselho de Administracfio da Penafiel Activa, EM era composto
por:

" Presidente: Adolfo Amlicar Moreno
<7* Vogais:

o Belmiro Ant6nio Leal Ferreira — Fungdes ndo executivas

o Sofia Manuela Moreira Leal — Fungbes n&o executivas

Recursos Humanos

" A data de 31 de dezembro de 2023, a empresa municipal fem o seguinte Mapa de Pessoal:

[+

1 Funcionério pertencente & Cmara Municipal de Penafiel, a exercer fungdes ac abrige de
um Acordo de Cedéncia de Interesse Publico;

o 1 Colaborador com contrato de trabaiho a termo certo;

o 17 Colaboradores nos Quadros (16 a exercerem fungdes na Penaflel Activa, EM, 1 em
Licenga s/ Vencimento);

o 23 Prestadores de Servigos — adstritos aos Departamentos de Formag&o (22), Eventos (1).

Cara dos Recu H os da Em

De seguida apresentamos uma breve caracterizago dos recursos humanos da Penafiel Actlva, EM, tendo
por referéncia o0 més de dezembro de 2023:
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Vinculo Laboral

Funclondrios com Contrato de Trabalho a h 1
Termo

e—— R

Func. PMiblicos- Reglme Cedéncla F 1

Interesse Pibfico

Por Categoria Profissional

Tédenlica Superior Mulheres k4
Ténice Superior Homans B

Asgist. Técnica Mutharas _ 5

Ass’'st. Técnice Hormans 1
Aastst. Ope-acionat Mulhe:es a
Asslst. Operadonzi Hecmans i
!
Pringclpals | Im Aquisl
» Pavilhéio - Equipamento e Sede da Penafiel Activa: aguisicio de bens e 8 ara 12 mes

o Formecimento de bens alimentares e néo alimentares, para as aulas praticas, dos cursos de
cozinha e restauragéio (€31.192,26);

o Fornecimento de material e equipamento informético (€20.700,37);
o Assisténcla técnlca informatica (€3.415,00);

o Servigos de comunicagdes fixas, méveis e internet (€6.253,73);

o Seguro de acidentes de trabalho, para os funclonérios (€5.959,98);

o Seguro de acidentes pessoais para os formandos (€3.086,78);



L

penafielactiva i

empresa munidpal
Produtos de higiene e limpeza (€4.337,72);
Prestacdo de servigos para Revisor Oficial de Contas (€3.000,00);
Aquisig&o de refeiches para as aulas praticas do Curso de Restaurante-Bar (€1.415,93),
Aquisigéio de material de escritbrio (€1.175,10);
Servigos de lavandaria para os atoalhados do restaurante pedagégico (€1.868,02);
Assisténcla Técnica ao Programa de contabilidade SNC-AP e de R.H. (€1.445,13);

Alojamento dos formandos de S. Tomé e Principe-alojamento local-de abril & outubro de
2023 (€18.817,61);

Contrato de arrendamento de 3 apartamentos para o alojamento dos 25 formandos de S.
Tomé e Principe, desde outubro de 2023 (2.450,00/més);

Fornecimento de energia elétrica para o alojamento dos formandos de S. Tomé e Principe,
desde novembro de 2023 (€614,28);

Fomecimente de &gua para o alojamento dos formandos de S. Tomé e Principe, desde
novembro de 2023 (€612,66),

Servico de internet para o alojamento dos formandos, desde novembro de 2023
(€33,74/més).

Aaguisicio de bens e servicos (sem caracter de regularidade):

o]

o]

Aquisicdo de beliches e colchfes para o alojamento (€4.940,00);

Aquisicio de t8xteis para o alojamento {roupa de cama e banho) {€2.221,40);
Aquisigdo de eletrodomésticos para o alojamento (€1.841,46);

Aquisi¢do de utensilios de cozinha para o alojamento (€863,80);

Aquisigéio de meeas, cadelras, bancos (€356,05);

Aquisigdo de fardas para os formandos (€1.773,22);

Reviséo de extintores e bocas de incéndio (€678,81);

Manuteng&io ao grupo de bombagem da central de incéndios (€747,75);
Aluguer de autocarro para visita de estudo (€283,02);

Instalagéio de decoragdes e lluminagdes de Natal no pavilhéo (€3.471,98),
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o Servicos de Seguranga Privada para a realizagio do Espetidculo de Passagem de ano
2023/2024 (€800,00);

o No Ambito da realizacio da 42* Edicdo da Feira Agrival:

e Aluguer de stand's de interior/exterior, tenda da gastronomia e outros materiais
(€74.995,00);

+ Aluguer de 2 tendas de exterior e de bares para a Praga dos Bares (€60.064,45);
e Espetdculo de pirotecnia com vertente multimédia (€15.000,00);

¢ Servigos de vigilncia e controlo de portarias (€27.438,00),

¢ Aluguer de 2 palcos, régie, torres layer, camarins, we's VIP (€15.500,00);

» Fomecimento de alcatifa industrial e relvite (€14.940,00);

e Aluguer sistema de som e luz para palco 2 e zona dos bares, Aluguer de Kit de Dj's, e som
para cerlménla de abertura (€12.500,00);

o Aluguer de 2 ecrés e transmiss&o em direto dos espetdculos muslcals (€18.300,00);

e Apolo e Assisténcia técnica ao sistema elétrico na montagem e durante a feira (€7.950,00);
e Aluguer sistema de som e luz para palco principal, video e efeltos especiais {€41.900,00);
¢ AlojJamento dos artistas e equipa técnica de apoio acs artistas (€17.584,81);

s Jantares dos artistas (€3.964,60);

¢ Parcerla Associagéio Futebol Amador Penaflel/Taga Agrival (€3.500,00);

¢ Alojamento de equipa técnica de sistema de som & luz do palco 2 {(€1.764,15);

» Almogos com Entidades Convidadas nos restaurantes da Feira (€1.926,30);

s Lanche Convivio-Desfile de tratores (€2.305,20);

» Refeigbes de staff @ equipas técnicas de apoio a realizagio da Feira (€10.490,71),

e Aguisigiio de troféus (€1.305,59);

e Aquisicdio de medalhas “Agrival” (€3.375,00);

¢ Bebedouros automaticos para a exposigio de animais (€1.676,88);

o Diverso material tipogrdfico ({fichas de inscricho, envelopes, bilhetes convlte,
cartbes"parque automével expositor”) (€3.525,00);
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e Diverso material impresso (desdobrével, cartazes) (€1.480,00);
e Aquisiciio de material elétrico (€1.245,68),
* Material impresso (placas pve, caracterizagéio de viaturas, lonas, sinalética) (€1.602,00);
« Servigos de desratizacfo e desbaratizagéo (tenda de gastronomia) (€600,00);
e Servigos de publicidade (jornais, sites e radios) (€2.608,00),
« Diverso material higiene e limpeza (€1.971.50);
e Servigos de pichelarla e materlal (€3.878,81),
o Jerseys para BTT Agrival (€2.032,52);
¢ Aluguer de 4 unidades de frio evaporativo e apolo técnico (€3.990,23);
e Servigo de catering para os artistas (€1.500,00);
¢ Seguros (€559,36);
e Apolo prestado pela GNR (€20.233.89);
s Reparagdes e material (trabalhos de serralharia) (€2.314,00);
¢ Llcenga diversas {€10.001,93);
¢ Ailmentag@io dos animais em exposi¢ao (€4.438,80);
e Parceria RFM (€25.000,00);
+ Espetaculos Musicais:
-Pluténio (€15.000,00);
-Os Quatro e Meia {€28.000,00);
-The Gift (€21.000,00);
-lvandro (€12.000,00);
-Bispo (€12.000,00);
-Nuno Ribeiro (€9.500,00);
-Aurea (€18.000,00);
-Nininho Vaz Mala (€21.000,00);
-Fernando Daniel (€18.500,00);
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-Atuacéio de ranchos folcléricos e grupos de miisica no Palco 2 e 1° partes do Palco 1
(€12.450,00);

-AtuagBo de DJ'S (€2.650,00);
-Grupo de Danga de Filamengo (€2.000,00);
-Grupo de Pauliteiros de Miranda {€1.200,00).

Parcerias e Protocolos

No periodo em andlise estfio em vigor os seguintes:

Aprendizagem (ver fisl a partir dgina 24):

Este protocolo vigora desde setembro de 2008. Consiste no desenvolvimento de cursos em sistema
de aprendizagem, para jovens, de equivaléncia ao 12° ano de escolaridade {nivel lil). Cada cureo
tem a durag&o de 3 anos e decorre ne Niicleo de Formag&o, no piso inferlor do Pavilh&o.

Em 2018 a Penafiel Activa, EM passou a integrar a Bolsa Reglonal de Entidades Externas, parceiras
do IEFP, IP, para a tipologia-Cursos em Sistema de Aprendizagem.

Em 2020 a Penafiel Activa, EM passou a integrar & Bolsa Reglonal de Entidades Externas, parceiras
do IEFP, IP, para a tipologia-Outras Formages (ex.: Cursos Vida Ailva, UFCD’S).

O presente protocolo, celebrado no ano de 2013, tem como objeto o estabelecimento de uma
parceria com vista & promogio e implementagiio de medidas de apoio e incentvo a
empregabilidade, desenvolvidas pelo IEFP,

A Penafiel Activa tem como misséo:
- Apoiar a divulgagéo junto das empresas das medidas de apoio e incentivo & empregabilidade;

- Apoiar as entidades empregadoras na elaboragéo e apresentagfio de candidaturas as medidas de
apolo e incentivo & empregabllidade;

- Ministrar a formagéo profissional necesséria e adequada a concretizag&o das medidas de apoio e
incentive & empregabilidade que assim o exijam.
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: 3 C brlo da Juventude, Desporto : dedors
G o da Replbllca D ica d Tomé e Princl a Penaflel n
dos cursos de aprendi m):

Este protocolo assinado no més de setembro de 2022 tem como objetivo a promogéo e preparagéo
técnica e profissional dos jovens da Replblica Democratica de S&o Tomé e Principe e vai permitir a
frequéncia dos Cursos Profisslonale de Nivel 4 de Qualificagdo na Penaflel Activa, EM, & a
conclus&o do 12°ano de escolaridade.

O primeiro curso de técnico de cozinha/ pastelaria iniclou a 24 de abril de 2023, para 25 formandos e
teré a durag#io de 3 anos.

» No ambito do apclo a atividades realizadas no Pavilhfio de Felras @ Exposicées, foram
autoriza In

ACES Tamega Il Vale do Sousa Sul — Utllizag&io do Audltério, nos meses de janeiro e feverelro, para
a realiza¢ao de reuniGes do Conselho Técnico do ACES e de Coordenadores;

< CMP-Agdio Social - Utlizagio do Auditério, no més de janeirc, para a realizagéo de uma pega de
teatro pedagégico—"Uma aventura pela Igualdade® para as criangas a frequentar o 1° ciclo de
escolaridade;

7 CMP-Cultura — Utliizagio da Nave 3, do Pavilhdo, no més de janeiro, para 2 realizagéio do
"Tradicional Encontro de Janelras”;

CMP-Desporto- Utilizagdo do Auditério, nos meses de janeiro a margo, para a realizagdo de um
curso de Nadadores-Salvadores”;

" CMPJ/CIM-TS-Comunidade Intermunicipal TAmega e Sousa-Utilizag8o de Sala de Formagéio, durante
0s meses de fevereiro a junho, para a realizagéio de agbes de formagéio no Ambito da Administragéo
Locat;

s CMP-Biblloteca Municlpal-UtilizagZio do Auditério, no més de fevereiro, para a realizagéo da fase
municlpal do Concurso Nacional de Leltura-fase concelhia;

<7 Associagso de Deficientes das Forgas Armadas — Utilizagfio do Auditério, no més de margo, para a
realizagdo de uma reuniéio com assoclados da regiéo do Vale do Sousa;

< CMP-GAP/RH -Utilizagéico do Pavilhdo, no més de margo, para a realizagio de um “Jantar de
comemoragio do dia 3 de margo-Elevagéo de Penaflel a Cidade”, com os funcionérios do Municipio
e Empresas Municipais;

10
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CMP-Protegéio Civil — Utilizagéio de Atrlo e Nave 1, no més de margo, para a realizagéo de ceriménia
de comemoragéio e almogo convivio com os bombeiros do concelho de Penafiel, no Ambite do “Dia
Municipal do Bombelro®;

Filipe Lopes — Utilizagéio do Atrlo e Parque Exterior do Pavithdo, no més de abril, para a realizagfio
do evento “The Rawr Festival”;

Associacéio de Estudantes do ISCE /CMP-Educagdio-Utllizagéio de Nave, no pisc inferior, no més de
abril, para a realizagfo de uma festa de estudantes no &mbito da Semana da Quelma das Fitas do
ISCE;

SOMIMO-Associaciio de Utentes Voluntérios do Centro de Salide — Utilizagéio do Auditério, no més
de maio, para a realizagio de uma palestra alusiva ao tema "Assédio no Trabalho”;

CMP-Desporto - Utilizagio do Atrio e Naves 1 @ 2, no més de maio, para a realizago de uma
competi¢éio de Cross Fit;

Escola Secundéaria de Penafiel — Utilizag&o de Nave 3, no més de malo e junho, para a realizagéo de
Treinos de patinagem, no Ambito da realizagfio de um Sarau Gimnico da Escola Secundéria;

CMP-Protecsio Civil — Utilizag&o do Auditério, no més de malo, para a realizag@o de uma reuni&io no
ambito da implementag&o do sistema de gestfio integrada de fogos rurais;

CMP-Educacéo — Utilizagio do Auditério, no més de malo, para a realizagéo de uma reunido com a
DGEST;

CLDS 4G-Penafiel Social da Assoc. Desenv. Lagares — Utilizagio do Auditério, no més de maio,
para a realizagéo de 2 sessdes de esclarecimento para procuras ativas de emprego, com pessoas
ingcritas no Centro de Emprego;

CMP-Educacéio-Utllizagiio do Auditério para a realizagfo, no més de malo, da “Mostra Juvenil de
Teatro Escolar”;

CIM-TS-Comunidade Intermunicipal TAmega e Sousa-Utilizagiio do Auditério, nos meses de maio e
junho, para a realizagGo de reunifes;

CMP-Educag#io - Utllizag8io do Atrio e Nave 1 e 2, no més de maio, para a realizagio do Baile de
Finalistas dos estudantes da Escola Secundéria de Penafiel;

Junta de Freguesia de Penafiel/Assoc. de Pais Escola Basica de Milhundos-Utilizag8o da Nave 3, no
més de junho, para a realizagfio de uma festa para as criangas;

11
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CMP-Cultura — Utilizag&o do Atrio e Nave 1, no més de junho, para a concentrag@io de bombos, no
ambito do 5° Encontro de Bombos da Cidade de Penafiel;

GNR Penaflel-Nicleo de Protegio Ambiental- Utilizagiio do Auditério, no més de junho, para a
realizagéio de Instrugéio a militares do SEPNA da GNR do Comando do Porto;

CMP-Desporto/Cooperativa Desenvolvimento Desportivo @ Cultura — Utilizag8io de Atrio e Parques
Exterlores, no més de junho, para apoio na realizag8o do “Racing Fest Penafiel”, instalagio do
Secretariado, Verificagbes administrativas e técnicas e parque de estaclonamento para reboques e
atrelados;

CMP-Desporto- Utillzagio da Nave 3, no més de Junho, para a realizagéio da “Gala do Futebol
Amador do Concelho de Penafiel”;

ACES Tamega Il Vale do Sousa Sul —~ Utilizagio do Auditério, no més de setembro, para a
reallza¢do de uma reunléo;

ACES Témega Il Vale do Sousa Sul — Utlizagio do Auditério, no més de setembro, para a
realizacdo de uma palestra dedicada ao tema "Cultura e viol®ncia™;

CMP-Desporto/ADP-Assoc. Desportiva de Penafiei — UtilizagSic do Auditério, no més de setembro e
de outubro, para a realizagfio de duas reunides com o8 encarregados de educagéio dos stietas da
modalidade de patinagem artistica;

CMP-Desporto-Utliizagéo do Pavilh&io, no més de setembro, para a realizagéio do evento "Lés a Lés"
em colaborag&o com o Moto Clube Vale do Sousa;

CMP/Listas candidatas & Associagéio de Estudantes da Escola Secundéria de Penafiel- UtllizagZio
de Nave, no piso inferior do pavilhéio, para a realizagéio no més de outubro, de festas de estudantes;

Rui Mota, Eventos-Utilizag8io do Pavilhdo, no més de outubro, para a realizagso da *Feira de Nolvos
de Penafiel”;

ADFA-Associagéio Deficientes das Forgas Armadas — Utilizago do Auditério, no més de outubro,
para a realizagéo de uma reuni&io com assoclados da regifio do Témega e Sousa;

CMP-Cultura- Utilizag8io de Parque Exterior, no més de outubro, para a realizagdo de um Concerto
no &mbito de Evento "Escritaria Penafiel-2023";

CMP-Feiras- Utllizagdio de Parque Exterlor, no'més de novembro, para a reallzacfio da tradicional
*Feira do Gado de S. Martinho";

12
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CMP-Desporto-Utilizagio do Pavilhio, no més de novembro, para a realizagfio da Tradicional
“Concentragfio Nacional Motar de Penaflel”.

Junta de Freguesia de Penafiel- Utilizag8o do Pavlihdo, piso inferior, no mé&s de novembro, para a
reallzagio de um jantar convivio;

Partido CHEGA- UtilizagBo do Auditério, no més de novembro, para a realizagéio de uma reuni&o
com militantes;

Partido PSD- Distrital — Utilizagio do Auditério, no més de dezembro, para a realizagéio de uma

reunic com militantes para evocagio da memoria de Francisco Sé Carneiro, pele aniversario da
sua morte;

CMP-Educagéio-Utilizagio do Auditério, no més de dezembro, para a realizagéo de uma agéo de
formagao para auxlliares de servigos gerais das escolas do concelho,

Junta de Freguesia de Penafiel- Utilizagio do Pavilh&o, no més de dezembro, para a realizagdo da
Festa de Natal, dos alunos da Escola Bésica de Milhundos;

Junta de Freguesia de Penafiel- Utilizag8o da Nave 3, do Pavilhdo, no més de dezembro, para a
realizagéio do Convivio de Natal com os idosos da freguesia;

CMP-Recursos Humanos — Utilizagdo do Pavilhdo, no més de dezembro, para a realizagéo da
Tradicional Ceia de Natal, para os funciondrios e colaboradores do Municipio de Penaflel e
Empresas Municipais;

Servigos Sociais dos Trab. da CMP- Utllizagdo da Nave 3, do Pavilhdo, para a realizagéo, no més de
dezembro, de uma Festa de Natal;

CMP em parceria com a Penafiel Activa, EM- Utilizag@io do Pavilhéio para a realizagéo, no més de
dezembro, do espetéaculo de passagem de ano 2023/2024.
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3. PRINCIPAIS INDICADORES FiSICOS POR AREAS ESTRATEGICAS

A. Gestio do Pavilhéio de Feiras e Exposicdes e Organ Even

A.1. Pavilhdo de Feiras e ExposicSes

De segulda Identificamos as atlvidades que decorreram no Pavilhdo, durante o ano de 2023, assim como, ©
nimero aproximado de utentes ou visitantes:

laneiro
» Utilizag#io das salas de formagéo (Cave) pelo Dept. Formag#o: - Cursos de Aprendizagem —21 dias;

» Utllizag&o do restaurante/cozinha pedagdgica pelo Dept. Formag#o: Cursos de Aprendizagem ~21
dias;

> “Projeto Menos pausa + movimento® na sala de gindstica (piso inferior) (CMP-desporto) — 12 dias ~
N° de Participantes - 80/dia;

» “Reunifio de Coordenadores e Conselhos técnicos dos centros de sa(de” no Auditorio (ACES
Témega Il Vale Sousa Sul) - 1 dia - N° de Particlpantes - 25;

» "Teatro pedagégico - Uma Aventura pela Igualdade” no Auditério (CMP-Agéo Soclal) — 1 dia — N° de
Particlpantes — 60;

» “Encontro de Janeiras 2023" no Pavilhdic (CMP-Cultura) -1 dia — N° de Particlpantes — 800;

» “Reunifio Plenéria do ACES" no Auditdrio (ACES Témega H Vale Sousa Sul}-1 dia—N°de
Participantes - 50;

» "Acfo de Formagéio-Curso Nadador Salvador” no Auditério (CMP-Desporto)-7 dias — N° de
Participantes—30.

faverelro
» Utilizaglio das salas de formagdo (Cave) pelo Dept. Formag#o: - Cursos de Aprendizagem —20 dias;

» Utilizaggo do restaurante/cozinha pedagdgica pelo Dept. Formagéo: Cursos de Aprendizagem-20
dias;
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“Projeto Menos pausa + movimento® na sala de ginéstica (piso Inferior) (CMP-desporto) — 13 dias —
N° de Participantes - 80/dia;

“Reuniéio de Coordenadores e Conselhos técnicos dos centros de salide”™ no Auditério (ACES
Tamega Il Vale Sousa Sul) — 2 dias — N° de Participantes — 25/dia;

“Agéo de Formag&do-Curso Nadador Salvador” no Auditério (CMP-Desporto) —18 dias ~ N° de
Participantes—-30.

“Acdo de formagdo-SIG Iniciagéo” na Sala de Formag&o 1° piso (CIM-TS-Formag&o da Administragdo
Local) - 1 dia — N° de Participantes — 23;

“Reunigo de Assemblela Municipal de Penaflel” no Auditéric (CMP-GAP) — 1 dia — N° de Participantes
- 80;

“Concurso Nacional de Leitura-fase concelhia” no Auditério (CMP-Biblioteca) -1 dia — N° de
Participantes—40.

Utilizagdo das salas de formagéo (Cave) pelo Dept. Formagdo: - Cursos de Aprendizagem 23 dias;

Utllizagéio do restaurante/cozinha pedagdgica pelo Dept. Formagéio: Cursos de Aprendizagem —23
dias;

“Projeto Menocs pausa + movimento” na sala de gindstica {piso inferior) (CMP-desporto} — 14 dias —
N¢ de Participantes - 80/dia;

“Ac#io de formag8o” na Sala de Formagéo 1° piso {CIM-TS-Formagéo da Administrag&o Local) - 9
dias — N° de Participantes — 26;

“Jantar-3 margo-Comemoragdes da Elevagio de Penafiel a Cidade’ nas Naves 1, 2 e 3 (CMP-GAP)
~ 1 dia -~ N° de Participantes - 800;

“Dia Municlpal do Bombelro” no Atrio @ Nave 1 (CMP-Pelouro da Protegio Civil) - 1 dia — N° de
Participantes — 200;

*Ag&o de Formagdo-Curso Nadador Salvador” no Auditério (CMP-Desporto) —1 dia — N° de
Participantes—30;

*Reuni&o” no Auditdrio (Associagdo de Deficientes da Forgas Armadas) — 1 dia — N° de Participantes
30;

“Palestra™ no Auditdrio (Escola Basica de Mithundos) — 1 dia — N° de Participantes — 60.
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abril
» Utilizagdio das salas de formagso (Cave) pelo Dept. Formag&o: - Cursos de Aprendizagem —23 dias;

» Utilizagsio do restaurante/cozinha pedagégica pelo Dept. Formagéo: Cursos de Aprendizagem —23
dias;

> "Projeto Menos pausa + movimento® na sala de ginéstica (piso Inferior) (CMP-desporto) — 14 dias — N°
de Participantes - 80/dia;

» "Ago de formag8o” na Sala de Formag&o 1° piso (CIM-TS-Formagéio da Administragéio Local) — 6
dias — N° de Participantes — 28;

» *The Rawr Festival" no Atrio e Parque de Estacionamento Superior (Filipes Lopes) — 3 dias — N° de
participantes-3000;

» “Reunisio de Assembleia Municipal de Penafiel” no Auditério (CMP-GAP) — 1 dia — N° de Particlpantes
- 80;

» “Festa de Estudantes” na Nave (piso inferior do Pavilhdo) (Assoc. Estudantes ISCE/ CMP-Educagéio)
~ 1 dia — N® de Participantes-500.

» "Jantar solldério-Mulheres de Abril° nas Naves 1, 2 e 3 (Ana Lourengo) — 1 dia — N° de Participantes-
1.400;

Utllizag&o das salas de formagéio (Cave) pelo Dept. Formagdo: - Cursos de Aprendizagem —22 dias;

v v B

Utllizag&io do restaurante/cozinha pedagégica pelo Dept. Formag&o: Cursos de Aprendizagem —22
dias;

A4

Utllizag#io de Sala de Formagéo 1° piso pelo Centro Qualifica da Penafiel Activa, EM- 2 dias,

» ‘“Projeto Menos pausa + movimento™ na sala de gindstica (piso Inferior} (CMP-desporto) — 15 dias -
N de Participantes - 80/dia;

» “Acéo de formacéo para a Administrag#io Local” na Sala de Formag&o 12 piso (CIM-TS) - & dias — N°
ds Particlpantes — 26/dla;

» "Palestra Assédio no Trabalho” no Auditério (SOMIMO-Assoc. Utentes Voluntarios do Centro de
Salde de Penafiel) — 1 dia — N° de Participantes — 80;

» *"Competigao de Cross Fit” no Atrio e Naves 1 e 2 (CMP-Desporto) — 2 dlas — N° de Participantes -
2.000;
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» "Treinos de patinagem” na Nave 3 (Escola Secundéria de Penafiel) — 7 dias — N° de Participantes -
15;

» “Reuni&o sobre Gestéo Integrada de Fogos Rurals” no Auditério (CMP-Protegéio Civil) - 1 dia — N° de
Particlpantes — 80;

» “Reunifio” no Auditério (CMP-Educagéio/DGEST) — 1 dia — N° de Participantes - 50;

» Apresentacéo Cartaz Agrival/2023 no Auditério (Penafiel Actlva, EM/CMP) — 1 dia — N° de
Participantes - 30;

» "Sessdo de Esclarecimento® no Auditério (CLDS 4G-Penafiel Social da Assoc. Desenv. De Lagares)
- 1 dia — N° de Participantes - 60;

» “Mostra Juvenil de Teatro Escolar” no Auditério (CMP-Educagéio) — 2 dias — N° de Particlpantes -
120/dia;

» “Reunidio” no Auditério (CIMTS-Com. Intermunicipal TAmega e Sousa) — 1 dla — N° de Participantes -
40,

» ‘"Balle de Finalistas da Escola Secunddria de Penafiel” no Atrio @ Nave 1 e 2 (CMP-Educagéio) — 1 dia
— N° de Particlpantes -2.000.

junho
» Utllizagso das salas de formagéo (Cave) pelo Dept. Formacéo: - Cursos de Aprendizagem —13 dias;

» Utilizacéc do restaurante/cozinha pedagégica pelo Dept. Formagio: Cursos de Aprendizagem —13
dias;

> Utilizac&io de Sala de Formagéio 1° piso pelo Centro Qualifica da Penafiel Activa, EM- 1 dia;

» “Projeto Menos pausa + movimento” na sala de ginastica (piso inferlor) (CMP-desporto) — 9 dias — N°
de Participantes - 100/dia;

> “Acgiio de formagéio para a Administracdc Local” na Sala de Formag#io 1° plso (CIM-TS) — 3 dias — N°
de Participantes — 26/dia;

» “Agdo de formagéo® no Auditério {(Empresa Aposento Real, Lda) — 1 dia — N° de Participantes — 80;

» “Festa” na Nave 3 (Junta Freguesia de Penafiel/Assoclagéic de Pals da Escola Basica de Milhundos)
— 1 dia — N° de Participantes — 200;

» “Treinos de patinagem® na Nave 3 (Escola Secundéria de Penafiel) — 1 dia — N° de Participantes - 15;
» “Nolte dos Bombos™ no Atrlo e nas Nave 1 e 2 (CMP-Cultura) — 1 dia — N° de participantes — 1000;
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“Instrugéio a militares do SEPNA da GNR" no Auditério — 1 dia — N° de Participantes — 60,

“Reunié&io sobre Gestéo Integrada de Fogos Rurais do Tamega e Sousa” no Auditério {(CIM-TS/CMP-
Proteg#io Civll) - 1 dla — N° de Participantes — 80;

*Racing Fest-Secretariado, Verificagbes Administrativas e Técnlcas” no Atrio e Parques Exterlores
(CMP-Desporto/Cooperativa Desenvolvimento Desportivo e Cultural) - 2 dias;

“Jantar Convivio-Encerramento atividades regulares Piscinas Municipais" na Nave -Plso Inferior
{CMP-Desporto) — 1 dia — N° de Participantes — 350;

*Palestra-Gestio de Conflitos @ Comunicagéio” no Auditério (S6mimo- Assoc. Utentes Voluntarios de
Centro de Salide de Penafiel) — 1 dia — N° de Participantes- 50;

“Gala do Futebol Amador” na Nave 3 (CMP-Desporto/ Federagfio Futebol Amador de Penaflel) — 1
dia — N° de Particlpantes — 500;

*Agéo de Formagio”™ no Auditério (ACES-VSS) — 1 dia — N° de Participantes — 50;

“Reunifc da Assembleia Munlcipal de Penaflel” no Auditdrio (CMP-GAP) — 1 dla — N° de Participantes
- 80.

Utliizag#io das salas de formag#io (Cave) pelo Dept. Formag8o: - Cursos de Aprendizagem -5 dias;

Utilizagfio do restaurante/cozinha pedagdgica pelo Dept. Formagéo: Cursos de Aprendizagem —21
dias;

Utllizac8io de Sala de Formagéio 1° piso pelo Dept. Formag#io: - Cursos de Aprendizagem - 16 dias;
UtllizagAo de Sala de Formag&o 1° piso pelo Centro Quallfica da Penafiel Activa, EM- 1 dia;
Utilizagéio de Sala de Formag#o no r/c pelo Dept. Formag#o: - Cursos de Aprendizagem - 16 dias;

“Projeto Menos pausa + movimento” na sala de ginéstica (piso inferior) (CMP-desporto) — 3 dias — N°
de Participantes - 100/dla;

A partir do dla 10 de julho-iniclo da montagem da Feira Agrival, nas naves 1, 2 e 3, plso inferior e
parques exteriores.

agosto
> Ocupagfo Integral do Pavilhéo de Feiras e Exposi¢es para a realizagéio da 42* Edigéo da Feira Agricola

do Vale do Sousa-Agrival/2023, que decorreu de 18 a 27 de agosto --150.000 visitantes.
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Utilizagdo das salas de formagéio (Cave) pelo Dept. Formag&o: - Cursos de Aprendizagem —15 dias;

Utilizag&o do restaurante/cozinha pedagégica pelo Dept. Formag#o: Cursos de Aprendizagem —15
dias;

Utilizagéio de Sala de Formacgé&o 1° piso pelo Dept. Formag&o: - Cursos de Aprendizagem - 5 dias;
Utilizagéio de Sala de Formag&o 1° piso pelo Centro Qualifica da Penafiel Activa, EM- 1 dia;
Utilizag&io de Sala de Formagéo no ric pelo Dept. Formagéo: - Cursos de Aprendizagem - 5 dias;

“Projeto Menos pausa + movimente” na sala de gindstica (piso inferior) (CMP-desporto) — 1 dia — N°
de Participantes - 100/dia;

“Reuni&o” no Auditério (CMP-Desporto/ ADP-Patinagem) — 1 dia — N° de Participantes-80;
“Reuni&o” no Auditdrio (ACES Tamega |l Vale do Sousa Sul) — 1 dia — N° de Participantes — 50;

Palestra "Cultura e Violéncia® no Auditdrio (ACES Tamega Il Vale do Sousa Sul)— 1 dia— N°de
Partlcipantes — 80;

“Evento Lés-A-Lés", no Pavilhdio, Naves, 1, 2 e 3 e Parques Exteriores (CMP-Desporto/Moto Clube
Vale do Sousa) — 2 dias — N° de Participantes — 600.

outubro

Utilizag#io das salas de formagéio {Cave) pelo Dept. Formagéo: - Cursos de Aprendizagem —21 dias;

Utilizagéio do restaurante/cozinha pedagégica pelo Dept. Formag&o: Cursos de Aprendizagem —21
dias;

“Projeto Menos pausa + movimento® na sala de ginastica (piso Inferior) {CMP-desporto) — 13 dias —
N° de Participantes - 100/dia;

“Evento Lés-A-Lés", no Pavilhdo, Naves, 1, 2 e 3 e Parques Exteriores (CMP-Desporto/Moto Clube
Vale do Sousa) — 2 dias — N° de Participantes — 600.

“Recegdo aos novos Alunos® no Auditério, (Penaflel Activa, EM-Departamento de Formagéo) — 1 dia
- N° de Participantes -- 60;

“Festa de Estudantes” na Cave 2 (CMP/Lista SG Assoclag#io de Estudantes da Escola Secundérie de
Penaflel) - 1 dia — N° de Participantes-300;

“Feira de Noivos”, no Atrio, Nave 1 e 2 (Rul Mota Eventos) - 2 dias — N° de Participantes-700;
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> “Festa de Estudantes” na Cave 2 (CMP/Lista EXE Associag8o de Estudantes da Escola Secundéria
de Penafiel} - 1 dia — N° de Participantes-300;

» ‘“Festa de Estudantes” na Cave 2 (CMP-/Lista BETA Associacfio de Estudantes da Escola
Secundéria de Penafiel) — 1 dia — N° de Participantes-500;

» “Reunifio” no Auditério (CMP-Desporto/ ADP-Patinagem) — 1 dla — N° de Participantes-80;

» ‘“Palestra com alunos” no Auditério {Penaflel Activa, EM/ACES Tamega Il Vale do Sousa Sul) — 2 dias
— N° de Participantes—110;

» "Reunléio com Assoclados” no Auditério (ADFA-Assoc. Deficientes das Forgas Armadas) — 1 dia — N°
de Participantes—90;

» ‘“Escritaria Penafiel- Concerto Sétima Legi&o® no Parque Exterior Superior (CMP-Cultura) — 1 dia — N°
de Participantes—400.

novembio
» Uiitizag8io das salas de formag&o (Cave) pelo Dept. Formag&o: - Cursos de Aprendizagem —21 dias;

» Utilizagdo do restauranie/cozinha pedagégica pelo Dept. Formag#o: Cursos de Aprendizagem —21
dias;

» “Projeto Menos pausa + movimento™ na sala de ginastica {piso inferior) (CMP-desporto) — 12 dias ~
N° de Participantes - 100/dla;

> “Jantar convivio® na Cave 2 (Junta de Freguesia de Penaflel) — 1 dia — N° de Participantes — 150;
> “Feira do Gado de S. Martinho® nos parques exteriores-piso inferior (CMP-Feiras) — 2 dias;

> “"Concentragéio Naclonal Motard — S. Martinho® nas Naves 1, 2 e 3 e Parques Exteriores-piso superior
(Moto Clube do Vale do Sousa/CMP/Penafiel Activa, EM) — 3 dias — N° de Participantes — 2.500;

» “Reunific de Assembleia Municipal® no Auditérioc (CMP-GAP) — 1 dia — N° de Participantes - 100;

> ‘*Projeto transdisciplinar® no Auditério {Penaflel Activa, EM-Formag&o) — 1 dia — N° de Particlpantes —
110;

» “Reunido com mliitantes” no Auditério (CMP-GAP/Partido CHEGA) — 1 dia — N° de Participantes — 60.

» Utilizag8o das salas de formagdio (Cave) pelo Dept. Formag&o: - Cursos de Aprendizagem 8 dlas;
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Utilizag&o do restaurante/cozinha pedagdgica pelo Dept. Formagdo: Cursos de Aprendizagem -9
dias;

*Projeto Menos pausa + movimento® na sala de gindstica (piso inferior) (CMP-desporto) — 10 dias —
N®° de Participantes -100/dia;

“Reuni&o” no Auditério (Partido PSD) — 1 dia — N° de Participantes-100;

» *Festa Natal” no Nave 3 (Junta Freguesia Penafiel/Escola Bésica de Milhundos) — 1 dia — N° de

Particlpantes-800;

‘Convivio de Natal Sénior” na Nave 3 {Junta de Freguesia de Penafiel) — 1 dia — N° de Particlpantes-
600;

*Agéo de Formag&o-Assistentes Operacionals das Escolas” no Auditdrio (CMP-Educacéio) — 1 dia —
N° de Participantes-110;

"Jantar de Natal” na Nave 3 (CMP-RH)-1 dia — N° de Participantes-800;

» “Festa de Natal" na Nave 3 (CMP-RH/Servigos Scciais Trab.CMP)-1 dia — N° de Particlpantes-300;

» Espetaculo Musical de Passagem de Ano 2023/2024, nas Naves 1, 2 e 3 (CMP/Penafiel Activa, EM)

=1 dia — N° de Participantes—2000.

A.2 Dinamiz niz

Lo

A malor Feira Agricola do Norte e Centro do Pals decorreu de 18 a
27 de agosto e recebeu cerca de 150.000 visitantes.

A sessfio de inauguragdo foi presidida pela Senhora Ministra da
Agricultura e Alimentagéio, Dr* Maria do Céu Antunes, que afirmou
que “esta & uma Feira que reflete a potencialidade dos territérios,
que pega na agricultura como fator distintivo de desenvolvimento

“42" Feira Agricola do Vale do Sousa- AGRIVAL/2023"

territorial, pega naquilo que s&éo os nossos produtos endégenos, 05 GUATAD £ WEIA

valoriza-os e acrescenta gastronomia, turismo e outras
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Uma vez mais a Feira ocupou todo o espago do Pavilho de Feiras e Exposicdes de Penafiel, ficando
marcada pelo sucesso com a aposta na qualldade e na exceléncia como marcas distintivas que ilustraram
também esta edigéio. A Feira nunca perdeu a sua génese, mas foi renovando ano apés ano, reinventando-
se.

Este ano destacamos novamente o “site” com bilheteira online, permitindo que a Felra Agrival chegue a um
piblico mais distante e diversificado, o "AgrivalBus” cada vez mals uma alternativa para 0s nossos
visitantes, possibilitando o transporte gratuito em autocarro entre o centro da cidade de Penafiel e o recinto
da feira e a instalag@o, pela primeira vez, de 2 écrans em locais estratégicos, para a transmiss&o em direto
dos espetaculos musicais, possibilitando que os visitantes fora do recinto dos espetaculos conseguissem
visuglizar e acompanhar os concertos.

Foram ocupados 25 000m2, que contaram com a presenga de cerca de 350 expositores, para o
desenvolvimento de diversas atlvidades, a saber:

* Exposigéio Agricola, Exposigio de Artesanato e Exposigéo Empresarial Diversificada;
» “20* Mostra Nacional de Gastronomia®- com a presenga de 10 restaurantes;

* Diversas Atividades Lidicas, nomeadamente, concertos em dois palcos com participagio de musicos
de renome naclonal, coléquios, concursos e provas, exemplos:

Atuagdo de diversos Ranchos Folcléricos e Etnogréfices;

Espetaculos Musicais: Pluténio, Os Quatro e Mela, The Gift, lvandro, Bispo, Nunc Ribelre, Aurea,
Nininho Vaz Mala e Fernando Daniel;

Atuagio de Fados e Musica Tradicional Portuguesa;

* AtuagSo de diversos DJ's: Miguei Tika, MarcosZ, Cancela, Angry Brothers, Bruno R, Pedro
Simdes RFM, Berto Boss, ODNAN,

* Exposigfio de Gado Bovino e Cavalar;
¢ Concurso Nacional de Canideos “Raga Podengo®;

¢ Concursos de produtos tipicos (realizados com a colaboragéio de Técnicos da Diregio Regional
de Agricultura): Broa de Milho (13 participantes); Péo-de-16 (18 participantes); Mel&o Casca de
Carvalho (17 participantes) e Cebola {aqul para além de se premiar a Qualidade e a Quantidade
também se premeia o expositor mals jovem). Estas competigbes t8m como objetivo valorizar e
premiar os melhores produtos da regiéo, rica em gastronomia e produgéo agricoia;

* Coléquio: "A Importéncia do investimento no desenvolvimento rural®-Org: CONFAGRI;

* Mostra de Produtores de Vinhos Verdes (com as respetivas provas de vinho) - cerca de 150
produtores presentes;
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s 8°Capftulo da Confraria do Presunto e Cebola do Vale do Sousa;
* 14* Edigéio BTT Agrival;

* Concurso Miss Agrival e Espetéaculo PiroMusical.

Sefores participantes: Produgdio agricola, gado, maquinaria, agroindustria, setor automével, imobiliario,
gasironomia, artesanato, servigos e novas tecnologias.

A Organizagéio da “Agrival® com o propésito de apadrinhar causas de caréter social, convidou, maie uma
vez, as IPSS's e Assoclagbes da Rede Social de Penaflel para visitarem gratultamente a Felra:

Deste Convite resultou a visiia de 8 instituicBes englobando um total de 200 pessoas.

A Felra Agrival dedicou um dia do certame a cada concelho pertencents & ClM-TAmega e Sousa no total
de 11 municipios (Amarante, Bal&io, Castelo de Palva, Celorico de Basto, Cinfées, Felgueiras, Lousada,
Marco de Canaveses, Pagos de Ferreira, Penafiel e Resende).

Durante os 10 dias, toda a regifioc do Témega e Vale do Sousa esteve em destaque, o que fez da
“Agrival” a grande montra do melhor que a regifio tem para oferecer.

& R e N - es Penafiel”

A Organizagfio esteve a cargo de Rui Mota-Eventos e teve o
apoio da Penafiel Activa, EM. Decorreu ncs dias 7 e 8 de
Outubro, ne Pavilhdo de Feiras e Exposighes, e teve cerca de
700 visitantes. Este evento converteu, uma vez maisg, o Pavilhdo
de Feiras e Exposi¢bes de Penaflel num enorme sal&io de festas,
com desfiles de vestidos de nolva.

Estiveram presentes neste certame cerca de 30 axpositores,
oriundos, na sua maiorla, da regléio do Vale do Sousa e Témega
estando representados os seguintes setores: Catering,
Quintas/Hotéis, Fotografia e Video, Brindes e Convites, Fatos de
Noivo, Vestidos de Noiva, Aluguer de Viaturas, Cosmética,
Pastelaria @ Confeltaria, Mobilidrio e Decoragfio, Imobilidrias,
Agéncia de viagens.
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Este evento organizado pelo Moto Clube do Vale do Sousa em
parceria com o Municipio de Penafiel @ com o apoio da Penatfiel Activa,
EM, decorreu nos dias 10, 11 e 12 de novembro, ne Pavilh&o de Felras
e Exposigdes, e teve cerca de 2.500 visitantes.

Esta concentragéio j4 se tornou uma tradigéio, e é a Unica a nivel
nacional realizada durante o Inverno. Para além das atividades
inerentes a este tipo de evento, & uma forma de promover
turisticamente o concelho de Penafiel, decorrendo em simultdneo com
a Feira de S. Mertinho.

<~ “Espetaculo de Passagem de Ang 2023-2024"
PEHAFIEL ‘.,, .

Este eventc fol organizado pela Camara Municipal de
Penaflel, com o apoio da Penafiel Activa, EM, e decorreu q
no Pavilhdo de Felras e Exposicbes de Penafiel.

0 HDSSO REVEILLON

'MARANTE

MIGUEL TII-\A\& MC EMNNE C

LW
MAYARA AL F_‘./E Do
CAMNCELA

O DE FOGD DE ARTIFICIO

B. nhecimento e Inovacéio

B.1 — i Financiados-Form

B.1.1. ] ndizagem

No 4mbito do Protocolo celebrado entre a Penafiel Activa e o Instituto Emprego e Formagéo Profissional, IP,
estd0 a decorrer, Cursos em Sistema de Aprendizagem, com a duragéio de 3 anos, para Jovens entre os 15 e
25 anos, para equivaléncia ao 12° ano de escolaridade. As aulas decorrem no nlcleo de formagéo do
Pavlihdo, no piso inferior.
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» 0 ano letivo 2022/2023, que iniclou a § de setembro de 2022, e terminou a 31 de julho de 2023, teve
os seguintes cursos em funclonamento:

* Tecnico do Restaurante-Bar
(3° ano) 17 formandos -Terminou a 18 de malo com a realizagéo da PAF
(3° ano) 17 formandos-Terminou a 19 de maio com a realizagéio da PAF
(2° ano) 17 formandos
{1° ano) 18 formandos
(1° ano) 17 formandos
¢ Tecnico de Cozinha-Pastelaria
(3° ano) 19 formandos-Terminou a 16 de malo com a realizacéio da PAF
(2° ano) 20 formandos
(1° ano) 17 formandos

{1° ano) 25 formandos (iniciou a 24 de abril-Protocolo com o Governo da Républica
Democrética de S. Tomé e Principe)

> O ano letivo 2023/2024, que Iniciou a 4 de setembro de 2023, tem o8 seguintes cursos em
funcionamento:

» Técnico de Restaurante-Bar
(3° ano) 17 formandos
(2° ano) 18 formandos
(2° ano) 15 formandos
{1° ano) 15 formandos-iniciou a 3 de outubro
e Técni Inhg-Pastelari
{3° ano) 19 formandos
{2° ano) 15 formandos
(1° ano) 25 formandos {de S. Tomé e Princlpe)

(1° ano) 16 formandos- iniciou a 3 de outubro
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<7 Atualmente est0 8  turmas em funcionamento totalizando 140 formandos,
utras atlvid D volvidas

» Projeto Transdisclplinar - Tortas S. Martinho de Penaflel

No passado dia 21 de novembro, os alunos de 3° ano das turmas de
Técnico Restaurante Bar (17) e de Cozinha e Pastelaria (19)
apresentaram o seu projeto transdisciplinar & comunldade escolar,
no auditério da Penaflel Activa. Com base no tema de S. Martinho,
os alunos de Cozinha e Pastelaria fizeram uma recriagfio das
famosas tortas e os alunos de Restaurante Bar criaram o cocktall

Penaflel Activa Lover. Esta atividade teve como objetivos:

- Promover o trabalho em equipa, o sentido de responsabilidade e de
sutonomia de cada formando;

- Fomentar o esplrito de iniciativa e a capacidade de intervir de forma
orientada;

= Desenvolver o sentldo de bem comum e de cldadanla atlva;

- Reforgar os mecanismos de motlvagéio através da realizagdo de
atividades, de acordo com os Interesses e as expectativas dos préprios formandos.

> Visita de estudo — Guimaries

No passado dia 30 de novembro, os alunos de 3° ano das turmas de
Técnico Restaurante Bar (17) e de Cozinha e Pastelaria (19) realizaram
uma visita de estudc & Pousada de Guimarfies, da parte da manhd, >
Apés o almogo visitaram a Quinta d’El Rey (organizagdo de eventos).

Esta visita teve como objetivo aproximar os formandos da realidade
atual da Hotelaria e Restauragéo.
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Parte Integrante da formag#o no &mbito dos cursos em sistema de aprendizagem é a préiice em contexto de
trabalho e neste sentido, a Penafiel Activa celebrou com diversas empresas protocolos de colaboragdio de

forma a se proporclonar estagios aos nossos formandos.

Estes estégios ocorrem nas diversas etapas de cada curso e ao longo de todo o percurso formativo {do 1°

ao 3° ano).

As empresas envolvidas sfo as seguintes:

A Princesinha, pastelaria e panificagéo, Lda

Paredes

A Telha Restaurante

Paredes

A Troplcal-Agéncia de Viagens e Turismo, Lda

Paredes e Penafie|

Agéncla Valpi, Lda Penafiel
Alianga 2-Moreira Neto e Faria, Lda Penafiel
Alvorada Cakes Penafiel
Antonio Alexandre Nunes Coelho, SA- Vale de Campos Abragéo
Ao Forno — Lamelra Unip., Lda Penefiel
Arca de Noé Céte, Paredes
Arrifana- Manuel Soares Neves, Unipessoal Lda Penafiel
Aveleda, SA Penaflel

Batikano— Encontro D’Audases, Lda

Parque da Cidade, Penafle|

Bem Me Quer P&o, Lda

Lousada

Black Tulip Hotels, SA V. N. Gaia
Café Bom Gosto Pago de Sousa, Penafiel
Café Casa de Pasto Fonte da Pedra Azul, Ida Cabega Santa

Café Central- Jorge M. Moreira, Lda

8. Mamede de Recezinhos

Café Devesa

Peroselo, Penaflel

Café Lagoa Azul — Maria Fernanda Jdnior

Meinedo, Lousada

Café Shalom

Penaflel

Café Ventura- Aquele Momento Restauracéio

Galegos, Penafiel

Café Vista Alegre

Rio de Moinhos, Penaflel

Cantina do IPY, Lda

Penaflel

Casa da Calgada, Relais & Chéteaux

Amarante

Casa dos Croissants D’Avenida

Penafiel

Case de Cha da Boa Nova —ida

Leca da Palmeira
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Adega Regional Zé Emnesto

Abragéo, Penafiel

Associagfio de Turlsmo do Porto Porto
Café Churrasgqueira O Cruzeiro Lagares, Penafiel
CBL, Lda Penafiel
Churrasqueira de Céte Céte Paredes
Conversas &Travessas Rest. Wine Bar Tapas,Lda Paredes
Cruzeiro d'Ideias Penaflel
Diverlanhoso — Actividades Pévoa de Lanhoso
DOC Chef Rul Paula- Arisdouro Gestfio Hoteleira, Lda Amamar
Doce Bijou, Pastelaria Penafiel
 Docedia — Apetites & Desejos, Unip. Cabeca Santa, Penafiel
Dogura de Trigo, Unip,Lda Vila Boa do Bispo
Douro Palace Hotel Resort & SPA Santa Cruz do Douro, Baifio
Douro Royal Valley-Hotel & SPA Baido
Douro41 Hotel & SPA, SA Castelo de Palva
Encontri Refugio-Viagens, Ida Marco de Canaveses

FelivViana-Hotelarla, Lda

Viana do Castelo

Fornos do Padeiro, Ad&o Pinto, Lda

Marco de Canaveses

Geadas & Geadas Bragange
Geragéio Aventura Paredes
Hotel Holiday Inn Porto Gaia V.N.Gaia
Hotel interContinentai Porto-Palécio das Cardosas Porto

Hotel Lago Montargll & Villas- Solago, SA

Montargil, Portalegre

Hotel Rural Quinta das Quinties

Valpedre, Penafiel

Latitude- Sabores Répidos — Restaurante, Lda Penafiel

Museu FCPorto Porto

Museu Municipai de Penafiel “Penafiel

O Monja Penafiel

Padaria e Confeltarla Ideal Marco Canaveses

Quinta da Eja Eja, Penafiel

Restaurante Bons Habitos Penafiel

Restaurante Marisqueira O Exautor Croca, Penafiel

Restaurante O Adamastor Rans, Penaflel

Restaurante O Engago S. Mamede de Recezinhos
 Restaurante o Sousa Marecos, Penafiel
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Café Coelho Cabeca Santa, Penafiel
Café Solar da Agrela Rio Moinhos, Penafiel
Café Vila Verde Marecos, Penafiel
Hotel Mercure Porto Centro Porto

IMOROCK, SA Amarante

Magikland Marecos, Penafiel

NH Hotel Batalha, Porto
Normandos Sushi, Cocktalls & Meat Paredes

Nuskas Café Unip., Lda Penafiel

O Forno da Temra-José Silva, Lda

Cabega Santa, Penaflel

O Paladar-Café Restaurante Boelhe, Penafiel
Oporto Buggy Adventure Paredes
| Padaria Flora Paredes
Padaria S. Bento Vila Meé&
Padarla S&o Miguel Penafiel
Pédo Quente e Pastelaria “O Capelas” Sobretimega, Marco de Canaveses
Péo Quents Santiago-Ana Lulsa de Sousa e Sousa Santiago Subarrifana-Penafiel

"PZ0 Quente Seara

Croca, Pengfiel

Péo Quente Sweet Croca, Penaflel
Paredes Hotel Apartamento Paredes

 Pasta & Basta Penafiel
Pastelaria Rosa Rio de Moinhos, Penafiel
Pizzaria Soares Cabega Santa, Penafiel
Restaurante Cortigo “Temperos Latinos Unip. Lda Paredes

| Restaurante D'Aurora Croca
Restaurante Jesus dos Leitdes Marco de Canaveses
Restaurante O Desportivo Alpendurada
Restaurante O Farela Penafiel
Restaurante Ramirinho Marecos, Penafiel
Restaurante Solar dos Sobreiros Croca, Penaflel
Restaurante Tanoeiro Marco Canaveses
Restaurante Trés Miguéls, Lda Oldr&es, Penafiel
S'taminé Penafiel

| Taberna do Careca Céte, Paredes
Tradicional Cakes Paredes
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 Penafiel

Penafiel Park Hotel & SPA
Pestana Palacio do Freixo (Pousada)- Grupo Pestana Porto
 Petiscaria 26 Ligeiro, Lda Marco de Canaveses
Plzzaria Prestige das Termas Penaflel
Pizzaria Ristorante La Spezia, Lda Penafiel
" Plaza Grill-Empresa S. Martinho, Lda Penafie!
Porto Paléclo Congress Hotel & SPA Boavista, Porto
Pousada de Guimar&es — Grupo Pestana Guimardes
Quinta da Eira Penafiel
Quinta da Pousada Lousada
Quinta Pedagbglica do Seixo Vila Med, Amarante
" Residencial Bolinhos de Amor-Casa do Conchoso, Lda Penaflel
Restaurante Churrasqueira Requinte Bitaraes, Paredes
Restaurante O Rel-Viana & Sousa, Activ. Hotelarla, Lda | Paredes

Restaurante O Roscas

Rlo de Moinhos, Penafiel

Restaurante Oliveira de Francelina Rocha

Peroselo, Penafiel

 Restaurante Pastelaria Popular Penafiel
Restaurante Pétio do Sameiro-Marla José Bessa Penafiel
Restaurante Pedro Lemos Porto
Restaurante Primavera Duas Igrejas, Penafiel
Restaurante Rocha Abragéio, Penafiel

" Restaurante Sapo, Lda

Penafiel

Restaurante Solar do Souto, Lda

Abragéo, Penafiel

Restaurante Tudo na Brasa- Irm&os Cunha, Lda

“Termas de S. Vicente, Penafiel

Restaurante Vila do Pago

Pago Sousa Penafiel

Restaurante Visconde Lousada
Sacret Coffee-Manuel Alberto Silva Ferreira Rio de Moinhos, Penaflel
Segredos Aromatlcos-Churrasquelra Paredes

Taberna Casa da Carreira

8. Mamede de Recezinhos, Penafiel

Takidoce Unip. Lda Marco de Canavesss
Tasquinha D' Avé Abrag#io, Penafiel

The Artist Porto Hotel & Bistro, SA Porto

The Porto Conclerge-Azimuth Galaxy, Lda Porto

Tochas Bar Casteldes, Penafiel
 Turlvinha,Lda (Solar Egas Moniz- Charming House) Penafiel
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Pestana Porto -A Braslleira Porto

Pestana Viking Beach & Spa Resort Ammagéo de Péra, Algarve
Pestana Vintage Porto {Hotel)-Partc Carlton, SA Porto

Six Senses-Douro Valley-Aquapura Douro Valley ,SA Lamego

The House Ribeira Porto Hotel-Act. Hoteleiras, SA Porto

The Yeatman Hotel, Lda V. N. Gaia

Vila Vita Parc Resort & SPA Porches, Algarve

Durante este periodo, a Penafiel Activa, para além de todo o trabalho organizativo e de acompanhamento de
cada curso, também realizou as seguintes agdes relacionadas com os Cursos de Aprendizagem:

>

Y Vv VYV V¥

v

No més de janeiro efetuou o pedido de reembolso flnanceiro-saldo final relativo ao ano de 2022,
designadamente, o referente aos meses de outubro a dezembro;

Preparagio de dossler para a Renovagfo da Acreditagdo como entidade formadora na
Fundagio FEFAL-processo de rencvagéio a decorrer;

No més de abril efetuou o pedido de reembolsc financeiro relativo ao periodo de Janelro a
margo,

Preparativos para o acolhimento dos alunos de S. Tomé e Principe;

Divulgagéio dos Cursos Aprendizagem para o ano letivo 2023/2024 pelas diversas escolas dos
concelhos da regiéio do Tmega e Sousa & através de videos promocionais nas redes soclals;

Submisséic de candidatura, no més de malo, para novos cursos em Slstema de Aprendizagem,
a iniciar no més de setembro;

Acompanhamento ao processo de Inscrigéio/selecéio/entrevista de alunos para os novos Cursos;
No més de julho efetuou o pedido de reembolso financeiro relativo ao periodo de abril a junho;
Preparagdo do ano letivo 2023/2024;

No més de outubro efetuou o pedido de reembolso financeiro relativo ao perfiodo de julho a
setembro,

Preparacgéio @ submissfo de candidatura relativa aos cursos que transitam para ¢ ano de 2024;

Contactos/reunides de acompanhamento com empresas e instituigbes relativos a reallzagéio dos
estégios.

PR e
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B.1.2 Cen

Este projeto & direcionado para a Educagdo e Formagio de Adultos. As linhas de atuagdo do projeto foram
pensadas e estruturadas em fungfio das caracteristicas dos p(blicos-alvo do Centro Qualifica e de modo a
responder as necessidades territorials. Desta forma pretende-se potenclar as itinerncias no territdrio, como
forma de dar uma resposta local.

Desta forma informa-se que, a oferta formativa do nosso centro assenta nas seguintes dreas de formagéo:
o  RVCC escolar (4° 6°, 9° e 12° ano);
e RVCC profissional (certificagéio profissional);

¢« Formagéo modular certificada.

1- Adultos Inscritos oficlaimente

Todos os adultos inscritos sfo, posteriormente, entrevistados individuaimente por um Técnico de RVC a fim de
se avaliar o perfll do candidato.

2- Adultos encaminhados

1
Tos ore |

3- Adultos em processo de reconhecimento

_ s lwe
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4- Adultos certificados

Total 177

Turmas atualmente em processo RVCC:

»  Abragéo - 2 turmas

s  Penaflel (Instalagdes da Penafiel Activa) — 3 turmas

¢ Vila Cova-—1 turma

¢  Empresas- 3 turmas em execugdio

¢ E para além das turmas em funcionamento-existem adultos em processo individual

< “Projeto Local de Promog#o das Qualificagdes B1/B2/B3"

Esta candidatura fol realizada no més de outubro de 2022, e obtivemos aprovag@o em outubro de 2023.
Inigi oV

Os Projetos Locais Promotores de Quallficagdes de Nivel B1/B2/B3 visam especificamente contribuir para:

e A promogéo da aprendizagem e do aumento das competéncias de literacia - a capacidade de leitura e
escrita (incluindo ler e escrever digitalmente}, com recurso e com base em diversos materiais escritos
(textos, documentos, gréficos) de uso corrente na vida quotidiana (social, profissional e pessoal);

» O aumento da particlpagéio dos adultos na aprendizagem ao longe da vida, em especlal, dos que tém
multo poucas compseténcias basicas;

» A garantia de que estes adultos tenham acesso a educagéio formal, ou seja, que a melhoria das suas
competéncias de literacia conduza a uma certificag8io e & melhorla efetiva das suas qualificagdes.

Face a estes objetivos, os Projetos Locais Promotores de Qualificagbes de Nivel B1/B2/B3, airavés dos Centros

Qualifica, comg estruturas coordenadoras, pretendem Implementar e dinamizar redes de parcerlas junto das
comunidades locais e regionals (entidades formadoras, instituigbes empregadoras, organizagdes e servigos
comunitérios), de modo a:
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e mobllizar aduitos de muito baixas qualificagies, para integrarem modalidades que conduzam & obtengéo
de uma certificag@o de B1, B2 ou B3;

e promover a oferta de educagéio de formagéo de nivel B1/B2/B3, que melhor se ajuste as necessidades
dos adultos;

o criar condigBes propicias & participagéio dos adultos em percursos de qualificagao, tirando partido das
parcerias estabelecidas;

e acompanhar de modo intensivo e articulado os adultos, desde a Inscrigio num Centro Qualifica no

ambito dos Projetos Locais até & obteng&o de uma certificagéio, minimizando riscos de desisténcia e
otimizando taxas de certificagiio em B1/B2/B3.

A equipa da Penafiel Activa, para além de todo o trabalho organizativo e de acompanhamento também
realizou as seguintes ag¢des, no Ambito de Ceniro Qualifica:

» Elaboragéio e submissfo de candidatura para o financiamento de Centro Quallfica para o ano de 2023-
Aprovagéc no més de Junho com efeitos a 1 de Janeiro;

» Submiss&o, no més de fevereiro, do pedido de reembelso financeiro relativo aos meses de outubro a
dezembro de 2022;

» Submigs&o, no més de julho, do pedido de reembolso financeiro relativo aos meses de janeiro a junho;

» Submisséio, no més de outubro, do pedido de reembolso financelro relativo aos meses de julho
setembro;

» Aguardamos a abertura da candidatura para o financiamento do Centro Qualifica para o ano de 2024,
que devera ocorrer durante o 1° trimestre de 2024,
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No &mbito do Protocolo de Parceria celebrado com o IEFP, IP e o Municipio de Penafiel, a Penaflel Activa presta
apolo as empresas, realizando, durante este ano de 2023, o seguinte trabalho:

» Tipo de Medidas (candidaturas) submetidas:
-Medida Compromisso Emprego Sustentdvel-14
-Medida Contrato Emprego insercio-1

-Medidas Estéglo Ativar-5

N° de Empresas/Entidades Envolvidas

17
o N° de
N°de Candidaturas  Egtagiarios/Trabalhadores
Envolvidos
20 20
N° de Candidaturas em Preparagéo

0

i Atualmente, e apesar dos vérios contactos de empresas para elaborar candidaturas, o IEFP tem

suspenso/encerrado todos os apolos que as empresas da regifio maioritariamente procuram
(estagios ou medidas de apoio & contratagfio). Estamos a auxiliar escritérios de contabilidade da
regido que tinham as candidaturas a decorrer, ou seja, submeteram candidaturas quando estas
ainda estavam em vigor, mas que neste momento precisaram de auxflio técnico da nossa parte.
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4. APRECIACOES FINAIS

A Penaflel Activa, EM, neste ano de 2023, desenvolveu a sua atividade conforme previsto no Plano de
Atividade que he serve de referéncia.

Ao nivel da formag&o destacamos a aprovagéo da candidatura para os" Projetos Locals de Promogéo de
Quallficagdes” no 8mbito do Centrc Qualifica da Penafiel Activa, EM diversificando a nossa intervengéio na
quallficagdo de adultos, assim como, o Inicio de 3 novos cursos em sistema de aprendizagem, para jovens,
com a duragio de 3 anos, um curso no més de abrll no &mblto de um protocolo de Cooperagéio com o
Ministério da Juventude, Desporto @ Empreendedorismo do Governo da Reptblica Democratica de S&o
Tomé e Principe, envolvendo 25 formandos, e os outros dois cursos no més de outubro.

Ao nivei dos eventos o grande destaque do ano val para a realizag&o da 42® Edicéio da Felra Agrival que voltou
a ficar marcada pelo sucesso, com 150.000 visitantes. A Felra manteve a sua matriz de carécter agricola, mes

assume-ee cada vez mais como um espago de diversidade reforgando a sua marca e demonstrando ser uma
referéncla para toda & Regido Norte.

Penaflel, 1 de margo de 2024

O Conselho de Administrag&o,

. R

{Adolfo Amllcar

(Ana Catarina Barbosa Ferreira)
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Relatério de Gestio e Prestac8o de Contas 2023

. Introdugdo

Para cumprimento do legalmente estabelecido na Lel n.2 50/2012, de 31 de agosto, que
regula o Regime Juridico da atividade empresarial local e das participacBes locals, emite-

se o presente relatdrio relatlvo ao Ano de 2023, referindo os aspetos mais relevantes.

O INE - Instituto Naclonal de Estatistica, entidade responsével pela classlficagfo setorial
das unidades instltucionais, tendo como objetivo a compllag2o das Contas Nacionals,
procedeu a reclassificagio da Penaflel Activa, EM, integrando-a no setor institucional
das Administrac8es Piblicas, passando & ser uma Entidade Pdbllca Reclassificada (EPR)
desde 1 de janeiro de 2019. Face ao exposto, a Administracio da empresa tomou

medidas tendentes ao cumprimento desse enguadramento.

Fruto desta Reclassiflcacde, a partir de 1 de janeiro de 2020, esta empresa municipal
passou a utilizar o novo referencial contabilistico da Administragio PGblica (SNC-AP),
aprovado pelo DL n.2 192/2015, de 11 de setembro, sendo que pelo facto de sermos
uma entidade integrante de um grupo piblico é-nos aplicado o Regime Geral de
Normalizagdo Contabillstica para as AdministragBes Publicas, Alinea 2, Art. 7.2 da
Portaria n.2 218/2016, de 9 de agosto.

1. Atividade

No ano de 2008 verificou-se uma reestrutura¢so da até ent3e denominada Profidelis,
EM. Fruto dessa reestruturacdo, que Implicou uma alteragdo dos estatutos da empresa
municipal e denominag8o social, foram acrescentadas novas competéncias, destacando-

se a organizacdo da Agrlval e a efetiva gest3o operacional, quer das atlvidades, quer dos
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equipamentos, Pavilhdo de Feiras e Exposigdes e Piscinas Municipals de Penafiel, de

Paco de Sousa e das Termas S. Vicente,

Durante esse perfodo a composicdo do Conselho de Administracdo da Penafiel Activa,

EM sofreu alteracBes, alargando-se a cinco elementos.

Em junho de 2009, procedeu-se 2 adaptacdo dos estatutos da empresa ao Regime
Jurfdico do Setor Empresarial Local, Lei n.2 53-F/2006, de 29 de dezembro, passando a

designar-se Penafiei Activa, EEM (Entldade Empresarial Local).

No guarto trimestre de 2009, por deliberagiio da Cdmara Municipal de Penafiel, o
Presidente do Conselho de Administragcio passa a exercer funcbes executivas, e
decorrente desta deliberacio no 1.2 trimestre de 2010 procedeu-se & extingio do cargo

de Diretor Geral.

Em Junho de 2011, por deliberaclic da Cdmara Municlpal de Penafiel, aprovada em
reunido de Assembleia Municipal, o Conselho de Administragfio da Penafiel Activa passa

a ser compasto por trés elementos.

No anc de 2013, mais concretamente no més de fevereiro, a empresa municlpal
procedeu 3 adaptac@o dos seus estatutos ao novo Regime Juridico da Atlvidade
Empresarial Local e das Participac8es Locais, Lei n.2 50/2012, de 31 de agosto, passando
a designar-se Penafiel Activa - Entidade Empresarlal Local, EM.

Em 2014 procedeu-se 2 segunda alteracdo do protocolo de delegagcio de competéncias
do Municiplio de Penafiel na Penafiel Activa, EM, celebrado no ano de 2007, passando a
gest3o operacional das Piscinas Municipais do concelho de Penazfiel, a partir do més de
Janeiro de 2014, a ser da responsabllidade da CAmara Municipal, mantendo-se da
responsabllidade da Penafiel Activa, EM a gestSo operacional do Pavilhdo de Felras e

Exposi¢des de Penafiel.
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A 27 de outubro de 2021, em sess8o extraordiniria da Assembleia Geral da Penafiel
Activa, EM, foram eleltos para o quadriénio coincidente com o mandato dos titulares
dos 6rgdos autdrquicos (2021-2025) os seguintes administradores para a composicfo do

Conselho de Administrag8o da Penafiel Activa, EM, tomando posse nesse mesmo dia.

v" Presidente: Adolfo Amflcar Moreno — Funges n3o executivas

¥ Vogais:
o Belmiro Antdnlo Leal Ferreira — Fun¢ées n3o executivas

o Sofla Manuela Moreira Leal — Fungdes ndo executivas

2. Remuneracdo do Conselho de Administra¢do

Em sessdo de Assembleia Geral da Penafiel Activa, EM, que decorreu 2 27 de outubro
de 2021, ficou decidido que os membros do Conselhe de Administracdio, eleitos para o

quadriénlo 2021/2025, exerceriam o carge de forma n3o remunerada.

3. Principios Orientadores

Constltuem principios orientadores da gest2o da Penaflel Activa, EM:

1. Garantir a universaiidade e continuidade dos servigos prestados;
2. Promover a lgualdade de oportunidades e politicas de ndo discriminaco;

3. Implementar um ambiente organlzaclonal propicio 4 aprendizagem;
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4. Exercer a sua atividade tendo em considerag8o os principios da legalidade, da
prossecucdo do Interesse piblico, da igualdade, da transparéncia, da eficléncla e da
eficécia;

5. Desenvolver uma cultura organizaclonal orientada para a exceléncla do
desempenho, através da utllizagio de um conjunto de priticas empresarials de
referéncla, que possibilitem 3 empresa o sucesso no caminho da procura da
sustentabilidade empresarial, assente, fundamentalmente, numa filosofia de gest3o

que contemple as dimensBes econémica, ambiental, social e ética.

4. Orientagdes Estratégicas Especfficas

A missdo da Penafiel Activa, EM consiste na gestio das instalagBes e dos
equipamentos municipais que lhe forem atribuldos pelo Municipic de Penaflel, na
organizagdo de quaisquer eventos compativeis com as suas fungdes, bem como no
apoio e promog¢do de atividades de Interesse municlpal, de natureza formativa,

cultural, social, recreativa ou desportiva.

A Penafiel Activa é uma estrutura estratégica e operativa da Cimara Municipal de
Penafiel que se organiza no espaco territorial de forma a contribuir com uma agdo
estratégica e fundamentada na ativagio do tecido econémico do Concelho de
Penafiel, através, fundamentalmente, da aposta no reforco da qualificaco escolar e
profissional da sua populagio. A qualificaglio é essencial & criacfo de condigbes de

atragdo de investimento e & promogiio do emprego.

A empresa desenvolve a sua atividade tendo por base estes Principlos e Orientacdes,

pautando a sua linha de intervengio de acordo com os seguintes objetivos:
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a) Dinamizar, por melos préprios ou através de parcerias, eventos e programas que

b)

d)

e}

dinamizem e promovam a Cidade junto dos seus municipes e daqueles que a
visitam;

Contribuir para a promog8o dos agentes econdmicos, culturals e turfsticos da
regiSo através do investimento na educaglo e qualificacio profissional dos
Jovens e adultos para os quadros das empresas da regifio e em trés dreas
fundamentais coerentes com a realidade local (Turismo, Indistria e
Tecnologias);

Incentivo ac meovimento associativo através da manutenclo/incrementc de
parcerias com associacBes de caricter desportivo e social do concelhe de
Penafiel para promover o desenvolvimento desportivo de criangas e jovens,
traduzido no zpoio loglstico em cedéncia de material e instalagBes;

A especializac3o organizacional, e de cada um dos recursos humanos, dotando-
os da necessirla formagdo e capacitando-cs a responder aos diferentes
desaflos, seja no plano técnico, seja no cumprimento de objetivos municipais
especificos, promovendo ac3es de formaglio profisslonal especifica para cada
um dos colaboradores;

Prosseguir objetlvos que assegurem a viabiildade econdmica e ¢ equillbrio de
exploracdo, obtendo ganhos de qualidade e racionalidade préprios de uma
entidade empresarial, de forma a evitar a atribuicZo de subsidios de equllfbrio

financeiro e alcang¢ando as segulntes metas:

2. Assegurar um prazo médio de pagamento a fornecedores, Igual ou
inferior a 30 dlas;

b. Apresentar um resultado lfquido anual positivo.

. 2

y.2)
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Durante este perfodo, a empresa desenvolveu a sua atividade segundo as suas duas

grandes dreas estratégicas de atuagho:

A. Gestdo do Pavilhdo de Feiras e ExposicBes e Organlzagiio de Eventos

B. Conhecimento e Inovagio

Neste periodo, para além das atividades regulares, destacamos as seguintes:

> Preparacio e submissio ao GEP- Gabinete de Estratégla e Planeamento, do

Relatério Unico da empresa relativo ao ano de 2022;

» Preparag2o e submiss3o ao Tribunal de Contas, no més de abril, da Prestaciio

de Contas da empresa relativa ac ano de 2022;

» Preparacio e Organizagio da 422 Edic8o da Feira Agricola do Vale do Sousa
— AGRIVAL/2023;

» Preparag8o e arranque do ano letivo 2023/2024 para os cursos em sistema

de aprendizagem.

A Penaflel Activa, tendo em conta as fontes de financiamento disponiveis, continua a
desenvolver candldaturas, no 8mbito da Formag#o, aos diversos programas disponfvels,

nomeadamente em parcerla com o |IEFP, IP.

5. Alteragio do Codigo de Atividade Econémica (CAE) da empresa

No més de dezembro de 2018 a empresa procedeu & alteraglio do seu Cédigo de
Atividade Econémica (CAE) deixando de ser:
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e CAE Principal 93110 - Gesto de Instalagdes Desportivas / CAE Secunddrio 85591

- Formagdo Profissional

Passando a ser:
e CAE Principal 85591 - Formacdo Profissional / CAE Secundério 82300 -

Organizagdo de Feiras, Congressos e Outros Eventos Similares
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Il. Analise Orgamental

l.Indicadores Or¢gamentais

Indlcadar Férmula de Cdleulo Valores
Grau de Execugic Orcarnantal du Racalim (%) |Recelta Cobrada Liquida/Previs3es Corrigidas €2.424.995,28/43,010.814,90 B0,58%
Grau de Execuglio Or¢amaental da Despesa (%) | Despesa Paga Liqulda/DotagBes Corrigidas €2.065,399,14/€3.010.814,50 68,60%
Indicacor de Estrutura du Recelta Efetiva Recelta Cobrada Efative/Total Recelta Cobrada Efetiva €1.879.050,96/€2.424.995,28 T749%
Indicador da Estrutura da Daspesa Efativa Despesa Paga Efetiva/Total Despess Paga Efetiva 1,916,893, 14/€2.065.393,14 92,81%
Saldo Corrante Recalta Comrente - Despesa Corrents €1.578.440,06 - €1.908.411,99 -08.971,9%
Seldo de Capital Recelta de Capital - Despesa de Capital - 48.481,15 -£8.481,15
Saldo Total Recelta Total - Despesa Total 42.424.995,28 - €1.065.998,14 359,602, 14
Grau de Reallzaglio das LiquidacBes {%) ‘RouhlmanUqulﬁphl €2.424.985,268/€2.441.068,14 99,34%
Grau de Execuglic das ObrigagBes (56) Pagamentos/ObrigagSes 2,065,998, 14/€2.102.B8D, 65 98.20%

Os Indicadores Or¢camentais que apresentamos s#o nomeadamente os seguintes: Grau

de Execucdo Orcamental da Receita, Grau de Execuclio Orcamental da Despesa,

Indicador de Estrutura da Receita Efetlva, Indicador de Estrutura da Despesa Efetiva,

Saldo Corrente, Saldo de Capital, Saldo Total, Grau de Reallzac%o das LiquidacBes e Grau

de Execucdo das Obrigacdes.

No decorrer deste relatério analisaremos com mals afinco o Equillbrio Orcamental, que

se suporta nestes elementos, bem como o Grau de Execugfio Orcamental da Recelta e

da Despesa.
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2.Equilfbrio Orgamental

2023

Receltas Correntes 1878 440,06 €
Despesas Correntes 150841199 €
Saldo Corrente -2997183 €
Médla dos empréstimos de M/L Prazo 0,00 €
Equilibrio Orgamantal -29971,93 €
Saido dz Gerénda (Lei n.2 73/2013)/(n.® 3, art.2 40, Lei n.®
51/2018) ¢ / w ‘ g 39740432 €
Equilfbric Orcamental 36743238 €
5% das Receitas Totais 121 249,76 €
Equilibric Orcamental 51865408 ¢

CUMPRIMENTO

O Regime Flnanceiro das Autarquias Locais e Entidades Intermunicipals, regulado pela
Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro (na sua versdo mais atualizada, Lei n.2 51/2018, de
16 de agosto), estabeiece que as entidades do setor local devem garantir o Equilibrio
Orcamental, nomeadamente, garantindo que os seus orgamentos preveem as receitas
necesséarlas para cobrir todas as despesas (n.2 1, art. 402), e que a receita corrente bruta
cobrada deve ser pelo menos igual & despesa corrente acrescida das amortlzactes

médias de empréstimos de médio e longo prazos (n.2 2, art. 408),

Verlficando-se o cumprimento dos n.2 1) e 2), do art. 402, a empresa assegura o

Equilbrio Orgamental, refletindo-se num Saldo Corrente positivo.

Contudo, o artigo supracitado também prevé que quando o apuramento do Saldo
Corrente registar um valor negativo, o cumprimento do Equilfbrlo Orgamental continua
a estar assegurado desde que este valor seja inferior a 5 / prct. das Receltas Correntes
Totais (n.2 3, art. 4092),
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Face ao acima exposto, e analisando o quadro apresentado, a Penafiel Activa estd em

Equillbrio Orgamental, ao abrigo do n.2 3 do artigo em anélise.

10
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3. Altera¢des Orcamentais

ALTERACOES ORCAMENTAIS DA RECEITA

[PErIDDO 1 2023/01/01 #2023/12/31, TOTAL DE ALTERAGOES PERMUTATIVAS ¢ 10, TOTAL DE ALTERALO ES MODIFICATIVAS : 1, DO ANO CONTABILISTICO 2029 1

Tipo de Visualizzcic TODAS AS RUBRICAS ORCAMENTAIS Orgsmento Anol _ 2029
Identificacio da Classificaciio Alterscies Orgamentals
PrevisBes PrevisBes
Tipo Inserighes / Dlmlnulsﬂes] Créditos
Rubrl
cas Deslgnaclio Inlcials refares | Vosulacnet] especies corrigidas
1 ] 12 14] 5] 18| [Fi=iE]e.+]
Ra | Rendimentos de oropriedade » JE00006]  5000C 3650.00¢
05 |RENDIMENTOS DA PROPRIEDADE P 3600,004 501,00] 34650,00€
0510 |RENDAS [ 3600 006 50,004 350,004
051004  |EDIFICIOS P I600,00€ S0,00€ 350,006
RS Transferénclas e subsidios correntes P | 163887530¢] 121 724 JA455H 794 1404 135.23¢
RS1 Transfer&nclas correntes P 1638475 30¢]| 121 72 | 144558 794 1404 138 23 ¢
R511 Administra;ées Pdblicas [ 1500004 1720 1921 724
R5111 Administragio Central - Estado Portuguds| P 1800,00¢| 121,72+ 19217214
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES P 160006 191 72¢ 1021 72¢
0603 ADMINISTTACZ0 CENTRAL P 1800006 121 72¢ 1921 724
050303 |ESTADO P 1800006] 121724 1921 72¢
06030195 |OUTRAS P 1800.006] 121724 1921.72¢
R512 Exterior- UE P_| 163707530 144555 794 1492 216,514
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES P | 1637075301 144255 794 14092 115 51|
0603 ADMINISTAC LD CENTRAL P | 1637075304 144555 79 €] 1492 116,514
ESTADO - PARTICIPACAO COMUNITARIA EM
060306 | pAOJECTS CO-FINANCIADOS P |, 1657075308 pasko Lo, 1492245518
R6 Venda de bens e servicos P 968515 28] 5000 004 963 235 28¢
o7 VENDA DE BENS E SERVI: 15 CORRENTES P 968735 28 7 5K, 004 963535 28
one SERVICS P 968515 28 i 513 004 963035, 28¢
o729 [OUTROS P 968035 28 5000.004] 963135 2B
R7 | Outras receltes comrentes P in0o00e]| 1187074 2187.07¢
08 |OUTRAS RECEITAS CORRENTES P 1Mo 1187074 2187.07¢
0801 |ouTras P 1000,006) 118707 2187.07+4|
|ouTras P 1000,006] 1187074 2187.07¢
08019595 | DIVERSAS P 1000006 1187.074] 2187.07¢
R11 Reposiclies nlio abatides aos pagamantos 1.000,00 1000,004¢
REPOSICOES NAD ABATIDAS NOS
15 PAGANENTOS 1000,00€ 1000,00¢
REPOSIGOES NAD ABATIDAS NOS
1501 |Pmmm 1000,00¢ 1000,004.
REPOSIQDES NAO ABATIDAS NOS
150101 |PAGANENTOS 1000,00¢ 1000,00¢€
R13 | Racalta com ca:slves financelros P 148700, 00| 148 500,00
12 |PASSIVOS FINANCEIROS P 148 500,00€ 148 500,00 €]
1205 | EMPRESTIMGS A CURTO PRAZO P 148 501,001 148500,004]
120502 SOCIEDADES FINANCEIRAS ] 148 500,004 148 500,00 €
Saldo da Geréncla Anterlor - OperagBes (|
R14 Cxgimerntals M 397404,32 ¢ 397404,32
16 SALDO DA GERENCIA ANTERIOR M 397 204,324 397404,32. €]
1601 SALDO OR 4 MENTAL ) 397 404,32¢ 397.402,32 €
160101 | NA POSSE DO SERVICD M 397 404.32¢ 397404 32¢|
TOTAL| 2613416 584] 547 263 11 €| MDESET9F| 3010714,904]

{2} Tipo - campo de identificaplio da tipo de akerapdo; P se akeragllo permutativa; M se alteracio modificativa

11
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No ano de 2023 registaram-se 10 alterac8es orcamentals Permutativas da Receita, em

contrapartida de 1 alterag8o Modificativa.

A incorporagdo do Saldo da Geréncia anterior personifica a alteragdo Modificativa, no
montante de €397.404,32. Assim sendo, as Previsdes Corrigidas, como resultado da
correcdo do Orgamento Inicial previsto (€2.613.410,58), passaram a assumir o valor de
£€3.010.814,90.

No que concerne as alteragdes Permutativas, que perfizeram um montante de
€149.858,79, correspondendo a um total de 10, as rubricas refor¢adas foram as
segulntes: Rendimentos de Propriedade (€50,00), Transferéncias e Subsidios Correntes
(€121,72), Outras Receitas Correntes (€1.187,07) e Receita com Passivos Financeiros
(€148.500,00). Quanto 3s diminui¢des, desta vez as rubricas movimentadas foram:
Transferénclas e Subsidios Correntes (€144.858,79) e Venda de Bens e Servicos
(€5.000,00).

12
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ALTERACDES ORCAMENTAIS DA DESPESA

Tipo de mento Ang)
Visusllzatio ITODAS AS RUBRICAS ORGAMENTAIS
identificacio da Classiczgio | Alteraphes Orcamentals
DotagBes Dotaclies
Tipo InscrigBes / | DiminuigBes | Créditos
Rubricas Deslgnaglio Inicials cfondié | Vanaliihas || aigacials comigides
13 [ 13} [4] [6] | [7] =fafe.4f7]
D1 Despesas com o passoal P/M| 1323618214] 5545561€] 551614 1373515 21
D11 Rermunersfies Certas  Permanentes  [P/M| 1185s5613¢] 5546350€] 55556140 1236 466,02
los PENAFIEL ACTIVA P/M| 1186955138 55sE150¢]  SsshiEL 1msaam§i
[ DESPESAS COM O PESSOAL A/M| 118655813¢] 5586350€] 555561 1236466,024]
0101 REMUNERAC{IES CERTAS E PERMANENTES | P/M| 1186%5513¢) 5546150€] 5555614 1296366,05 4
PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DE
(10103 FUNGO POBLICA P 20487,416] 2866524 23353,03¢
01010301 | PESSOAL EM FUNCOES P 0487.41¢] 2384 524 23153934
PESSOAL DOS QUADRQS - REGIME DE
010004 | ONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 42038 14259354
01010401 | PESSOAL EM FUNCIIES 314 259,35 814 259.35¢]
(10106 PESSOAL CONTRATADO A TERMO P 19635686 245 984 22533 664
lo1010601  [PESSOAL EM FUNCOIES P 19935 68¢f 255,984 22533, 66 €
= :VMEWLEM REGIME DE TAREFA OU 31312411¢ s312401¢
010113 [SUBSIDIO DE REFEICAO 314E0,004] 31,460, 00
010114 [SUBSIDIO DE FERIAS E DE NATAL 57 700,584 57290 58¢
010116 [BOLSAS FoymaGRO 400,00 40000, 00 ]
01017 OUTRAS DESPESAS PESSOAL P, 30a00,00¢] 5000000£)  Sooh6n TAa44,304
|p12 Abonos Varlivels ou Evantuals P 15 30,004 41,114 15347114
01 |PENAFIELACTIVA P 15300, 00| [PELT: 15142 11
[ DESPESAS COM O PESSOAL P 15 300,00 €] a2.11€| 15 347,13 ]
[T ABONOS VARIAVELS OU EVENTUAIS P 15 300,00 € al 11« 15 152 14|
010202 HORAS EXTRAORDINARIAS 1500,00¢ 1500,00 ]
010204 AJUDAS DE CUSTO P 13 800,004 42114 13842.14]
| [7E) uranica soclal P 121 760,084 50,004 124 E10, 08 ]
[ |PENAFIELACTIVA P 121 760,08¢ 501,004 121 534 0B ]
[ | DESPESAS COMO PESSOAL P 121 760,084 5000€ 121 B10.084]
[SEGURANCA SOCIAL Pl 1n7en08¢ 50,00€ 124610, 084
010802 |OUTROS ENCARGOS COM A SAUDE 6480, 002 6480 00|
|REGIME CAPTACAO 250,004 6480,00¢]
maums PARA A SEGURANCA P 107 700,08 50,00€ 107 750,08 €]
SEGURANCA SOCIAL DO PESSOAL EM
01030502  |REGIME DE CONTRATO DETRABALHOEM | P 98700,08¢ 50,00€ ssvso,mé
FUNCOES PUBLICAS | RCTFP|
0103050201 |CAIXA GERAL DE APOSENTACLIES P 5743 6B 50,00 € 5793,684]
SEGURANCA SOCIAL- REGIME GERAL 92956404 9225, #0 €]
QUTROS 9000, 004 $100.00
(10309 SEGURDS 6500,00¢] 6500, 004]
SEGUROS DE ACIDENTES NO TRABALHO E
e DOEN(AS PROFISSIONAIS Sme ésm0ng
010310 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 1080,00€ 1080,00¢]
01031099 |OUTRAS DESPESAS DE SEGURANGA SOCIAL 1080,004] 1080,004]
1103109501 |FUNDO COMPENSACAD 10180, 00¢] 1080 00

13
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Identificaciio da ClassHicacic Alteracies Orgzmentals
Rubricas Designaglo Tipo| InscripBes / | DiminuigBes |  Créditos
refargos |/ anulacies | esceclals
D2 Aqulsk:ic de bens e servlos P/M| 1210341074 383727.57¢| 193ui2914 14011317310
0 |PENAFIELACTIVA P/M| 1210041074 38372757¢| 193534914 1401 133 73 €]
02 ACLISICAO DE BENS E SERVIL (1S Pitdl 121041 .074| 383727.574 193514911 1401131, 73]
[p201 ACILISH; 2O DE BENS 186155661 186 35651
[020102  |COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 1551 09¢ 151,006
|02010201  |GASOLINA 1§75, 554 975, 55¢€
02010202 |GASOLEQ 75,544 975 540
020104 |IJMPEA E HIGIENE 25758 ¢ 22571 881
[020208  |MATERIAL DE ESCRITORIO 17 342,906 17342 90§
[020209 ||=nonu1'os CuIMICOS E FARMACEUTICOS 1453 024 145602 ¢]
|o20118 PREMIOS. CONDECO#A(IES E OFERTAS 18154 344 18154 M
|020117 FERRAMENTAS E UTENSILICS 1175006 454 11750 43¢
lo2iza  [ouTRos BENS 7350.00€ 7 360,00¢]
|02m2 AQUASICAO DE SERVICI15 P/M| 1024%is 51¢| 383727.574] 19351481 1214 73507 &
[020201  [ENCARGOS DAS INSTALALCES 36.200,004 963900, (K} £
|mm LIMPEZA E HIGIENE P 1445004]  5000,00 6815004
020203 CONSERVACHC DE BENS 91411,254] 9132, 25¢
l020207  |CONTENCIOSO E NOTARIADO P 50, 006 250,00 4} 50004
|o20209 COMUNICAC (SES 24003,17¢ 24003.17¢)
|020212 {sseunos 13635, 046 13 35,044
ESTUDOS, PARECERES, PROJECTOS E
020214 CONSULTADORIA 3690,00¢ 3690,004
020215 FORMACED 1545 00 1L 00€
020017 PUBLICIDADE P 29086 05¢) 3000000 €] 596,054
020218 VIGILANCIA E SEGURAN 4 51635 85¢ 61735 8541
|o20218 ASSISTENCIA TECNICA 7 340,004] 7 150,00
{oo0220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS PIM|  62146546¢] 15740e,82¢] 18353491 625 134, 87 (]
|c20223 RENDAS E ALGUERES M 14894759:] 15000,004 2098947 59+
020225 OUTROS SERVIC DS P 1071,25€ 177,254
02022690 |QUTROS SERVI TS P 1073251 1073254
020227 OUTROS SERVICCE: 62 740,00¢ 62 730,00 €]
D3 Juros e outros encarj P 10,08%) 511,664 521 7414
01 PENAFIELACTIVA P 18] 511,864 511,744
IUROS E DUTROS ENCARGOS P 10,08 511 66 231 744
OQUTROS JUROS P 10,08 511,661 517440
030502 OUTROS 4 10,08¢ 511,664 51, 744
03050202  |/UROS DE MORA P 11,664 11664
03050299 |OUTROS P 10,08¢ 50, 001 516,084
D5 Outras despesas comentes [ 8802 4450,006] 1350004 32041224
[ PENAFIELACTIVA P 28841 i8] 44006 170,004 22741, 221
[ OUTRAS DESPESAS CORRENTES P 2BB4: 224|  4a5n0000] 150,00 32045 22¢
Ji— D602 DIVERSAS P BB 2¢] 4450004 1750,006 3204222
060201 IMPOSTOS E TAXAS _ P 28025, 54 175,004 26 771544
IMPOSTOS E TAXAS PAGOS PELA
06020101 AUTARCLUIA P 28028544 1250,001] 26 778,54 ¢
05020101195 |OUTRAS P 2B0125,54 ] 123,004 2677 54€
060203 OUTRAS P B1i,68¢)  40750.004] 51t 68 £
SERVICCS BANCARIOS P B00,006] 2500004 3300.004
06020305 (OUTRAS P 12,68¢ 14850004 1962 68|
D6 A nulsicio de bens de capital 500X, 004 50K 00
[} PENAFIELACTIVA SO, 00 50,00
o7 AQUISICLO DE BENS DE CAPITAL 50 000,004 50 (X100
o701 INVESTIMENTOS 50000,00€ 50 000,004
070104 CON:Tii L ES DIVERSAS 50, 00 € 5K¥1.004
07010413 |OUTROS 5 (1,00 500,00
070108 SOFTWARE INFORMATICO 250,004 2500, 004
070109 ]'E?Junmmurommmmmo 10150, 00 8] 100,00 €
070110 EQUAPAMENTO BASICO 150100,00] 150,00
07011002 |QUTRO 15 (,004] 15500,00€
Oris UUIRDS INVESTIMENTUS 15 %10, 00| 150,004
070116 OUTROS INVESTIMENTOS FINANCEIROS 2 500,001 2500004
D10 Desg=sacom passivos financeiros p 153 500,00 ] i 153 500,00 €
0 PENAFIELACTIVA P 153 500,000 & 1535001 004
10 PASSIVOS FINANCEIROS P 153 500,00 153500, 004
1005 EMPRESTIMOS A CURTO PRAZO P 153 500, € 153 500,00 €
SOCIEDADES FINANCEIRAS - BANCOS £
o=t OUTRAS INSTITUIL STES FINANCEIRAS F r 152 0,006 153 500,006
TOTAL] 2613410.580] 5974.6ac] 20034:.524] 3010514 50¢

{2) Tipo - campo de identificaclio do tipo de olteraglBo: P s¢ alteraclio permutativa; M se aiteraglio modificative
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As alteragtes orcamentais da Despesa, durante o ano contabilistico de 2023, foram 16

no total, desdobrando-se em 15 permutativas e 1 modificativa.

As 15 alteragBes Permutativas consubstanciaram-se no aumento das rubricas Despesas
com o Pessoal (€5.555,61), AquisicSio de Bens e Servigos (€36.323,25), Juros e Outros
Encargos (€511,66), Outras Despesas Correntes (€4.450,00) e Despesa com Passivos
Financeiros (€153.500,00), por contraponto da diminuicio, no mesmo valor, das
Despesas com o Pessoal (€5.555,61), Aquisicdo de Bens e Servigos (€193.534,91) e
Outras Despesas Correntes (€1.250,00), perfazendo um montante total de €200.340,52.

A alteragdo modificativa, por incorporagiio do Saldo de Geréncia, no valor de
€397.404,32, deu origem a um reforgo das rubricas Despesas com o Pessoal

{€50.000,00) e Aquisiclio de Bens e Servicos (€347.404,32).

4. Execucdo Orcamental da Receita

(Quadro em Anexo)
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No ano de 2023 o grau de execuc8o orgamental da Receita fol de 80,54%, ou seja, do
montante da receita previsto de €3.010.814,90, conseguimos cobrar um valor
€2.424.995,28.

Na Receita Cobrada Liquida, os principais inputs que engrossaram esta rubrica
inscrevem-se na Receita Corrente, nomeadamente nos items Transfernclas Correntes
e a Venda de Bens e Servicos Correntes, nfio esquecendo da incorportagio do Saldo da

Geréncia anterior, que também contribui para tornar este valor ainda mais expressivo.
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Debrucemo-nos sobre a anélise das Rubricas mals significativas da Execugdio Orcamental

da Receita:

Transferé&ncias Correntes — Execucdo Orcamental: 67,98%:

Nesta rubrica estfio contabilizadas as transfer@ncias recebidas, provenientes do Fundo
Soclal Europeu, que decorrem das candidaturas a que a Penafiel Activa se propbe a
Fundos Comunitérios. Em 2023, a oferta formativa decorrente destas candldaturas
traduziu-se em 11 turmas dos Cursos em Sistema Aprendizagem, que Incldiram nas
dreas de Restaurante/Bar e Cozinha/Pastelaria. Tivemos também em funclonamento o
Centro Qualifica (programa que promove a certificacio de aldultos dos niveis Basico e
Secundério) e em 30 de outubro recebemos a aprovagio do Projeto Local pomotor da

qualificagdio de adultos dos niveis B1/B2/B3.

Devemos ainda referir que em setembro de 2022 foi assinado um Protocolo de
Cooperacdo entre o Ministério da Juventude, Desporto e Empreendedorismo do
Governo da Repdblica Democrérica de S§ Tomé e Principe e a Penafiel Activa, EM,
tendo como Intuito preparar técnica e profissionalmente jovens da Republica
Democrdtica de S3o Tomé e Principe, permitindo a sua frequéncia nos Cursos
Profissionais de Nivel 4 em Sistema de Aprendizagem. Mais informamos que o primeiro
curso no ambito deste protocolo iniciou a 24 de abril de 2023, com 25 formandos, na

area de Cozinha/Pastelaria.

Uma dltima nota importante no que diz respeito 3 nossa qualidade de Entldade
Formadora, J4 no decurso do ano de 2023 a Penafiel Activa Iniciou o seu Pedido de

Alargamento das dreas de certificagdo, junto da DGERT — Dire¢io-Geral do Emprego e
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das RelagBes de Trabalho, para que a formag3o oferecida 3 comunidade seja mais

diversificada.

Para concluir, a taxa de execuco desta rubrica insere-se dentro da normalidade da
execuglio dos projetos/cursos oferecidos pela Penaflel Activa. Devemos, no entanto,
aferir que existe uma pequena verba que n3o foi executada pela ndo aprovagio de

candldaturas orgamentadas, mas néio aprovadas por falta de financiamento.

Venda de Bens e Servicos Correntes — Execucsio Orcamental: 88.90%:

A execuclio da Venda de Bens e Servigos Correntes espelha essencialmente o resultado
da 42.2 Felra Agicola do Vale do Sousa — Agrival, evento responsavel pela maior parte

das verbas arrecadas nesta rubrica, que se inscreveu dentro da normalidade.

5. Execugdo Orgamental da Despesa

(Quadro em Anexo)
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A execucdo orgamental da Despesa, no ano de 2023, foi de 68,60%.

As rubricas Despesas com o Pessoal e Aquisiciio de Bens e Servigos, s&o as que mais

contribuiram para alcangar a percentagem supra, traduzindo-se numa taxa de execugio

74,37% e 61,78%, respetivamente.
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Estas percentagens, um pouco aquém do inicialmente expectével, s&o o reflexo da taxa
de execucdo da Recelta, nomeadamente das Transferénclas Correntes, uma vez que a
ndo aprovacdo de projetos financiados pelo Fundo Social Europeu, tem implicagties em
termos de Gastos, ndo sé a nivel de aquisicio de Bens e Servigos, necessérios para a sua
operaclonallza¢do, mas também no que diz respelto as Despesas com o Pessoal uma vez
que é aqul que sdo refletidos os Apois Soclais pagos aos Formandos/Adultos,

pagamentos estes que sdo um denominador comum nos projetos alvo desta empresa.

Quanto a Despesa de Capital, nomeadamente no que diz respeito & rubrica Aquisicéo de

Bens de Capltal, esta obteve uma execugdo de 16,96%.
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lll. Anélise Econémico — Financeira

1.Indicadores Econdmico — Financeiros

[Dimenstic | indicsdor Férmula ds Cilaulo Valoras

[uquidez  [uqudez Imedista >y ;:'u':.":":':::l'::l""" malos financalroa lquidas) / Pasaivo 59,502, 14/ 115757 T
Prazo Midlo de Recebimentos (PMR - Dias)  [aldo Médio Clientes/Saldo Madio Volume Negddos * 365 {22,798, 58/40590.989, 26" 365 11,82
Prazo Mid[o da Pagamantos {PMP - Dias) Saldo Médio Fomecedores/Saldo Médio [Compres + FSE) * 965 C18.244, 71 /4989 688 17365 &7
Autonomia Financalra |Patriménio Liquide/Ative €589.482,95/4580. 848,92 8%

i:::":rn Sclvablliidade {>1) |Patriménio Liquide/Passive €568.452,95/€111.370,97 511
IE\‘Idelm.nh PassivafAtiva @111 370,97/6680.833,92 0,18

Os indicadores Econémico-Financeiros apresentados neste relatério s3o
nomeadamente os seguintes: Llquidez Imediata, Prazo Médio de Recebimentos, Prazo
Médio de Pagamentos, Autonomla Financeira, Solvabilidade e Endividamento. Da sua
anéllse podemos concluir que a Penaflel Activa obteve um desempenho positivo a nivel

econémico/financeiro.
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2. Andlise da Demonstracdo de Resultados

DR - DEMONSTRACAO DE RESULTADOS POR NATUREZA

PERIODO ANO
2023/01/01 - 2023/12/31 2023
Datas
N
Rubricas otas 2023 2022
Prestacies de servigos e concessdes 8 698393, 26 € 705374,63 ]
Transfer@nclas e subsfdios correntes obtidos 9 1105034,92€ 93987006¢
Fornecimentos e servicos externos 17 -980636.17 € -871055598¢€
Gastos com pessoal 16 -777 250,62 € ~719122 77 ¢
Prestacies sodals -7 456,23 €
Outros rendimentos 17 4886 54€ 4674 48 ¢
Outros gastos 17 -15 359,60 € -1970,58 €|
Resultados antes de depreciagBes e gastos de 18612,10€ 57723,84€
financlamento
Gastos/revers8es de depreclacio e amortizacZo 45356 -12339,30€ -17074.37 ¢
Resultado operaclonal (antes de resultados financelros) 6272,80€ 40649,47 €
Juros e gastos simitares suportados 6 -24517 € -536.05€
Resultado antes de impostos 6027,63€ 40113,42€
Imposto sobre ¢ rendimento -4097,46 € -9338,32€
Resultado Iguido do perfodo 1930,17 € 30775,10€

Rendimentos

Em 2023 tivemos um crescimento dos Rendimentos de 10% face ao ano anterlor, sendo

que passamos de um valor total de €1.649.873,17 em 2022, para €1.808.314,72 no ano

em andlise. As rubricas mais significativas, com valores mais expressivos, sio as

PrestacBes de Servicos e ConcessBes e as Transferéncias e Subsidios Correntes

Obtldos.

24



PL3 v

re
penafielqgtjyg

Relatério de Gestlo e Prestagiio de Contas 2023

Prestacdies de Servigos e Concessdes

A variacdo desta rubrica nos anos em anélise foi praticamente nula, uma vez que os
valores apresentados entre 2022 e 2023 sdo praticamente iguais, ou seja, passamos de
um montante de €705.378,63 para €698.393,26. De referir que o evento Feira Agrival é
principal responsiével por este valor, o que slgnifica que a 422 Feira Agricola do Vale do
Sousa - Agrival decorreu dentro do expecté\)el em termos rendimentos obtidos, estamos
a falar essencialmente da cedéncla de espagos no recinto, da venda de bilhetes para

aceder a feira e de publicidade.

Transfer&nclas e Subsidios Correntes Obtidos

O item Trasnfer&nclas e Subsidios Correntes Obtidos, onde est3o inscritos os Subsidios
a Exploracdo recebidos dos projetos financiados, apresentou um crescimento

percentual de 189%.

A razio deste aumento deve-se essencialmente 3 abertura de um curso de
Cozinha/Pastelarla, em Sistema Aprendizagem, com 25 formandos oriundos da
Republica Democrética de S&o Tomé e Principe, no &mblto do Protocolo assinado entre
a Penafiel Actlva, EM e o Ministério da Juventude, Desporto e Empreendedorismo do
Governo da Republica Democratica de S&o Tomé e Principe. O financilamento destes
cursos é mais generoso, uma vez que também sSo suportados pelo Entidade
Financiadora todos os encargos inerentes ao alojamento destes jovens, nomeadamente

a Renda dos Apartamentos, a Eletricidade, a Agua e a Internet.

Também a aprovagdo da candidatura do projeto local promotor da qualificagiio de

adultos dos niveis B1/B2/B3 ajudou a engrossar este valor.
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Gastos

Os Gastos registaram um aumento de 12%, face ao ano enterior. Os Fornecimentos e
Servigos Externos e os Gastos com o Pessoal sd3o as rubricas que quase totalizam o seu

valor.

Fornecimentos e Servicos Externos

Em 2023 os Fornecimentos e Servigos Externos registaram um crescimento de 14%, de
€871.055,98 em 2022, para €989.636,17 no ano seguinte. O Impulsionador do avolumar

deste valor foi o0 aumento das Transferénclas e Subs(dlos Correntes Obtidos.

Esta rubrica registou um aumento de €58.127,85 no ano de 2023. O denominador
diferenciador dos Gastos com o Pessoal nos anos em anilise foi a atualizag8io salarial
prevista por lel e a atualizago do IAS - Indexante dos Apoios Socias. Esta tltima reflete-

se nos apolos soclais pagos aos formandos, que est&o assoclados a este referencial.
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3. Resultado Liquido do Exerclcio

O resultado Liguido obtido no ano de 2023 é positivo, no valor de €1.930,17.

4. Proposta de Aplicagcdo de Resultados

Propde-se que o resultado liquido de €1.930,17 tenha a seguinte aplica¢do:

-€1.930,17 para Outras Reservas.

5. Investimento

No ano de 2023 o Investimento da Penaflel Activa atingiu o montante €8.481,15,
nomeadamente em Ativos Fixos Tanglvels, Equipamento Bésico (Aquisicdo de
Mobilidrio e de Eletrodomésticos para os Apartamentos onde estdo alojados os
formandos dos Cursos Aprendizagem de S& Tomé e Principe) e Equipamento

Administrativo (Aquisigdo de um computador para o Departamento de Formagdo).
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6. Dividas a Terceiros por Antiguidade de Saldos

DTAS - DIVIDAS A TERCEIROS POR ANTIGUIDADE DE 5ALDOS I
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Tal como podemos comprovar pelo quadro acima exposto, esta empresa municipal néo
apresentava, a 31 de dezembro de 2023, dividas a tercelros superiores a 90 dias, tal
como é exigido pelo Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso das Entidades

Péblicas, Lei n.2 8/2012, de 21 de fevereiro.
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7. Notas Finais

No decurso de uma inspec8o da Autorldade Tributdria ao exercicio de 2019, a mesma
resultou numa divida, no valor de €57.297,91, fruto da discérdia desta entidade no que
diz respeito & taxa de IVA aplicada aos Bilhetes de Entrada da Feira Agrival. Contudo, por
entendermos que niio houve qualquer llegalidade nas liquidagBes de IVA, deduziu-se

impugnacdo judicial ao processo, suspendendo a cobranca coersiva do valor em causa.

Para assegurar 0 normal funcionamente da empresa, fol oferecida uma Garantia
Bancéria junto da Dire¢do de Financas do Porto, no montante de €70.368,20, para

continuarmos a ter declara¢des de n3o divida regularizadas.

Informamos ainda que com o parecer técnico do advogado da empresa, que considerou
que a probabilidade de vencer este processo & mals de 50 por cento, e portanto a
obrigagiio de pagamento da divida é remota, nfo se procedeu & constituicdo de uma

Provisdo, procedendo-se a divulgacdo deste passivo contigente.

29



8
penafielactiva

eiie Best i By

Relatério de Gestdo e Prestagfio de Contas 2023

Penafiel, 1 de margo de 2024

0 Conselho de Adminlstragtio,

AT

'(xdolfo miflcar Morefia)

/ (nodr’godq}ss%qlwpes) / &
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.

{Ana Catarina Barbosa Ferreira)
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