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l1. CONTEXTUALIZACAO

A Penafie! Activa, EM é uma Empresa Municipal cujo capital social é detido na sua totalidade peio Municipio
de Penafiel e foi constituida em agosto de 2002.

A misséo da Penafiel Activa, EM, consiste na gest#io das Instalagbes e dos equipamentos municipais que Ihe
forem atribuldos pelo Municiplo de Penafie!, na organizagdo de quaisquer eventos compativeis com as suas
funcbes, bem como no apoio e promogio de atividades de interesse municipal e de natureza formativa,
cultural, soclal, recreativa e desportiva.

Neste &mbito, a linha de interveng#io da empresa é orientada para a prossecugéio dos seguintes objetivos:

1. Preparar projetos nas dreas do Conhecimento e Inovagéo, aproveitando o atual quadro comunitario
de apoio, 0 que representa em si uma oportunidade, para candidaturas aos sistemas de incentivos
disponiveis, designadamente no que se refere a novas agbes de formagéo;

2. Otimizar os esforgos, no sentido de reforgar os Investimentos na moderniza¢féio da empresa
municipal e assim, alcangar uma boa performance de servicos € com maior qualidade para os
nossos utentes;

3. Reforcar as atividades j4 desenvolvidas e preparar outros programas, de prefer@ncia em parcerla
com outras entidades, que se enquadrem nos seus estatutos e na politica de desenvolvimento da
Camara Municipal para o Concelho de Penafiel, nomeadamente nos vetores por s! considerados
como prioritarios.

A empresa desenvolve a sua atlividade segundo duas &reas estratégicas de atuagdo:

A. Gest#o do Pavilhéc de Feiras e Exposigbes e Organizagsio de Eventos

B. Conhecimento e Inovagéio

Destacamos, de seguida as seguintes atividades:

>

»

Preparagéio e Organizacsio da 43° EdicSo da Feira Agricola do Vale do Sousa — AGRIVAL/2024;

Renovac3o da Certificacsio na DGERT, datada do més junho de 2024, para além de manter as

anteriores areas com as quais |4 trabalhamos, obtivemos aprovagdéo para novas dreas de
intervengao, passando a ser no total 13 dreas de educacéio e formacfio;

Preparag&o e arranque do ano letivo 2024/2025 para os cursos em sistema de aprendizagem.
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Est ra Organlzacional

No periode de referéncia deste reiatério 0 Conselho de Administragio da Penafiel Activa, EM sofreu
alteragbes na sua composico:

Até 7 de fevereiro de 2024 fof composto por:

7 Presidente: Adolfo Amilcar Moreno-fungGes néo remuneradas
< Vogais:
o Belmiro Antdnio Leal Ferreira — FungSes ndo executivas e ndo remuneradas

o Sofia Manuela Morelra Leal - FungBes néo executivas e ndo remuneradas

A 8 de fevereiro de 2024, em sess&io extraordindria da Assembleia Geral da Penafiel Activa, foram eleitos
para completar o mandato em curso (2024-2025), coincidente com o mandato dos titulares dos érgéios
autérquicos, os seguintes administradores, tomando posse neste mesmo dia:

7" Presidente: Adolfo Amilcar Moreno-fungdes néo remuneradas

" Vogals:
o Rodrigo des Santos Lopes — Fung@es ndo executivas e ndio remuneradas

o Ana Catarina Barbosa Ferreira — Funges executivas e remuneradas®

*de acordo com o estatuto remuneratério dos érgéios de administragéio das empresas municlpals aprovado,
por unanimidade, pela Assembleia Municipal de Penafiel, datada de 16 de dezembro de 2009,
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Caracterizacfio Recursos Humanos da res

De seguida apresentamos uma breve caracterizagfio dos recursos humanos da Penafiel Activa, EM, tendo
por referéncia o més de dezembro de 2024:

Género

14

m -omers  Mulheres

VINCULO LABORAL

{CONTRATO TRABALHO)-QUADROS- 14
MULHER

{CONTRATO TRABALHO)-QUADROS-
HOMEM

UNCIONARIOFUBLICD (CEDENCIA)-
HOMEM
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Habllitac8es Literdrias

u Mestrado Homens Uosnciatura Muiheres
N Secundério 12%-Homans Secunddrio 120-Muineres

s ]

Licencistura Secundizio s.eu d drfo
Muhares 120 Homensa
M Iheru

3
HI

Por Categoria Profissional

how SO0
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» Pavilhio ~ Equipamento e Sede da Penafiel Activa: aquisicsio de bens e servicos (para 12 meses):

o Fornecimento de bens alimentares e n&o alimentares, para as aulas préiticas, dos cursos de
cozinha e restauragéio (€26.399,29);

o

Fornecimento de material e equipamento Informatico (€20.694,33);

[#]

Assisténcia técnica informética (€3.415,00);

o]

Servigos de comunicagdes fixas, méveis e internet (€8.016,48);

4]

Seguro de acidentes de trabalho, para os funcionarios (€6.070,35);

o)

Seguro de acidentes pessoais para os formandos (€3.221,72);

o

Produtos de higiene e iimpeza (€3.430,07);

o)

Servigos para Revisor Oficial de Contas (€3.000,00);

Aquisigéio de refelgBes para as aulas préticas do Curso de Restaurante-Bar (€2.265,49);

o]

o]

Aquisi¢io de material de escritério (€2.41 9,08);

o Servigos de lavandaria para os atoalhados do restaurante pedagdgico (€2.707,98);

o)

Assisténcia Técnica ao Programa de contabilidade SNC-AP e de R.H. (€1.507,27);

o Contrato de arrendamento de 3 apartamentos para o alojamento dos 25 formandos de S.
Tomé e Principe (2.4080,00/més);

o)

Fornecimento de energla elétrica, para o alojamento dos formandos de S. Tomé e Principe
(€5.992,73);

o Fornecimento de 4guz para o alojamento dos formandos de S. Tomé e Principe (€5.174,42);

o Servigo de internet para o alojamento dos formandos, (€43,28/més);

0

Subscrigsio da Plataforma de Contratag&o Publica VortalGov (€600,00);

o]

Servigos de desinfestagéo para o Pavithdo (€320,00).

Aquisl de bens e servi sem caracter d ularidade):

o Aquisicdo de Lonas e panfletos para publicidade ao Departamento de Formac&o da Penafiel
Activa (€2.188,00);

o Aquisig8o de material para reparagbes de pichelaria (€360,17);
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o Aquisigio de produtos para jardinagem (€400,95);
o Aquisigio de fardas para os formandos (€2.282,60),
o Aquisicio de atoalhados para 0 restaurante pedagégico (€588,92);

o Aquisico de materiais e equipamentos para 0 Restaurante e Cozinha Pedagégicos
(€4.918,28);

o Revis#o de extintores e bocas de incéndio (€776,18),

o Aquisicio de cadeiras para salas de formag&o (€530,73).

o No &mblto da realizagso da 43* Edic8io da Felra Agrival:
e Aluguer de 3 tendas iglo, stand'’s de Interior/exterior e outros materlais (€1 49.880,22);
s Espetaculo de pirotecnia com vertente multimédia (€20.000,00);
e Servigos de vigiléincia e controlo de portarias (€31.348,25);
¢ Aluguer de 2 palcos, régle, torres layer, camarins, bilheteiras e wc's VIP (€1 9.400,00);
e Fornecimento de alcatifa industrial e relvite (€1 6.2080,00);

o Aluguer sistema de som e luz para paico 2 e zona dos bares, Aluguer de Kit de Dj's, e som
para ceriménia de abertura (€1 6.000,00};

o Aluguer de 1 ecré e transmiss&c em direto dos espetaculos musicais {€18.000,00);

« Apoio e Assisténcla técnica ac sistema elétrico na montagem e durante a feira (€7.950,00);
o Aluguer sistema de som e luz para palco principal, video e efeitos espacials (€53.200,00);
e Sistema de Bilhética e Centrolo de Acessos (€1 4.000,00);

« Jantares dos artistas (hotel) (€4.925,68);

o Almogos dos artistas na Feira (€2.084,16);

e Parceria Associagio Futebol Amador PenafielTaga Agrival {€2.000,00);

¢ Alolamento de artistas e equipas técnicas de sistema de som e luz do palco 1 e 2
(€21.637,34);

e Servigos de pichelaria e canalizagfio {m&o de obra) (€3.570,00)

» Aquisigéo de estrutura de outdoor em ferro para entrada do pavith&o (€1 .930,00%
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¢ Convivio-Desfile de tratores (€2.040,00);

» Refeigdes de staff e equipas técnicas de apolo a realizagdo da Feira (€9.185,84);
o Aquisicao de troféus (€1.370,47);

o Agquisiciio de medalhas “Agrival” (€2.180,00);

o Diverso material tipografico (bllhetes convite, “cartdes parque automoévei expositor’)
{€2.681,00);

¢ Diverso material impresso (desdobrével, cartazes, envelopes) (€2.625,00);

e Aquisigéio de material elétrico (€4.043,55);

» Material impresso {placas pvc, caracterizagfio de viaturas, lonas, sinalética) (€1.769,20);
e Servigos de desratizagéio e desbaratizagio (tenda de gastronomia) (€800,00);
e Servigos de publicidade {jornais, sites e radios) (€2.433,00);

o Diverso material higiene e limpeza (€2.049,00);

o Material de pichelaria (€1.566,84);

o Materlal de serralharia (€710,37);

e Jerseys para BTT Agrival {€1.500,00);

e Aluguer de 4 unidades de frio evaporativo e apoic técnico (€4.940,00);

¢ Servigo de catering para os artistas (€1.500,00);

¢ Prestagac de servigo de prevengdo e socorro (€2.750,00);

e Seguros (€660,00);

e Aluguer de grades de vedacio (€120,00);

e Molduras para diplomas restaurantes presentes da Feira (€159,00);

¢ Aquisigiio de combustivel para autocarro Agrival Bus (€243,90);

e Apoio prestado pela GNR (€21.118,29);

e Licenca diversas (€12.052,43);

* Alimentagdo dos animais em exposi¢éo (€4.857,22);
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* Espetdculos Musicas:
-PIRUKA (€15.000,00);
-Barbara Tinoco (€22.000,00);
-Miguel Aralijo (€24.000,00);
-DAMA (€24.000,00);
-Barbara Bandeira (€25.000,00);
-Wet Bed Gang (€20.000,00};
-Matias Damaésio (€28.000,00);
-Nininho Vaz Maia (€23.000,00);
-Z& Amaro (€12.500,00);

-Atuagdo de ranchos folcléricos e grupos de musica no Palco 2 e 1° paries do Palco 1
(€16.190,00);

-Atuagdo de DJ'S (€4.799,00).

Parcevriae o Protocolos

Ne perfodo em analise estéio em vigor os seguintes:

> Protocolo de colaboracao com o [EFP. [P. noc &mblto da Formacao- Cursos em Sistema de

Este protocolo vigora desde setembro de 2009. Consiste no desenvolvimento de curscs em sistema
de aprendizagem, para jovens, de equivaléncia ao 12° ano de escolaridade (nfvel lll). Cada curso
tem a duragéo de 3 ancs e decorre no Nuicleo de Formag&o, no piso inferior do Pavilhé&o.

Em 2018 a Penafiel Activa, EM passou a integrar a Boisa Regional de Entidades Externas, parcelras
do IEFP, IP, para a tipologia-Cursos em Sistema de Aprendizagem.

Em 2020 a Penafiel Activa, EM passou a integrar a Bolsa Regional de Entidades Externas, parcelras
do IEFP, IP, para a tipologia-Outras Formagdes (ex.: Cursos Vida Ativa, UFCD'S).
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> Protocolo de Cooperacéio entre o Ministérlo da Juventude, Desporto @ Empreendedorismo do

Governo da Rep(blica Democritica de Séo Tome e Principe e a Penafiel Actlva. EM (no
&mblto dos cursos de aprendizagem):

Este protocoio assinado no més de setembro de 2022 tem como objetivo a promogéo e preparagéio
técnica e profissional dos jovens da Republica Democrética de Séc Tomé e Principe e vai permitir a

frequéncia dos Cursos Profissionals de Nivel 4 de Qualificago na Penafiel Activa, EM, e a
concluséio do 12°ano de escolaridade.

O primeliro curso de técnico de cozinha/ pastelaria iniciou a 24 de abril de 2023, para 25 formandos e
tera a duragdo de 3 anos.

Protocolo de Parceria entre a Penafiel Activa, EM, o IEFP.IP e o Municipio de Penafiel, no
émbito do Programa de Apolo e Incentivo 4 Empregabllidade (ver dados flsicos na piglna 35):

O presente protocolo, celebrado no ano de 2013, tem como objeto o estabelecimento de uma

parceria com vista & promogSio e implementagdo de medidas de apoio e incentivo 2
empregabilidade, desenvolvidas pelc IEFP.

A Penafiel Activa tem como missdo:

- Apoiar a divuigagéo junto das empresas das medidas de apoio e Incentivo 2 empregabilidads;

- Apoiar as entidades empregadoras na elaboragéio e apresentagio de candidaturas as medidas de
apoio e Incentivo 4 empregabilidade;

- Ministrar a formag#io profissional necesséria e adequada a concretizagfio das medidas de apolo e
incentivo & empregabilidade que ass!m o exljam.

Colaboracéo com o Municiplo de Penafiel, no &mblto do “Projeto Menos Pausa+movimento”

Esta colaboragéio com o pelouro do Desporto da C&mara Municipal de Penafiel, consiste na
utilizagéio de uma sala, situada no pigo Inferior de pavilhdo, 3 vezes por semana, para a realizagéo

de atividade flsica. Esta colaboragfio vigora por ano desportivo, desde o més de setembro ao més
de junho do ano seguinte.

10
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o_amblto do apolo a atlvidades reallzadas no Pavilhiio de Feiras icbes, foram
autorizadas as ul soll

CMP-Cultura-Utilizag8io da Nave 3, do Pavih&io, no més de janeiro, para a realizagéio do
"Tradicional Encontro de Janelras™

Mério Ruben Torraivo Costa Freitas “Ruben Circus™-Utilizagfio do parque exterior Inferior do
pavilh&o para a instalagio de um circo durante o més de janeiro;

CMP-Desporto/ADP-Utilizagio do Auditério, no més de Janeiro, para a reallzagéio de uma reunigo de
encarregados de educagéio dos atletas da modalidade de patinagem artistica;

Penaflel Verde, EM-Utilizagsio do Auditério, no més de janeiro, para a reallzagéo de umsa reunidio
com os funciondrios;

CMP-Desporto-Utilizagsio do Auditério, durante os meses de janeiro e fevereiro, para a realizagdo
das aulas tedricas do curso de nadador-salvador:

CMP-Desporto-Utilizag&o do Audltério, no pericdo de fevereiro a junho, para a realizagéio de Curso
de Treinador de Futsal;

CMP-GAP-Utilizaggo do Pavilhéio, no més de margo, para a realizagfo de um jantar com os
funcionérios municipals em comemorag&o do dia 3 de margo-Elevagéio de Penafiel a Cidade;

CMP-Protecdo Civil-Utllizagio de Atrio e Nave 1 do Pavilhdo, no més de marge, para a realizagic
de ceriménia de comemorago e almogo convivic, nc &mbito do *Dia Municipal do Bombeiro”;

Associacéio de Deficientes das Forgas Armadas—UtilizagSo do Auditdrio, no més de margo, para a
realizagéio de uma reunifio com associados da regi&o do Vale do Sousa;

Filipe Lopes-Utilizagiio da Nave 3, dc Pavilho, no més de margo, para a realizagio de um
espetaculo musical com o artista MCLivinho;

CMP-Educagéio e CATIM-Centro de Apoio Tecncldgico a industria metelomecénica-Utilizagdo de
Atrio e Nave 1, do Pavilhgo, para & realizagéo, no més de abril, dz final regional do desafio escolar
“F1 in Schools”;

CMP-Desporto-Utilizag&o do Pavilhdo, para a realizagéo, no més de abril, de um Campeonato da
modalidade de CrossFit;

11
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<% CMP!/ Partido CHEGA-Utllizagéio do Auditério, no més de abril, para a realizagiio de uma reunido
com militantes;

= CMP-Acéio Social-Utilizaglio do Auditério, no més de abril, para a realizagéico de um Plendrio do
CLAS;

< CMP-Desporto-Utilizag#io do Pavilh&o para a realizagio, no més de abril, da 2° Edicdo do Penafiel
Fitness Championship;

©*  ACT-Autoridade para as condigbes de trabalho-Utilizagsio do Auditério, no més de abril, para a
realizagéio de uma reunl&io no &mbito da Seguranga no Trabalho;

<" CMP/ Partido CHEGA-Utilizagio do Auditério, no més de abril, para a realizagfo de uma reunigo
com militantes;

< CMP-Educagéo-Utllizagéio do Atrio e Nave 1 e 2, no més de maio, para a realizacdo do Baile de
Finaligtas dos estudantes da Escola Secundéria de Penafiel:

s CMP-Educag&o/DGESTE-Utllizagéo do Auditério, no més de maio, para a realizagio de uma reuniéic
de Concertag8o da Rede Formativa 2024/2025;

<" CMP/Sindicato de Professores do Norte-Utilizagéo do Audiiério, no més de maio, para a realizagéio
de uma "tertdlia literaria™;

" CMP-Educagio-Utilizagsio do Auditério para a realizaggo, no més de maio, da "Mostra Juvenil de

Teatro Escolar”;

< CMP-Utilizagéic do Auditério, no més de malo, para a realizagéio de uma ag8o de formagdo para
técnicos de apolo as eleigdes europeias;

ol

CMP-RH-Utilizagdo do Auditério, no més de maio, para a realizagiio de prova escrita para
procedimento de recrutamento;

<7 ACT-Autoridade para as condicies de trabalho-Utilizagéo do Auditério, no més de maio, para a
realizagéio de um semindric Inserido na campanha europeia de prevengdo dos acidentes de
trabalho;

12
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T CMP-Cultura-Utilizag&o do Atrio e Nave 1 e 2, no més de junho, para a ConcentragSio de Bombos,
no &mbito do 6° Encontro de bombos da Cidade de Penafiel:

" Junta de Freguesia de Penaflel-Utillzag3o do Pavilh&o e Parques Exteriores, no més de junho, para
a realizagéo de uma festa para as criangas, no Ambito do Dia Mundial da Criancga;

= CMP/Diregéo Reglonal de Reinsergio do Norte-Utlllzagdo de Sala de Formagdio r/c, no més de
junho e no periodo de setembro a dezembro, para a realizagio do “Curso do Programa para
Agressores de Viol&ncia Doméstica”;

& CMP-Desporto/Moto Clube do Vale do Sousa-Utilizag#o do Pavilhdo e Parques Exteriores, nc més
de junho, para acolher os motociclistas que participam no 28° Portugal de Lés -a -Lés, organizado
pela Federagdio de Motociclismo de Portugal;

> CMP-Desporto-Utllizagéio do Pavilhdio e Parques Exteriores, no més de junho, para apolo na
realizagdo do “Racing Fest Penafiel”, instalagdio do secretariado, verificagbes administrativas e
técnicas e parque de estaclonamento para rebaques e atrelados;

s GNR-Utllizag&c do Auditério, no més de Junho, para a realizacdo de instrugéio a militares do SEPNA
da GNR do Comando Territoria! do Porto;

= CMP-Desporto-Utilizagio da Nave 3, no més de junho, para a realizagéo da “Gala do Futebol
Amador do Concelhc de Penafiel™:

=a CMP/Prategdio Civi-Utlizagio do Auditério, no més de juiho, para a realizagéio de uma agdo de
sensibilizagdo sobre a Vespa Asiética;

s JOM-Utlllzagéio do Auditério, nos meses de setembro e outubro, para a realizagfio de entrevistas de
emprego para a loja de Penafiel;

=" Penaflel Verde, EM/ACT-Utliizag&io do Auditério, nc més de setembro, para a realiza¢do do
Seminéric “Locais de Trabalho Seguros e Saudaveis™:

<~ CMP/Diregio Regional de Reinsercio do Norte-Utilizagio de Sala de Formagdo ric, no més de
outubro, para & reallzag&io do “Curso do Programa Taxa.Zero":

7 CMP-Satide/S6mimo-Assoc. Utentes Centro Saude de Penaflel-Utllizagsio do Auditério, nos meses
de outubro e novembro, para a realizago de 4 palestras alusivas ao tema” Escolinha de Pais com
filhos Autlstas;

13
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Partido Socialista/CMP-Utilizaggo do Pavilh&o (Atrio e Nave 1) para a realizag&o, no més de outubro,
do Congresso da Federagéio Distrital do Porto®;

Associacéio Deflcientes das Forgas Armadas (ADFA)-Utillzagso do Atrio, no més de outubro, para a
realizagéio de eleigdes para os Orgéos Soclals da Associagéo;

CMP-Desporto/ADP-Associag8o Desportiva de Penafiel-Utilizag&io do Auditorio, no més de outubro,
para a sess&o de Tomada de Posse da Diregdo;

CMP/Protegsio Civill Colab Forestwise-Lab. Colaborativo para a gestéo integrada da floresta e do
fogo-Utllizaco do Auditéric e Atrlo, no més de outubro, para a realizag@io do "Projeto Fires-Res";

CMP-Feiras-Utllizag&o de parques exteriores- piso inferior, no més de novembro, para a realizagéio
da Feira do Gado de S. Martinho;

CMP-Desporto/Moto Clube do Vale do Sousa/Penafiel Activa, EM-Utilizag&o Integral do Pavilhdo e
parques exteriores, no més de novembro, para a realizagsic da Concentragdo Nacional Motar de
Penafiei;

Ader-Sousa-Assoclagfio de Desenvolvimento Rural das Terras do Sousa-Utilizagdo do Auditério, no
més de novembro, para a realizacfio da reunifo de Assembleia Georal;

CMP-Desporto/AFPorto-Utilizagdo do Audttério, no més de dezembro, para a realizagfio do curso de
formag&o técnica de treinadores de futebol:

CMP/CCDR-N-UtilizagZo no Pavilhdo, no més de dezembro, para a realizag&o do “Encontro Anual”;

CMP-Recursos Humanos-Utilizagiio do Pavithdo, no més de dezembro, para a realizagéio da
Tradicional Cela de Natal, para os funcionérios e colaboradores do Municiplo de Penafiel e
Empresas Municipals;

Junta de Freguesla de Penafiel-Utilizagio da Nave 3, do Pavilhéo, no més de dezembro, para a
realizaggo de Convivio de Natal com os idosos da freguesia;

CMP-Cultura/Penafiel Activa, EM-Utilizago do Pavilhdo para a realizagdo, no més de dezembro, do
espetdculo de passagem de ano 2024/2025.
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3. PRINCIPAIS INDICADORES FISICOS POR AREAS ESTRATEGICAS

PAS DA o ]

A. Gestiio do Pavilhéo de Felras o Exposicdes e Organizacio de Eventos

A.1. Pavilhio de Feiras e Exposicdes

De seguida Identificamos as atlvidades que decorreram no Pavilh&o, durante o ano de 2024, assim como, o
niimero aproximado de utentes ou visitantes:

janeiro

>

»

Utlizag&o das salas de formagéo (Cave) pelo Dept. Formagao: Cursos de Aprendizagem -21 dias;

Utilizag&io do restaurante/cozinha pedagégica pelo Dept. Formag#o: Cursos de Aprendizagem —21
dias;

“Projeto Menos pausa + movimento” na sela de ginstica (piso inferior) (CMP-desportc) — 16 dias —
N° de Particlpantes 100/dia;

“Encontro de Janeiras 2024" no Pavilh&o (CMP-Cultura) -1 dia — N° de Participantes 800;

“Reuni&o” no auditério (CMP-Desporto/ADP-Assaclagio Desportiva de Penafiel) — 1 dia — N° de
Participantes 80;

“Espetdculo de Circo” no parque exterior inferior do pavilh&éo (Maric Ruben Torralvo Costa Freitas-
*Ruben Circus”)-15 dias;

"Curso de Nadador-Saivador” no Auditério (CMP-Desporte) — 3 dias — N° de Participantes 30;
“‘Reuni&o’ no Auditério (Penafiei Verde, EM) - 1 dia — N° de Participantes 80.

feverelro

>

>

Utliizag&o das salas de formagéio (Cave) pelo Dept. Formagao: Cursos de Aprendizagem —20 dias;

Utilizagaio do restaurante/cozinha pedagdgica pelo Dept. Formagé&o: Cursos de Aprendizagem —20
dias;

“Projeto Menos pausa + movimento" na sala de ginéstica (piso inferlor) (CMP-desporto) ~ 13 dias —
N° de Participantes 100/dia;

“Curso de Nadador-Salvador” no Auditério (CMP-Desporto/ISN) — 10 dias — N° de Particlpantes 30;
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“Agéo de formagdéio” no Auditrio (JSD Distrital) - 1 dia — N° de Participantes 30;

“Acéio de formagéio® no Auditério (GNR-Destacamento de Penafiel) — 2 dias — N° de Participantes
100/dia;

"Acdo partiddria® na Nave 3, do Pavilhdo (PSD-Distrital) - 1 dla ~ N® de Participantes 1.500;
“Teatro para as escoias” no Auditério (CMP- Educagéo) — 1 dia — N° de Participantes 100;
“Curso Treinador de Futsal® no Auditério (CMP-Desporto) — 1 dia — N° de Particlpantes 30;
“Reunido de Assemblela Municipal” no Auditério (CMP-GAP) — 1 dia — N° de Participantes 80.

Utilizag&o das salas de formagao (Cave) pelo Dept. Formag&o: Cursos de Aprendizagem —18 dias;

UtilizagSo do restaurante/cozinha pedagdgica pelo Dept. Formagéo: Cursos de Aprendizagem —18
dlas;

“Projeto Menos pausa + movimento® na sala de ginastica {piso inferior) (CMP-desporto) — 12 dias ~
N° de Particlpantes 100/dia;

“Jantar-3 margo-Elevagéo de Penafiel a cldade” nas Naves 1,2 e 3 (CMP-GAP) — 1 dia — N° de
Partlcipantes 800;

*Curso Treinador de Futsal” no Audit6rio {CMP-Desporto) — 4 dias — N° de Participantes 30/dia;

"Dla Municipal do Bombeiro®, no Atrio e Nave 1 (CMP-Pelouro da Protegdo Civli) — 1 dia — N° de
Participantes 200;

“Reuniio” no Audltério (Associagéo de Deficientes da Forgas Armadas) — 1 dia — N° de Participantes
50;

“Espetaculo Musical® na Nave 3 (Filipes Lopes) — 1 dla — N° de Participantes 3.500.

Utilizaggo das salas de formag#o (Cave) pelo Dept. Formag&o: Cursos de Aprendizagem —20 dlas;

> Utilizagéio do restaurante/cozinha pedagdgica pelo Dept. Formag&o: Cursos de Aprendizagem —20

> “Projeto Menos pausa + movimento® na sala de ginastica (piso inferior) (CMP-desporto) — 12 dias — N°

dias;

de Particlpantes 100/dia;
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» Curso Treinador de Futsal” no Auditério (CMP-Desporto) — 9 dias — N° de Participantes 30/dia;

» *Concurso-Leituras no Douro, Témega e Sousa”, no Auditério (CMP-Biblioteca) ~ 1 dia - N° de
Participantes 50;

» *Final Regional F1 inschools Penafiel” no Atrio e Nave 1 (CMP-Educagéo e CATIM-Centro Apoio
Tecnolog. IndUstria Metalomecanica) — 1 dia ~ N° de particlpantes 180;

> "Reunido” no Auditéric (CMP/Partido 0 CHEGA)- 1 dia - N° de Participantes 50;
> “Plendrio CLAS" no Auditério (CMP-Ac&o Social) - 1 dia ~ N° de Participantes 50;
» “Reunido Assembleia Municipal® no Auditério (CMP-Gap) — 1 dia — N° de Participantes 80;

> "2° Edicsio Penafiel Fitness Championship® no Atrio @ Naves 1, 2 e 3 (CMP-Desporto) — 3 dias ~ N° de
Participantes 2.500;

» "Reunl4o”no Auditério {(ACT-Autoridade para as Condigdes Trabalho) - 1 dia — N° de Participantes 80.

maio

> Utilizag8o das sales de formagéo (Cave) pelc Dept. Formag&o: Cursos de Aprendizagem —21 dles;

> Utllizag#io do restaurante/cozinha pedagéglca pelo Dept. Formagéoc: Cursos de Aprendizagem —21
dias;

» “Projeto Menos pausa + movimente® na sala de ginéstica (piso Inferior) (CMP-desporto) — 13 dias —
N° de Participantes 100/dia;

» Curso Treinador de Futsal® no Auditério (CMP-Desporto) — 5 dias — N° de Participantes 30/dia;

> ‘“Balle de Finalistas” da Escola Secunddria de Penafiel” no Atrio e Nave 1 e 2 (CMP-Educagio) — 1
dia —~ N° de Participantes 2.000.

> “"Reunido” no Auditéric (CMP-Educagéo/DGESTE) - 1 dia — N° de Participantes — 40;

> ‘“Tertllia Literdria® no Auditério (CMP/Sindicato de Professores de Norte) — 1 dia — N° de Participantes
50;

» “Mostra Juvenil de Teatro Escolar” no Auditério (CMP-Educagéio) — 2 dias — N° de Participantes
30/dla;

» ‘“Ag&o de formag#io para técnicos de apoio & Eleicbes Europeias” no Auditério (CMP) — 1 dia — N° de
Participantes 50;

> “Provas para procedimento de recrutamento” no Auditério (CMP-RH) - 1 dia — N° de Participantes 80;
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» “Seminrio -Inserido na Campanha Europela de Preveng&io dos Acid. Trabalho “no Auditério (ACT-
Autoridade para as CondigBes de Trabalho) — 1 dia — N° de participantes 80.

junho
> Utllizag8io das salas de formagéio (Cave) pelo Dept. Formag#o: Cursos de Aprendizagem —19 dlas;

> Utilizag&o do restaurante/cozinha pedagdgica pelo Dept. Formagdio: Cursos de Aprendizagem —19
dias;

» “Projetc Menos pausa + movimento” na sala de gindstica (piso inferior) (CMP-desporto) ~ 11 dias -
N° de Participantes 100/dia;

» Curso Treinador de Futsal” no Auditério (CMP-Desporto) — 2 dias — N° de Participantes 30/dia;
» “Nolte dos Bombos" no Atrio e nas Nave 1 e 2 (CMP-Cultura) — 1 dia — N° de participantes 1000;

> "Dia Mundial da Crianga” no Pavilhdo e parques extericres (Junta de Freguesia de Penafiel) — 1 dla -
N° de Participantes 2.500;

> "Programa para agressores de violéncia doméstica® na Sala de Formagao ric (CMP/ Diregio Geral de
Reinsergéio e Servigos Prisionais) — 4 dias — N° de Participantes 13;

» "Evento Lés-A-Lés", no Pavilhdo e Parques Exteriores {CMP-Desporto/Moto Clube Vale do Sousa) -
2 dias - N° de Participantes 2.500;

» “Racing Fest-Secretariado, VerificagBes Administrativas e Técnicas” no Pavilh&o e Parques
Exteriores (CMP-Desporto/Cooperativa Desenvolvimento Desportive e Cultural)- 2 dias;

> ‘“Instrugéio a militares do SEPNA" no Auditério (GNR)- 1 dia — N° de Participantes 60;

> "Gala do Futebol Amador” na Nave 3 (CMP-Desporto/ Federagéio Futebol Amador de Penafiel) — 1
dia — N° de Participantes 500;

> “Reunifo” no Auditério (CMP/Partido PS) — 1 dia — N° de Participantes 50;
> “Reunigio da Assembieia Municipal* no Auditério (CMP-GAP) — 1 dia — N° de Participantes 80.

> Utilizagéio das salas de formag&o (Cave) pelo Dept. Formag&o: Cursos de Aprendizagem -5 dias;

> Utilizag&o do restaurante/cozinha pedagégica pelo Dept. Formag#o: Cursos de Aprendizagem —23
dias;

> Utilizag8o de Sala de Formag&o 1° piso pelo Dept. Formag#o: Cursos de Aprendizagem - 18 dias;
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> Utllizagéio de Sala de Formagéo 1° piso pelo Centro Qualifica da Penafiel Activa, EM- 1 dla;

> Utilizag&io de Sala de Formag&o no r/c pelo Dept. Formagéo: Cursos de Aprendizagem - 18 dias;

> *Projeto Menos pausa + movimento” na sala de gindstica (piso Inferior) (CMP-desporto) — 2 dias — N°
de Particlpantes 100/dia;

> "Ag8o de sensibllizag&o sobre a Vespa asiatica” no Auditério (CMP-Protec&o Civil) - 1 dia — N° de
Participantes 100;

» A partir do dia 15 de julho-inicio da montagem da Felra Agrival, nas naves 1, 2 e 3, piso inferior e
parques exteriores.

agosto

> Ocupagdio integral do Pavilhdo de Feiras e Exposigdes parz a realizagiio da 43* Edigio da Feira
Agricola do Vale do Sousa-Agrival/2024, que decorreu de 23 de agosto a 1 de setembro —145.000
visitantes.

satembro

> Utilizago Integral do recinto do Pavilhdo de Felras e Exposicdes para a realizag#io da Felra Agrival
/2024-2t6 1 de setembro e subsequente desmontagem, de forma faseada, até 27 de setembro;

> Utilizagéio das salas de formag&o (Cave) pelo Dept. Formag3o: Cursos de Aprendizagem —11 dias;

» Utillizag8o do restaurante/cozinha pedagdgica pelo Dept. Formag#o: Cursos de Aprendizagem —11
dias;

> Utilizagsio de Sala de Formagsc no 1° piso, e 2 Salas no R/C pelo Dept. Formaggo: Cursos de
Aprendizagem - § dlas;

> Utllizag&o de 2 Salas no r/c, pelo IEFP, IP- Cursos EFA - 2 dias;

» “Projeto Menos pausa + mavimento® na sala de ginastica (piso Inferior} (CMP-desporto) — 6 dlas — N°
de Participantes 150/diz;

> “Entrevistas” no Auditério (JOM-RH) — 3 dias;

> “Programa para agressores de violéncia doméstica® na Saia de Formagao r/c (CMP/ Direg&io Geral de
Reinserg&o e Servigos Prisionais) — 2 diag — N° de Participantes 13;

> "Semindrio-Locals de Trabalho Seguros e Saud4veis® no Auditério (Penaflel Verde, EM/ACT) - 1 dia

— N° de Participantes 80;
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> “Pausas Ativas/Pausas Laborais” no Atrio (CMP-Pelouro Recursos Humanos e Pelouro de Desporto)
— 1 dia — N° de Participantes 15;

> "Reunifo de Assembieia Municipal”, no Auditério (CMP-GAP) - 1 dia — N° de Participantes 80.

utu
> Utllizag8o das Salas de Formagso (Cave) peio Dept. Formag&o: Cursos de Aprendizagem 23 dias;

» Utilizag&o do Restaurante/Cozinha pedagdgica pelo Dept. Formag&o: Cursos de Aprendizagem —23
dias;

> Utilizag&o de Sala de Formag&o no 1° piso, pelo IEFP, IP- Curso de Aprendizagem de Téchico
Auxiliar de Farmécia- 17 dias;

» Utlizag&io de 2 Salas de Formagdio no R/C, pelo IEFP, IP - Cursos EFA - 23 dias;

> "Projeto Menos pausa + movimento® na Sala de Ginastica (piso Inferior) (CMP-desporto) — 13 dias -
N° de Participantes 150/dia;

> “Entrevistas” no Auditdrio (JOM-RH) - 4 dias;

» “Programa para agressores de violéncia doméstica” na Sala de Formagéo R/C (CMP/ Diregio Geral
de Reinsercdo e Servigos Prislonais) — 5 dias — N° de Particlpantes 13;

» “Programa Taxa.Zero" na Sala de Formagdio R/C (CMP/ Diregéio Geral de Reinsergéo e Servigos
Prisionais) — 1 dia — N° de Particlpantes 15;

» "Palestra-Escolinha de Pais com filhos Autistas” no Auditério {S6mimo-Assoc. Utentes Centro de
Salde Penafiel/CMP-Salde) — 3 dias — N° Participantes 100/dia;

> “Congresso Federagéo Distrital do Porto”, no Atrio e Nave 1, (Partido Sociaiista) -2 dias — N° de
Participantes 1300;

> “Agéo de Formagéo” no Auditério (Empresa Gewiss) — 1 dia — N° de Participantes 100;
> “Eleigbes Org&os Sociais” no Atric (ADFA-Assoc. Def. Forgas Armadas) — 1 dia;

> “Sesséo Tomada de Posse”, no Auditério (CMP-Desporto/ADP-Assoc. Desportiva de Penafiel) - 1 dia
~ N° de Participantes 80:

> “Projeto Fire-Res” no Atrio e Auditério (CMP-Protegéio Civil/ Colab. Forestwise-Lab. Colaborativo para
gestdo integrada da floresta e do fogo) - 2 dias.
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> Utilizaggio das Salas de Formag&o (Cave) pelo Dept. Formag&o: Cursos de Aprendizagem ~19 dias;

»

Utilizagéic do Restaurante/Cozinha pedagégica pelo Dept. Formag&o: Cursos de Aprendizagem —18
dias;

Utliizag&o de Sala de Formago no 1° piso, pelo IEFP, IP- Cursos de Aprendizagem de Técnico
Auxiliar de Farmacis-19 dias:

Utilizag&o de 2 Salas de Formag#io no R/C, pelo IEFP, IP - Cursos EFA - 19 dias;

“Projetc Menocs pausa + movimento” na Sala de Gindstica (plso inferior) (CMP-desporto) — 11 dias -
N° de Participantes 150/dia;

“Palestras-Escolinhas de Pais com filhos Autistas® no Auditério (Sémimo-Assoc. Utentes Centro de
Saude Penafiel/CMP-Saude) - 1 dia — N° Participantes 100/dia;

“Programa para agressores de violéncia doméstica” na Sala de Formagéic R/C (CMP/ Direg&io Geral
de Reinsergéo e Servigos Prisionals) —4 dlas — N° de Participantes 13;

“Felra dc Gado de S. Martinho™ nos parques exteriores-piso Inferior (CMP-Feiras) — 2 dias;

“Concentracéio Nacional Motard — S- Martinho” no Pavilhdo e parques exteriores-piso superior (Moto
Clube do Vale do Sousa/CMP/Penafiel Activa, EM} — 3 dias — N° de Participantes 3.000;

“Reunléio de Assembleia Geral” no Auditério (Ader-Sousa-Associagio de Desenvolvimento Ruraf das
Terras do Sousa) — 1 dia — N° de Participantes 35;

"Sessé&o plblica de esclarecimento” no Auditério (CMP) — 1 dia;

“Reunidio Assembleia Municipal” no Auditério (CMP-GAP) — 1 dia — N° de Particlpantes 80.

dezembro

>
>

Utilizag8o das Salas de Formag3o (Cave) pelo Dept. Formag#o: Cursos de Aprendizagem —12 dias:

Utilizag&o do Restaurante/Cozinha pedagégica pelo Dept. Formag#o: Cursos de Aprendizagem —12
dias;

Utilizag&o de Sala de FormagZo no 1° piso, pelo IEFP, IP- Cursos de Aprendizagem de Técnico
Auxiliar de Farmacia- 10 dias;

> Utilizago de 2 Salas de Formag#o no R/C, pelo IEFP, IP - Cursos EFA — 10 dias;

> “Projeto Menos pausa + movimento” na Sala de Ginastica (piso inferior) (CMP-desporto) — 12 dias -

N° de Particlpantes 150/dia;
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» “Programa para agressores de violéncia doméstica® na Sala de Formag&o R/C (CMP/ Diregéio Geral
de Reinsergéio e Servigos Prisionais) —2 dias — N° de Participantes 13;

> “Curso de Treinadores de Futebol no Auditorio (CMP-Desporto/AFPorto) — 1 dia — N° de
Participantes 30;

» “Encontro Anual® no Pavilh&o {(CCDR-N/CMP) - 1 dia — N° de Participantes 650;
> “Jantar de Natal" na Nave 3 (CMP-RH) - 1 dia — N° de Participantes 800;

» “Convivio de Natal Sénior" no Pavilh&o (Junta de Freguesia de Penafiel) — 1 dia — N° de
Participantes 400;

» Espetdcuio Musical de Passagem de Ano 2024/2025, no Pavilhdo (CMP/Penafiel Activa, EM) — 1 dia
- N° de Participantes 3.000.

A.2 Dinamizacéo e Organizacdo de Evenics

7 443" Edicfio da Feira Aaricola do Vale do Sousa
“Agrival/2024"

AGRIVAL

Uma das maiores felras a nivel nacional, a Agrival decorreu de 23
de agosto a 1 de setembro e recebeu cerca de 145.000 visitantes.,

A sesséo de inauguragéo fol presidida pelo Senhor Secretdrio de
Estado das Fiorestas.

Uma vez mais a Feira ocupou todo o espago do Pavilhdo de Feiras e Exposigdes de Penafiel, ficando
marcada pelo sucesso com & aposta na qualidade e na exceléncia como marcas distintivas que ilustraram
também esta edigfo.

Este ano destacamos novamente o “site” com bilheteira online, permitindo que a Feira Agrival chegue 2 um
plblico mais distante e diversificado, o “AgrivalBus® cada vez mais uma alternativa para 08 Nossos
visitantes, possibilitando o transporte gratulto em autocarro entre o centro da cidade de Penafiel e o recinto
da feira e & Instalagéio de 1 ecrs de grandes dimensdes, para a transmissdo em direto dos espetéculos
musicais, possibilitando que os visitantes fora do recinto dos espetaculos visualizassem os concertos.
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Foram ocupados 25 000m2, que contaram com a presenca de cerca de 350 expositores, para o
desenvolvimento de diversas atlvidades, a saber:

* Exposig@o Agricola, Exposigéo de Artesanato e Exposigdo Empresarlal Diversificada;
* “21* Mostra Nacional de Gastronomia®- com a presenga de 10 restaurantes:

* Diversas Atividades Lidicas, nomeadamente, concertos em dois palcos com participagiio de musicos
de renome nacional, coldqulos, concursos e provas, exemplos:

* AtuagBo de diversos Ranchos Folcléricos e Etnogréficos;

© Espetdculos Musicais: Plruke, Barbara Tinoco, DAMA, Wet Bed Gang, Z&é Amaro, Barbara
Bandeira, Miguel Aratijo, Matias Damadsio e Nininho Vaz Malia;

*  Afuagio de Fados e MUsica Tradicional Portuguesa;

* Atuaggo de diversos DJ's: Miguel Tika, Francis R, Cancela, MarcosZ, LOWIE, Diogo M, John
Dlaz, Pedro Damas, Berto Boss, Viktor More, Los Bandidos;

* Exposig8io de Gado Bovinc e Cavalar;
¢  Concurso Nacional de Canideos “Raga Podengo”™:

* Concursos de produtos tipicos (realizados com a colaboragio de Técnicos da Diregéo Reglonal
de Agricultura): Broa de Milho (16 participantes); PSo-de-16 (22 participantes); Mel&io Casca de
Carvalho (25 participantes) e Cebola {aqui para além de se premiar a Qualidade e a Quantidade
tambeém se premeia o expositor mais jovem). Estas competigbes t&m como objetivo valorizar e
premiar og melhores produtos da regidio, rica em gastronomia e produgio agricola;

Coléquio: "As Cooperativas Agricolas e o Desenvolvimento Rural *-Org: CONFAGRI:

* Mostra de Produtores de Vinhos Verdes (com as respetivas provas de vinho) - cerca de 150
produtores presentes;

* 10° Capltulo da Confraria do Presunto e Cebola do Vale do Sousa;
° 15° EdigBo BTT Agrival;
 Concurso Miss Agrival (com a participag&o de 13 concorrentes);

* @ 0 Espetaculo PiroMusical alusivo ao tema Lib de par |ebrar os” nos do 25 de abrii".

> Setores participantes: Produgfio agricola, gado, maquinaria, agroindistria, setor automével,
imobilidrio, gastronomia, artesanato, servigos e novas tecnologias;
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> A Organizag#io da “Agrival” com o propésito de apadrinhar causas de cardter social, convidou, mais
uma vez, as IPSS’s e Assoclagbes da Rede Social de Penafiel para visitarem gratuitamente a Feira:

Deste Convite resultou a visita de 13 instituicBes englobando um total de 247 .

» Familias Numerosas do Concelho- oferta de 544 Convites para visita & Felra;

» A Felra Agrival icou um dia do certame a ¢ada concelho pertencen IM-T&m no
total de 11 municiplos (Amarante, Balfio, Castelo de Paiva, Celorico de Basto, Cinfdes, Felgueiras,
Lousada, Marco de Canaveses, Pagos de Ferreira, Penafiel @ Resende), assim como, também
esteve presente o Concelho de Paredes.

» A "Agrival” é a grande montra do melhor que a regiéio tem para oferecer e durante os 10 dias, toda a
regiéio do Témega e Vale do Sousa esteve em destaque.
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| Concentra Nacional de M rismo”

Este evento organizado pelo Moto Clube do Vale do Sousa em parceria
com o Municiplo de Penafiel @ com o apoio da Penafiel Activa, EM,
decorreu nos dias 15, 16 e 17 de novembro, no Pavilh&o de Feiras e
Exposicdes, e teve cerca de 3.000 visitantes.

Esta concentragéio ja se tornou uma tradicdo, e & a inica a nivel nacional
realizada durante o Inverno. Para além das atlvidades inerentes a este
tipo de evento, & uma forma de promover turisticamente o concelho de
Penafiel, decorendo em simult&neo com a Feira de S. Martinho.

" Espetéculo de Passagem de Ano 2024/2025 PENAFIEL

Este evento fol organizado pela C&mara Municipal de Penafiel, com o
apoio da Penaflel Activa, EM, e decorreu no Pavilh&o de Feiras e
Exposigdes de Penafiel.

MIGURL Tk
TS

Fodo d‘o Artificio

B. Conheclmento e Inovacio

A Penafiel Activa, EM, enquanto entidade formadora, & uma empresa com Certlficacio (atribuida pela
DGERT-Direcéic Geral do Emprego e das Relagbes de Trabalho), o que traduz o reconhecimento de préticas
pedagdgicas adequadas ao desenvolvimento de atividades e projetos formativos, e foi assegurada pela
andlise de um conjunto de termos e condigBes que refletem a intervengéio formativa de rigor e qualidade da
empresa. Na Renovacéo da Certificacsio, datada do més junho de 2024, para além de manter as 4reas com
as quais ja trabathamos, obtivemos aprovagfo para novas dreas de intervengéo, passando a ser no total 13

dreas de educaciio e formaciio, a saber:
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341- Comércio

345-Gestéo e Administragiio

346-Secretarlado e Trabalho Administrativo

481-Ciénclas Informéaticas

541-Indastrias Alimentares

727-Ciéncias Farmacéuticas

729-Salide-programas néo classificados noutras 4reas de formaggo

7681-Servigo de Apoio a Criangas e Jovens

762-Trabalho Social e Orientag#o

811-Hotelaria e Restauragéic
o 812-Turismo e Lazer
¢ 813-Desporto

» 862-Seguranga e Higiene no Trabalho

B.1. - Projetos Financigdos-Formag#o

B.1.1. Cursos de Aprendizagem

No &mbito do Protocolo celebrado entre a Penafiel Activa e o Instituto Emprego e Formagéc Profissional, IP,
estdo a decorrer, Cursos em Sistema de Aprendizagem, com a durag&o de 3 anos, para Jovens entre os 15 e
25 anos, para equivaléncia ao 12° ano de escolarideds.

As aulas decorrem no niicleo de formacg&io do Pavilhéo, no pisa Inferior.

> 0O ano letivo 2023/2024, que iniciou a 4 de setembro de 2023 e terminou a 6 de agosto, teve os
seguintes cursos em funcionamento:

26



L

penafielactiva

SEIEEAR TRl

= Técnjco de Restaurante-Bar
(3° ano) 17 formandos -termincu a 17 de malo com a realizagdo da PAF
(2° ano) 18 formandos
(2° ano) 15 formandos
(1° ano) 15 formandos
¢ Técnico de Cozinha-Pastelaria
(3° ano} 19 formandos-terminou & 17 de maio com a realizago da PAF
(2° ano) 15 formandoes
(1° ano} 25 formandos (de S. Tomé e Principe)

{1° ano) 16 formandos

> O ano letlvo 2024/2025, que Iniciou a 2 de setembro, tem 0s seguintes cursos em funcionamento:

» Técnico de Restaurante-Bar

{3° ano) 13 formandos
{3° ano) 16 formandos
{2° ano) 13 formandos
(1° ano) 20 formandos
¢ Técnico de Cozinha-Pastelarig
(3° ano} 14 formandos
{2° ano) 15 formandos
(2° ano) 25 formandos

(1° ano) 20 formandos

< Atuaimente estsio 8 turmas em funcionamento totalizando 136 formandos.
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» Prética em Con rabalho

Parte integrante da formag&o no &mbito dos cursos em sistema de aprendizagem & a prética em contexto de
trabalho e neste sentido, a Penaflel Activa celebrou com diversas empresas protocolos de colaboragéo de
forma a se proporclonar estégios aos nossos formandos.

Estes estdgios ocorrem nas diversas etapas de cada curso e ao longo de todo o percurso formativo (do 1°
ao 3° ano).

As empresas envolvidas s&o as seguintes:

CURSO TECNICO/A DE RESTAURANTE-BAR/COZINHA-PASTELARIA

Alianga 2-Padaria e Pastelaria Penafiel
Alianga 3-Padaria e Pastelaria Penafiel
Alvorada Cakes Penafiel
Audécla Food& Drinks Santa Marta, Penafiel
Batlkano Bar Penafiel
Blanchett Patisserie Penafiei
Café Coelho Cabega Santa, Penafiel
Café o Manel Termas de S. Vicente, Penafie!
Café Sossego Louredo, Paredes
CBL, Lda Penafiel

Confeltaria Doce Ferrelra

Galegos, Penafiel

Confettimelody, padaria e pastslaria

Freamunde

Cozinha da Zeza

Paredes

Flor do TAmega Pago de Sousa, Penafiel
Manuel Nunes Rocha-café Penafiel
Qliveira-Confeitaria e Padaria Marco de Canaveses
Padaria Flora Paredes
Pastelaria- A Pascolnha Abragdo, Penaflel
Pastelaria Cheira a Bolo Alpendorada
Pastelaria Gomes Paredes

 Pastelaria Matriz Paredes
Pastelaria Santa Luzia Penefiel
Serena Pastelaria Paredes
Tradicional Cakes Paredes
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Ao Forno ~ Restauragio Penafiel
Arrifana- Restauragéo Penafiel

| Café Restaurante -O Paladar Boelhe, Penafiel
Cantina do IPI, Lda Penafisl
Churrasqueira Central de Paredes Paredes
Churrasqueira Couto Duas Igrejas, Penafiel
Hamburgueria da Praca Penafiel
llusion Recipe-Oak-Restauragio Madalena, Paredes
O Monja-Restauragdo Penafiel
Pagos Ferreira Hotel, Ida Pagos de Ferreira

" Palazim Hotelaria e Turismo

Torr8o, Marco de Canaveses

Preguinho on Wheels-Restauragéo

Penafiel

| Prestige Tropical-Restaurante

"Rio de Moinhos, Penaflel

Restaurante Albufeira Marco de Canaveses e de Penafiel
Restaurante Aldeia Marco de Canaveses
Restaurante Amaranto Amarante
Restaurante Cabaninha Duas Igrejas, Penafiel
Restaurante Castelo Avessadas, Marco Canaveses
Restaurante D'Aurora Croca, Penafiel
Restaurante Melinha Penéfiel
 Restaurante O Cedro Penafiel
Restaurante O Roscas Penafiel
Restaurante Pasta, Amor e Fantasia Porto
Restaurante Pastelaria Popular Penafiel
Restaurante Sabores Rapidos Penafiel

Restaurante Tudo na Brasa- Irm&os Cunha, Lda

Termas de S. Vicente, Penafiel

Suki Restauragéo

Penafiel

Taberna Boa Esperanga

Abragéo, Penafiel

 Taberna do Careca-Rui Magalhdes

Céte, Paredes

Taberna Regional Silva

Boelhe, Penafiel
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Casa da Calgada (Hotel) Amarante
DOC-Chef Rui Paula-Arisdouro, Lda Armamar
Douro Palace Hotel Resort & SPA Santa Cruz do Douro
Douro Royal Valley- Hotel & SPA Baldo
Geadas & Geades, Restauragio-Pousada Braganca
Hotel AS 1829-LuxHotels Porto
Hotel InterContinental Porto-Palécio das Cardosas Porto
Hotel Lago Montargil & Villas- Solago, SA Montargil, Portalegre
Hetel Rural Quinta das Quintdes Valpedre, Penafiel
NH Hotels Batalha, Porto
Penafiel Park Hotel & SPA Penaflel
Pestana Palaclo do Freixo (Pousada)- Grupo Pestana Porto
Pestana Porto -A Brasileira Porto
Pestana Vintage Porto (Hotel)-Porto Carlton, SA Porto
| Porto Paldcio Congress Hotel & SPA Porto
Pousada de Canicada (Pousadas de Portugal) Gerds
Pousada de Guimardes — Grupo Pestana Guimarges
Pousada de Viana do Castelo (Pousadas de Portugal) Viana do Castelo
Pousada de Crato-Grupo Pestana Crato- Alentejo
[ The Artist Porto Hotel & Bistro, SA Porto
The House Ribeira Porto Hotel-Act. Hoteleiras, SA Porto
The Yeatman Hotel, Lda V. N. Gaia
“Turlvinha,Lda (Solar Egas Moniz- Charming House) Penafiel

Durante este pericdo, a Penafiel Activa, para além de todo o trabalho organizativo e de acompanhamento de
cada curso, também realizou as seguintes agdes relacionadas com os Cursos de Aprendizagem:

> No més de janeiro efetuou o pedido de reembolso financeiro-saldo flnal relativo ac ano de 2023,
designadamente, o referente acs meses de outubro a dezembro;

> Renovagéo da Acreditagéo como entidade formadora na DGERT -aprovagéo no més de junho;

> Processo de alargamento da Acreditag8o para novas 4reas de formagio na DGERT-aprovagio
no més de junho;
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No més de abril efetuou o pedido de reembolso financeiro relativo ao pericdo de janeiro a
margo,

Divulgagiio dos Cursos Aprendizagem para o ano letivo 2024/2025 pelas diversas escolas dos
concelhos da regido do T@mega e Sousa e através de videos promocionals nas redes sociais;

Submiss&o de candidatura, no més de junho, para novos cursos em Sistema de Aprendizagem,
a iniciar no més de setembro;

Acompanhamento ao processo de Inscrigio/selegdo/entrevista de alunos para os novos Cursos;
No més de julho efetuou o pedido de reembolso financelro relatlvo ao perfodo de abril a junho;
Preparagéic do ano letivo 2024/2025;

No més de outubro efetuou o pedido de reembolso financelro relativo ao perfodo de juiho a
setembro;

Preparagéio e submiss&o de candidatura relativa acs cursos que transitam para o ano de 2025;

Contactos/reunides de acompanhamento com empresas & instituicoes relativos & realizagéo dos
estégios.

uailfica da Penafle! Act EM

Este projeto é direcionado para a Educag8o e Formagéo de Adultos. As linhas de atuagsio do projeto foram
pensadas e estruturadas em fungfic das caracteristicas dos pliblicos-alvo do Centro Quallfica @ de modo a
responder s necessidades territoriais. Desta forma pretende-se potenciar as itinerdncias no territério, como
forma de dar uma resposta local.

A oferta formativa do nosso Centro assenta nas seguintes areas de formagéo:

= RVCC escolar (4° 6°, 9° e 12° anq);
¢ RVCC profissional (certificagéo profissional);

e  Formagégo modular certificada.
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1- Adultos Inscritos oficlaimente

Todos os adultos inscritos sdo, posteriormente, entrevistados individualmente por um Técnlco de RVC a fim de
se avaliar o perfil do candidato.

3 = — —ta—————iia= -

2- Adultos encaminhados (para processos formativos no nosso Centro ou para outras formagdes (EFA-
Educag@o e Formagéo de Adultos e FMC-Formagties Modulares Certificadas)

| Total 2087 ‘

3- Aduitos em processo ds reconhecimento no nosso Centre

I

4- Adultes certificades

_,_— ]
| ro |

Turmas atualments em processo RVCG:

s Abraggo - 2 furmas

¢ Penafiel (Instalagbes da Penaflel Activa) — 3 turmas

s  VilaCova-1turma

e para além das turmas em funcionamento-existem 160 adultos em processo individual
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A equipa da Penafie! Activa, para além de todo o trabalho organizativo e de acompanhamento também
realizou as seguintes agbes, no 4mbito de Centro Qualifica:

» No més de feverelro efetuou o pedido de reembolso financeiro-saldo final relativo ac ano de
2023;

> Elaboragio e submisséic de candidatura para o financiamento do Centro Qualifica para o Triénio
2024/2026-Aprovacéo no més de julho com efeitos a 1 de janeiro;

» No més de novembro efetuou o pedido de reembolso financeiro relativo acs meses de janeirc a
setembro.

7  “Projeto Local de Promogdo das Qualificagdes B1/B2/B3"

Cs Projetos Locals Promotores de Qualificagdes de Nivel B1/B2/B3 visam especificamente contribuir para:

s A promogéc da aprendizagem e do aumento das compsténcias de [iteracia - a capacidade de leliura e
escrita {incluindo ler e escrever digitalments), com recurso e com base em diversos materials escritos
{textos, documentos, gréficos) de uso corrente na vida quotidiana (soclal, profissional e pessoal);

¢ O aumento da participagéo dos adultos na aprendizagem o longo da vida, em especial, dos que t8m
muito poucas competénclas basicas;

e A garantia de que estes adultos tenham acessc a educagso formal, ou seja, que a melhoria das suas
competéncias de ilteracla conduza a uma certificag8io e & melhoria efetiva das suas qualificagbes.

Face a estes objetivos, os Projetos Locais Promotores de Qualificagbes de Nivel B1/B2/B3, através dos
Centros Quallflca, como estruturas coordenadoras, pretendem implementar e dinamizar redes de parcerias
Junto das comunidades locais e regionals (entidades formadoras, instituigdes empregadoras, organizagbes e
servigos comunitdrios), de modo a:

* mobilizar adultos de multo baixas qualificagBes, para Integrarem modalidades que conduzam & obtencéo
de uma certificagéio de B1, B2 ou B3;

« promover a oferta de educagéio de formagaio de nivel B1/B2/B3, que methor se ajuste as necessidades
dos adultos;

o criar condigdes propicias & participagio dos adultos em percursos de qualificagéo, tirando partido das

parcerias estabelecidas;
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s acompanhar de modo Intensivo e articulado os adultos, desde a inscri¢do num Centro Qualifica no
ambito dos Projetos Locals até & obtenggio de uma certificagéio, minimizando riscos de desisténcia e
otimlzando taxas de certificagéio em B1/B2/B3.

Iniciou formaimente no més de novembro de 2023 e tem a duragio de 2 anos, para um total de 200 formandos.

» Adultos/as em dinamlzag#io de processos Indlviduals

A equlpa da Penafiel Activa, para além de todo o trabaihc organizativo e de acompanhamento também
realizou as seguintes agdes:

» No més de setembro efetuou o pedido de reembolso financeiro relativo ao perfodo de novembro
a dezembro de 2023;

> No més de outubro efetuou o pedido de reemboiso financeiro relativo ac periodo de Janeiro a
junho;

» No més de novembro efetuou o pedido de reembolso financeiro relative ao perfodo de julho a
setembro.

B.2.0utros Pro e Servi

B.2.1 - Cedéncla de espacos de formagio ao IEFP, IP, para o desenvoivimento das segulntes acdes:

» Cursos EFA-Iniclo a 26 de setembro de 2024 e cujo términp ocorre a 31 de dezembro de 2026:

» 1 curso de restaurante- bar-17 formandos
¢ 1 curso de cozinha -pastelaria- 12 formandos

» Curso de Aprendizagem -iniclo @ 9 de outubro (durante do ano letivo 2024/2025):

e Técnico de Auxiliar de Farmacia -18 formandos
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B.2.2 Pro implementacfio de Medidas de Apoio & ntivo & Em abllida

No &mbito do Protocolo de Parceria celebrado com o IEFP, IP e o Municipio de Penafiel, {referido na pagina 10),
a Penafiel Activa presta este apoic as empresas, realizando, durante o ano de 2024, o seguinte trabalho:

» Tipo de Medidas {candidaturas) submetidas:
-Medida Compromisso Emprego Sustentavel-4
-Estagios -Medida ACTIVAR-1
-Estégios-Medida INICIAR-1

N° de Empresas/Entidades Envolvidas
6
. N°de
N° de Candidaturas .
. Estagiérlos/Trabalhadores
Submetidas Envolvidos
8 6
N° de Candidaturas em Preparagéo
0

» Nio houve candidaturas no periodo de julho a outubro pelo facto de as candidaturas mais procuradas e
rais ajustadas acs empresarios locals terem estado encerradas.

» Entretanto reabriram, mas para os empresdrios locais solicitarem apoios, nomeadamente 2 medida
Compromisso Emprego Sustentével, o IEFP exige a celebragdio de um contrato de trabalho sem termo,
cuja retribulgio base estabelecida seja igual ou superior a duas vezes o valor do IAS. Estamos a falar de
valores altos para o mercado loca, dal a dificuidade de os empresérios recorrerem a estes apoios.
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A Penaflel Activa, EM, neste ano de 2024, desenvolveu & sua atividade conforme previsto no Plano de
Alividade que lhe serve de refer&ncia.

Ao nivel da formagéio destacamos o inicio de 2 novos cursos em sistema de aprendizagem, para jovens,
com a duraggo de 3 anos, aqui é de referir que houve uma redugdc no nimero de cursos a iniclarem este
ano em comparaciio com o8 anos anterlores, mas em contrapartida foram celebrados com o IEFP, IP, 2

contratos para a cedéncia de espagos de formagéo para serem aqui realizadas as aulas de 2 cursos EFAe
1 cursc de aprendizagem.

Ao nivel dos eventos o grande destaque do ano vai para a reallzagéo da 43° Edig&o da Feira Agrival gue voltou
a ficar marcada pelo sucesso, com 145.000 visitantes. A Feira assume-se cada vez meis como um espago de

diversidade reforgando a sua marca @ demonstrando ser uma refer8ncia para toda a Regi&io Norte.

O Conselho de Administragao,

o
/

(Adolfo Amflcar Moreno}

/t/ALq{ Lﬂ‘l

(Rodrlgo dos Sa 05 Lopes)

Ao Banbigs,

{Anz Catarina Barbosa Ferreira)
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RELATORIO DE GESTAO

(ANO 2024)
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RELATORIO DE GESTA0O/2024

Penafiel Activa — Entidade
Empresarial Local, EM

Aprovado na Reuntdc do Conselho de Administragfio de A de abril de
2025

1/31
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Relatério de Gestdo e Prestaclio de Contas 2024

l. Introdugdo

Para cumprimento do legalmente estabelecido na Lel n.2 50/2012, de 31 de agosto, que
regula o Regime Juridico da atlvidade empresarlal local e das participages locais, emite-

se o presente relatdrio relativo ao Ano de 2024, referindo os aspetos malis relevantes.

C INE —Instituto Nacional de Estat(stica, entidade responsével pela classificag8o setorial
das unidades Instituclonais, tendo como objetivo a compilaglo das Contas Nacionais,
procedeu & reclassificagdio da Penaflel Activa, EM, integrando-a no setor instituclonal
das AdministragBes Pblicas, passando a ser uma Entidade Pubilca Reclassificada {EPR)
desde 1 de janeiro de 2019. Face ao exposto, a Administrago da empresa tomou

medidas tendentes ao cumprimento desse enquadramento.

Fruto desta Reclassificacdo, a partir de 1 de janeiro de 2020, esta empresa municipal
passou a utlllzar o novo referenclal contabilistico da Administracio Piblica (SNC-AP),
aprovado pelo DL n.2 192/2015, de 11 de setembro, sendo que pelo facto de sermos
uma entidade integrante de um grupo piblico é-nos aplicado o Regime Geral de
Normalizagiio Contabillstica para as Administracdes Publicas, Alinea 2, Art. 7.2 da
Portaria n.2 218/2016, de 9 de agosto.

1. Atividade

No ano de 2008 verificou-se uma reestruturacfio da até ent3o denominada Profidells,
EM. Fruto dessa reestruturac¥o, que implicou uma alteracdo dos estatutcs da empresa
municipal e denominagZo social, foram acrescentadas novas competéncias, destacando-
se a organizacdio da Agrival e a efetiva gestéio operacional, quer das atividades, quer dos
equipamentos, Pavilh8o de Feiras e Exposic3es e Piscinas Municipals de Penaflel, de

Paco de Scusa e das Termas S. Vicente,
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Durante esse perfodo a composicio do Conselho de Administracsic da Penafiel Activa,

EM sofreu alteracdes, alargando-se a cinco elementos.

Em junho de 2009, procedeu-se & adaptaclio dos estatutos da empresa ao Regime
Juridico do Setor Empresarial Local, Lel n.2 53-F/2006, de 29 de dezembro, passando a
designar-se Penaflel Activa, EEM (Entidade Empresarial Local).

No quarto trimestre de 2009, por delibera¢io da Cdmara Municlpal de Penafiel, o
Presidente do Conselhc de Administragiic passa a exercer fungBes executivas, e
decorrente desta deliberag&o no 1.2 trimestre de 2010 procedeu-se 3 extingdo do cargo

de Diretor Geral.

Em junho de 2011, por deliberaglio da Cimara Municipal de Penafiel, aprovada em
reuniaa de Assembleia Municipal, o Conselho de Administrag8o da Penafiel Activa passa

a ser composto por trés elementos.

No ano de 2013, mais concretamente no més de fevereiro, a empresa municipal
procedeu & adaptaglio dos seus estatutos ao novo Regime Juridico da Atividade

Empresarial Local e das ParticipagBes Locals, Lel n.2 50/2012, de 31 de agosto, passando
a deslgnar-se Penafiel Activa - Entidade Empresarlal Local, EM.

Em 2014 procedeu-se & segunda alteragio do protocolo de delegag8io de competénclas
do Municfpio de Penaflel na Penafiel Activa, EM, celebrade no ano de 2007, passando a
gestdo operaclonal das Piscinas Municipais do concelho de Penafiel, a partir do més de
janelro de 2014, a ser da responsabilidade da Cimara Municipal, mantendo-se da
responsabilidade da Penafiel Activa, EM a gest3o operacional do Pavilh3o de Feiras e

Exposigdes de Penaflel.
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A 27 de outubro de 2021, em sess3o extraordindria da Assembleia Geral da Penafiel
Activa, EM, foram eleitos para o quadriénio coincidente com o mandato dos titulares
dos drgdos autdrquicos (2021-2025) os seguintes administradores para a composi¢do do

Conselho de Administrac3o da Penafiel Activa, EM, tomando posse nesse mesmo dia.

v Presidente: Adolfo Amficar Moreno - Fung8es nio executivas

v Vogals:
o Belmiro Anténio Leal Ferreira — FuncgBes ndo executivas

o Sofia Manuela Morelra Leal - FungBes ndo executivas

A 8 de fevereiro de 2024, em sesslio extraordindria da Assemblela Geral da Penafiel
Activa, EM, foram eleltos para complementar o mandato em curso, coincidente com o
mandato dos titulares dos 6rglios autdrquicos (2021-2025}, os seguintes
administradores para a composicSio do Conselho de Adminlistrac8o da Penafiel Activa,

EM, tomando posse nesse mesmo dia.

v Presidente: Adolfo Amflcar Moreno — Fung3es nio executivas

v Vogals:
o Rodrigo dos Santos Lopes ~ FungBes ndo executivas

o Ana Catarina Barbosa Ferrelra — Funcdes executivas
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2. Remuneragdo do Conselho de Administraggo

Em sess@o de Assembleia Geral da Penaflel Actlva, EM, que decorreu a 8 de fevereiro de
2024, ficou decidido que os membros do Coenselhc de Administrac8o, eleitos para
complementar o mandato em curso, coincidente com o mandato dos titulares dos

6rg8os autdrquicos (2021-2025), exercerlam o cargo da seguinte forma:

v Presidente: Adoifo Amllcar Moreno ~ FuncBes n3o remuneradas

¥ Vogais:
0 Rodrlgo dos Santos Lopes — FungBes n3o remuneradas

o Ana Catarlna Barbosa Ferreira — FuncSes remuneradas, de acordo com o
artigo 25¢, do n.2 4, da Lei n.2 50/2012, de 31 de agosto e do estatuto
remuneratdrio dos 6rgdos de administragio das empresas municipais,

aprovado, por unanimidade, pela Assembleia Municipal de Penaflel

3. Princfpios Orientadores

Constituem principios orlentadores da gest3o da Penafiel Activa, EM:

Garantir a universalidade e continuidade dos servigos prestados;
Promover a Igualdade de oportunidades e polfticas de n3o discriminagéo;

Implementar um ambiente organizaclenal propicio A aprendlzagem;

> wne

Exercer a sua atividade tendo em considerago os principlos da legalidade, da
prossecucgo do interesse piblico, da igualdade, da transparéncla, da eficiéncia e da

eficicla;
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5. Desenvolver uma cultura organizaclonal orientada para a exceléncia do
desempenho, através da utilizagio de um conjunto de préticas empresariais de
referéncla, que possibilitem 3 empresa o sucesso no caminho da procura da
sustentabilidade empresarial, assente, fundamentalmente, numa filosofia de gestédo

que contemple as dimensBes econémica, amblentzl, social e ética.

4. Orientagdes Estratégicas Especificas

A missdo da Penafiel Activa, EM consiste na gestio das instalagBes e dos
equipamentos municipals que lhe forem atribuldos pelo Municipio de Penaflel, na
organizacdo de quaisquer eventos compativels com as suas fungdes, bem como no
apoic e promocdo de atlvidades de interesse municipal, de natureza formativa,

cultural, soclal, recreativa ou desportiva.

A Penafiel Activa é uma estrutura estratégica e operativa da Camara Municipal de
Penafiel que se organiza no espago territorial de forma a contribuir com uma acdo
estratégica e fundamentada na ativaciio do tecido econémico do Concelho de
Penafiel, através, fundamentalmente, da aposta no reforgo da quzlificagBo escolare
profissional da sua populago. A qualificaglic é essenclal ¥ criacio de condigbes de

atragdio de Investimento e & promogSo do emprego.
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A empresa desenvolve a sua atividade tendo por base estes Principios e Orientagdes,

pautando a sua linha de interveng3o de acordo com os seguintes objetivos:

a)

b)

c)

d)

Dinamizar, por meios préprios ou através de parcerias, eventos e programas que
dinamizem e promovam a Cidade junto dos seus municlpes e daqueles que a
visitam;

Contribuir para a promogio dos agentes econémicos, culturais e turisticos da
regido através do investimento na educacio e qualificacio profissional dos
jovens e adultos para os quadros das empresas da regifio e em trés &reas
fundamentais coerentes com a realidade local {Turismo, Industria e
Tecnologias);

Incentivo ao movimento associativo através da manutencio/incremento de
parcerias com associactes de carédcter desportivo e social do concelho de
Penafiel para promover o desenvolvimento desportivo de criangas e Jovens,
traduzido no apoio logistico em cedéncia de material e instalagBes;

A especlalizac3o organizacional, e de cada um dos recursos humanaos, dotando-
os da necessirla formagiio e capacitando-os a responder aos diferentes
desafios, seja no plano técnico, seja no cumprimento de objetivos munlcipais
especfificos, promovendo agbes de formagdo profissional especifica para cada
um dos colaboradores;

Prosseguir objetivos que assegurem a viabilidade econémica e o equilfbrio de
exploragio, obtendo ganhos de qualidade e racionalidade préprios de uma
entidade empresarial, de forma a evitar a atribuiglio de subsfdios de equilfbrio

financeiro e alcangando as seguintes metas:

a. Assegurar um prazo médio de pagamento a fornecedores, igual ou
inferior a 30 dias;

b. Apresentar um resultado liquido anuai positivo.
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Durante este perfodo, a empresa desenvolveu a sua atividade segundo as suas duas

grandes &reas estratégicas de atuag8o:
A. Gestdio do Pavilhdo de Feiras e ExposicBes e Organizacio de Eventos

B. Conhecimento e Inovaglio

Neste periodo, para além das atividades regulares, destacamos as seguintes:

> Preparaciio e Organizacfio da 43.1 Edig30o da Feira Agricola do Vale do
Sousa - AGRIVAL/2024;

» Renovac8o da Certificacio na DGERT, datada do més junho de 2024, para

além de manter as anteriores &reas com as quals ja trabalhamos,

obtivemos aprovac8o para novas reas de intervenglio, passando a ser
no total 13 dreas de educacio @ formacio;

» Preparagdo e arranque do ano letivo 2024/2025 para os cursos em sistema

de aprendizagem.

A Penafiel Activa, tendo em conta as fontes de financlamento disponiveis, continua a
desenvoiver candidaturas, no 4mbito da Formac3o, aos diversos programas disponl(veis,

nomeadamente em parceria com o |EFP, I.P..
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5. Alteracdo do Cddigo de Atividade Econémica (CAE) da empresa

No més de dezembro de 2018 a empresa procedeu 2 alteragio do seu Cédigo de
Atividade Econémica (CAE) deixando de ser:

® CAE Principal 93110 - Gestdo de Instalagdes Desportivas / CAE Secundério 85591

- Formacdo Profisslonal

Passando a ser:

e CAE Principal 85591 - Formaclio Profissional / CAE Secundério 82300 -

Organiza¢&o de Feiras, Congressos e Outros Eventos Similares

Il. Andlise Orcamental

1.indicadores Orcamentais

| Indicador Férmmula de Céloulo Valores .
]nu de Execuglio Oramental da Rucelis (%) |Recalta Cobrada Liquida/PrevisBas Corrigidas CL478.345 42/, 598,284, 72 7,15%
Grau de Execuclio Orcamantal da Despess (%) | Despesa Pags Liqulda/DotacBes Corrigidas £2.361.576,46/02.096.284, 72 8,10
Indicador de Estrutura da Recalta Efetive Recelta Cobraca Efetiva/Tote! Recelta Cobrada Efetiva €1.B46.747,272.476.945, 41 74,58%
indicador de Estrutura da Despass Efetiva Despesa Paga Efetiva/Total Despesa Paga Efetiva 41091576 48/42.961.576,48 B457%
Saldo Corrente Receits Corrents - Despas Corrente €1.846.538,17 - £2.078.753,73 313 2154
|hldn da Capital Recalta da Capitsl - Despesa de Capital - Q2827 €827
]hldo Primério Receita Efetiva - Daspesa Efetiva +luros & Outros Encargos |€1.846.747,27 - €2.091.576,48 + €3.177, 16{-eza1 5% o
lsnldorml | Recelts Totsl - Daspess Total QATe0,41- 236157648 ¢4 7|
Grau de Reslizagfio das LiquiclagBas (%) Recabimentos/LiculdagBes ©.476.349,41/42.515.429,28 98,45%
Grau de Execuglo das ObrigacBes (%) Pagamantos/Obrigaglies €2.861,576,48/02.994.123,07 98,645

Os Indicadores Orgcamentals que apresentamos s3o nomeadamente os seguintes: Grau
de Execucdio Orcamental da Receita, Grau de Execucio Orcamental da Despesa,

Indicador de Estrutura da Receita Efetlva, Indicador de Estrutura da Despesa Efetiva,
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Saldo Corrente, Saldo de Capital, Saldo Primdrio, Saldo Total, Grau de Realizagdo das

LiquidagBes e Grau de Execuglio das Obrigag®es.

Dos Indicadores acima expostos, analisaremos com detalhe, no decorrer deste relatério,

0 Grau de Execucdio Orcamental da Recelta e da Despesa.

2. Alteragtes Orgamentais

ALTERACOES ORCAMENTAIS DA RECEITA

—

(FERIOOO : 3034/01/71 @ 2024712733, TOTAL DE ALTERAG G5 PERMUVATIVAS ¢ 11, TOTALDE ALTENAC DS MODIFICATIVAS ; . DO AND CONTABILISTICO 2034

L'npo da Visualizaglio 'TODAS AS RUBRICAS ORCAMENTAIS

I Creamento Ano I 20024 l

idertitac s de Clasdicacho 5 Alve rgibay Cgmm oritals PrevisSes
Tipa 4 InserigBas/ | DiminuicSes / Criiditos
i Deslgnagtio Iniclats raforgod anulaciieg esr aclals corrigidus
L] [ 131 [4] i5] L&} [7] [t 7]
R4 [ Rendimantos dw jro;iedads [ 3 B00, 0040 [y 8 il 00 &
o5 |RENDIMENTOS DA PROPRIEDADE P 3 AL, 00 0,00 3050 00€
0510 RENDAS P SEC.00 i1 00« FEEET
051004 EDIFICIOS P 3 &00,00¢ 1ii1 00 & 3an0 004
RS Transferdéncias & subsidion correntes P 1591 .09 30010 981 1291619 14+
RS1 Transfardncias correntes P 1591 000,094 300 11 954 12591614 184
|RS11 Administra; o= s Pdblicas 2000014 2000014
Adminlstraglio Cantral - Estado
R5111 Portug.és 2000,01¢ 2000,014
08 |TRANSFERFNCIAS CORRENTES 201101 20001 01+
0608 ADMINISTRAC £0 CENTRAL 2000014 2000, 01 €}
Q80301 ESTADO 200K 016 201,014
06030195  [OUTRAS 20000148 20 0. €|
R512 Extardor- UE P 1 589 [0, 0F 4 300 31 95 1289617, 13|
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES  od 1589:500,084& 300 50,95 1289619 13«
0603 ADMIlernAg.ﬁocngL [ 1589 =508 300210 95 1289619,13 ¢
ESTADO - PARTICIPACAO COMUNITARIA
060305 |em PROIECTOS CO-FINANCIADOS P | 21seesogosc 300280,55 ¢ unum,:ls_j
R6 Vanda de bans @ servico: P 87238240kl 8500000k 209 104 20717529
o7 VENDA DE BENS E SERVI( (1% CORRENTES P 8725149 ¢ 35 000,06 § 208 10+ 907173 364
0702 SERVI{ 0% P 72151 49 € 85 o ) 209.10 €| 907175 39
070201 ALUGLUER DE ESPAL 1S E EQUIPAMENTOS P A0 004 10/ 00+
070295 OUTROS P 872357 497 25 ¥ 00§ 2{¢1. 104 897171 29
R7 Outraa r comentas P G500, D04 5 21(, 95| Bin20.954¢
o8 OUTRAS RECEITAS CORRENTES P 40 00T 52954 SR, 95
0801 OUTRAS P B0 00 5 7085 & 5k 95 €]
080199 OUTRAS [ ), 00 5 730,35 5951
OBO19999 ADIVERSAS P B0.00 5120, 984 Sn0.954
R11 | ReposigSes nko abatides sos pagamentos | P 209,104 209,104
REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS
15 PAGANMENTOS P 209,10¢ zm.mc!
REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS = 1
1501 PAGAMENTOS P 209,10+ 208,104
REPOSICOES NAD ABATIDAS NOS ]
150401 PREANENTOS N P 28,104 205,104
R13 Recalta com ;; msslvos financalros P 10000, 004 260 000, 00 £ 270 761,00 €
12 PASSIVOS FINANCEIROS P 10 D00 0 260 O, 00 270 X0, 00 ¥
| 1205 EMPHE7IMOS A CURTO PRAZO F 10000,00€ 260 000,004 2705cx 0 €
120502 SOCIEDADES FINANCEIRAS P 1005 00 26000, 004 27005 00 &
Suido du Garéncla Anterior - Operaghes
R14 Ovilmentals "] 359 602,14« 359600, 14 ¢
16 SALDO DA GERENCIA ANTERIOR M 358 02, 144] 35907, 14 €
1601 SALDO OFi.AMENTAL M 855 £0) 14 € 85957 4 €
160101 NA POSSE DO SERVIL & M 359 0412 14+ 359507344
L TOTAL| 2478:2: 584 68002219¢] 300s20,05¢ 283854, 724

(2} Tipo - campo de identificactio do tipo de aterapBo: P se aleragtio parmutotiva; M se alteraplio modificative
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Durante o ano de 2024, foram feltas alteragBes orcamentais da Receita, permutativas e

uma modificativa, sendo que as primeiras totalizaram 11.

A alteragBio Modificativa, no valor de €359.602,14, representa a incorporacdo do Saldo
da Geréncia anterior. Assim sendo, as PrevisBes Corrigidas, como resultado da correcio
do Orgamento iniclal previsto (€2.478.682,58), passaram a assumir o valor de
€2.838.284,72.

No que diz respeito as alteraces Permutativas, que relembro que perfizeram um total
de 11, as rubricas reforgadas foram as seguintes: Rendimentes da Propriedade (€60,00),
Venda de Bens e Servicos Correntes (€35.000,00), Outras Receltas Correntes
(€5.220,95), Reposi¢cBes nSo Abatldas nos Pagamentos (€209,10) e Passivos
Financeiros (€260.000,00). Do lado oposto, das diminuigBes, os items alterados foram
as Transfer@ncias Correntes (€300.280,95) e a Venda de Bens e Servicos Correntes
(€2089,10). De referlr que as aiteracBes orcamentals permutativas do lado da Receita

representaram o valor de €300.490,05.
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ALTERACOES ORGAMENTAIS DA DESPESA
{PERIOD - 2004/01/01 @ 20e/13/ 31, TOTAL DE ALTERACOIS PERMUTATIVAS: I TOTAL DE ALTERAC G5 MODIFICATIVAS ;2. 0O ANG CONTABRLISTICO 2034 |
Tipode TCIDAS AS RUBRICAS ORCAMENTAIS {Orcamentodno] 2004 ]
Visualizacio
Ideniificecho ca Clasificacio Adtaraghes Orgamentas
DotsgBas Dotagbes
Tipo inscrighes / | DiminuigBes | Créditos
Rubricas Dasignagio inidala rforcos | /anulacdes | eapecials corrigidas
1t [2! 2] [0 15 16] [ ®[3]%. 4T}
01 Despesas com o ;easonl Piti] 1349154836 1620000¢| 2165311176 120457576 ¢
Dil Remuneraghies Cartas @ Permanantes P/M| 1225171 55¢] 14555100¢| 207000 QO 1163£73 55¢
0 PENAFIEL ACTIVA P/M| 1225171554 145500004 20700000¢ 11867355 ¢
|oz DESPESAS COM O PESSOAL P/M| 1225173556 14550004 207000.00¢ 1R TL5E
0201 REMUMNE? "/ES CERTAS E PERMANENTES | P/M| 1225175.55¢| 345 %0, 00¢] 207 00,00¢ 116367255 ¢
010902 |GRGAOS SOCIAIS P/M 28 160, 00 € _Booa 00k
- 010103 :ﬁﬂ:ﬁ:ﬂ"m EESINEDE M 22002,08¢|  1000,00¢ 23002,08¢
01010301 |PESSOALEMFUNLOES M 2000086 1okk.00¢ i 08¢
PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DE
019104 ONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO M| 47 500000¢ 468,751
01010401 PESSOAL EM FUN(CES ™M 27465 756 5000, 00¢ 292150, 75 ]
PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU
010107 AVENCA 272 896,70 272896,70¢
[o10111  [REPRESENT:GAO P/M 6507.004 6500004
[040138 |suBSIDIO DE REFEIAC M| 20756l Snonood 8470, 001
(010114 SUBSIDIO DE FERIAS E DE NATAL M 484/1.79¢] 5000004 53471, 79¢
|oz0118 BOLSAS FORMALA () P 554560, 281 187000,00€ 367551 28€
010117 OUTRAS DESPESAS PESSOAL M 10000,00€] 950001 004]  20000,00¢ 85000004
D12 Abonos Varlivels ou Eventusls P 16106.004 1000006 3o o 14 100,004
[ PENAFIELACTIVA P 16100004  1odoooe] 300,006 14 101 00«
[ DESPESAS COM © PESSOAL P 1610004] 100,006 3000004 14 100,00 €
|o102 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS P 1610x100<)  1oo000€] 800000t 14 163 004
|o10202 HORAS EXTRAORDINARIAS P 1000.00¢ 100,001
01204 |AJUDAS DE CUSTD P 16 17,004 000,004 13 150, 00«
D13 Sesuran:s social P/IM| 107s1138¢] 15wmmiel 6611170 116500216
0 PENAFIELACTIVA Pine|  107911.38¢] 15swwel  6n1117c 116530, 21€
[ DESPESAS COM O PESSOAL Piv| 107911 38¢] 15so000c|  GhiL 17 116 813, 714
|oaes |SEGURANCE SOCHAL Pl 07sai3ed] 15imo0r|  oirdre 116500, 21 7]
|010302 OUTROS ENCARGOS COM A SAUDE P 7.00.00¢ BE1L 174 21 63
|01030201  |REGIME CAPTA; A P 7200, 00¢ 6611,17¢ 5,83 4
010305 ::m'ms PARAA SEGURANCA P/M $4211,38¢) 15500,004 10971198 ¢
SEGURANGA SOCIAL DO PESSOAL EM
01030502  (REGIME DE CONTRATO DETRABALHO EM | P/M 85011384  18500,001 S8511,38¢
FUNCSiEs PUBLICAS | RCTFP)
= 0103050201 |CAINA GERAL DE APOSENTAC(/ES M 571087¢|  150000€ 7210.87¢
| 0103050202 |SEGURAN SOCIAL - REGIME GERAL PIM 79500, 514] 12000 00¢ 81 366 514
[n1020503  JouTROS M 9100,00¢] 20w 004 11 70,004
[sEGuROS 00,004 600,00¢]
SEGUROS DE ACIDENTES NO TRABALHO E
|mmnsm. DOENC.4$ PROFISSIONAIS ssm,mé; - S50.08
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idnntfimgio de Osuificoho Altesacias Orgemantals
Tipo Inscrigas / | DiminuigBes |  Créditas
Rubicas Dasignago refarces |/ anulacies | esoedals
[ PENAFIELACTIVA P/M| 1074153.25¢] 352502 144] 262:s3mie 1164877 56¢
| AGUISICAG DEBENS ESERVICOS P/M| 107416425¢| 352002 14| 262 1ma mav 1164877561
lo2m ACUISIAD DE BENS P/M| 146556 88| 28 wwiod 170:50.63 ¢
|o20101 MATERIAS-PRIMAS E SUBSIDI A RIAS M 39460006 30000 00¢ 49 15, 00¢
[020102  |COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES P 300,004] 3K,
|o2o10202  |aasciLED P 50, 004] 300,00 €
|e20104 LIMPEZA EHIGIENE M 8883726  2000,004 0EW R
|mo| MATERIAL DE ESCRITORIO M 9757684 1050 004] I5TE¢L
02009  |PRODUTOS (1. MBCOS E FAiniaCEUTICOS 15270 170,27
[020195  |PREMIOS CONDECORALLES E OFERTAS 8012 134 8riL13E
[020117  [FERRAMENTAS E UTENSILIOS M €5112,88¢] 10000, 00¢ 75142886
020118 LIVROS E DOCUMENT=/.0 TECNICA B5.00¢ 8500.00¢
020121 OUTROS BENS 6150,00¢ 157,004
[ o202 AQUISICAC DESERVICOS Pivd|  @27305 G2e| BIDEI ML 183, 83% 9418 93
[020201 ENCARGOS DAS INSTALAG( ES M 1140000c] 600 00 17400,00¢
|020202 LIMPEZA E HIGIENE M 3510824 1700 004 451092
|0z0208 CONSERV.(,7. 0 DE BENS M 7101 17¢] 200000 9151174
020207 | CONTENCIOSO E NOTARIADO M 305477¢] 3000004 654,77 ¢
020209 COMUNICACDES M 12 a6 5000000 1700
[020212  [SEGUROS 7564 20 7504 21 ¢
ESTUDOS, PARECERES, PROJECTOS E
020014 et oA M 3690,00c) 100,004 4690,00¢
[o20215  [FoRmacio 2000,00¢ 2000 00+
{20217 PUBLICIDADE 55545871 554587 &
|o20218 VIGILANCIA ESEGURANC A M a0ban 13¢] 20000 00¢ 5054 134
lozo219  |AssISTENCIA TECNICA Pl 1500,000] 7000 004 8500.00€
|o20220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS P 476155816 500m,00%| 187000,00€ 899 12 B1¢
020223 RENDAS E ALIGUERES Pitd| 265921 28¢] 131000,00¢ 396921231
020225 OUTROS SERVIC0S M 2m5006)  1000.00¢ 8345 00€
2022599 |OUTROS SERVY: 005 M 245,006 1000004 3845 004
020227 OUTROS SERVI(, (1% P 33075 500 112500 140 7S iEE B3L s f1d
ID3_ Juras e outros encar i P/M 12i%.00& 2000 00€ 3200004
o PENAFIELACTIVA PIM 10000 200,004 320000
JURCS E OUTROS ENCARGOS P/M 1200004 2000 00 3200004
0305 OUTROS JURDS P/M 1:00.00¢]  2000.004] 8 200,004
030502 OUTROS PiM 120004 200000€ 3200 004
03050289 |OUTROS PM 1200006]  200000¢ 3300,00€
D5 Outras desresas correntes P 24131 404 61500 004 85511 AN E
[ PENAFIELACTIVA [ 24131404  61500,004] 8563300 €
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES P/n 24133404]  61500,001] B5&13,404
0602 m\_fERSAS Pin 24133 404 61 500 004 B8 633 a0 €]
|os0201 IMPOSTOS £ TAXAS 10505 004 A0 500,06
IMPGSTOS E TAXAS PAGOS PELA
|mmmm iurkikiiin 10'500,001] 10500,00 <]
0502010199 |OUTRAS 10300.00¢ 10541 00|
|oso203  |oUTRAS P/M 13533 406 61500, 004 75133,40¢]
|oeo20802  [vA PAGO PiM 10000 00¢€] 55001 004 65000, 004
|06020304 _[SERVICT= BANCARIOS [ 1633406, 4000 006 5553 40¢
06020305 |OUTRAS PN 2000.00¢] 2500 00€ 4500, 004
DE Aqulsl;iio de bens da carital P 0000006 9769256  9249,28¢ 20000, 00¢
o1 |PENAFIELACTIVA P 2000000¢)  926925:| 9289254 20000 00¢
o7 |4CIUISIC A2 DE BENS DE CAPITAL P 20000006  926935¢| 9269254 20006, 004
0701 INVESTIMENTOS P 20000.00¢]  926025€  9.sY,25¢ 200, 00 ¢
070107 |ECLIPAMENTO DE INFORMATICA P s000.000)  9269.25¢ 12369 254
|070108  |SOFTWARE INFORMATICO P 7200001 6440, 50 ¢ 53,50 ¢
{07109 [EQIIPAMENTC ADMINISTRATIVO P 5000,00€ 242,754 2177254
lomio  [inuiPAMENTO RASICO 5000,00¢ 500 00 i}
071002 |OUTRO 5000001 5000001
D10 Deesa com cassivos financelres P 1000, 00€] 260 txit, 0 < | 27000000 €
[ | PENAFIELACTIVA P 10000 004]  26010.004 270000.00¢]
10 PASSIVOS FINANCEIRDS P 10000,00¢ 260 002, 00€ = 270000,00 €
1005 EMPRESTIMOS A CURTO PRAZO P 10000,004] 260000, 60 27000050 €
SOCIEDADES FINANCEIRAS - BANCOS E ]
W09 |ouThasINSTITUKCHES FNANCEIRAS | P | 30000,00¢) 280000,00¢) N om0k
TOTAL| 2478522 584) 8470i71.894| 488064 254 2838754 72

{2) Tipo - campo de ldentificagio do tipo de akterapdo: P se akteraplio permutativa; M se alteraglio modificativa
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Do lado da Despesa foram executadas 12 alteragBes orcamentais no ano contabilistico

de 2024, 10 de natureza Permutativa e 2 de natureza ModIficativa.

A alterages Modificativas resultaram da Incorporagio do Saldo da Geréncia anterior,
no valor de €359.602,14, que se traduziu no refor¢o das rubricas Despesas com o©
Pessoal (€119.500,00), Aquisicio de Bens e Servigos (€190.602,14), Juros e Outros
Encargos (€1.000,00) e Outras Despesas Correntes (48.500,00).

Ne que concerne as 10 alteragSes Permutativas, elas traduziram-se no reforco das
rubricas Despesas com o Pessocal (€42.500,00), Aquisicio de Bens e Servigos
(€162.300,00), Juros e Outros Encargos (1.000,00), Outras Despesas Correntes
(€13.000,00), AquisicBo de Bens de Capltal (€9.269,25) e Despesas com Passivos
Financelros (€260.000,00). No movimento inverso de diminuicio de rubricas, as
comtempladas foram: Despesas com o Pessoal (€216.611,17), Aquisicio de Bens e
Servigos (€262.188,83) e Aquisiciic de Bens de Capltal {€9.269,25).

3. Execug¢do Or¢amental da Receita

(Quadro em Anexo)
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Durante o ano contabillstico de 2024 a taxa de execugdo orgamental da Recelta foi de
87,25%, o que significa que conseguimos cobrar um montante de €2.476.349,41 face 2
previsdo prevista de €2.838.284,72.

As rubricas mais significativas da Receita Cobrada Liquida s#io, as Transferéncias
Correntes e a Venda de Bens e Servigos Correntes, ambas Inscritas na Receita Corrente.
Contudo, n&io podemos esquecer 2 inputs importantes, que sio eles o Saldo da Geréncia
anterior (€359.602,14) e os Passivos Financeiros (€270.000,00). Este ano este Glimo
teve direito a referéncia neste relatério dado o valor expressivo registado. Estamos a
falar da utilizacio de uma Conta Corrente Cauclonada, que é um financiamento a curto
prazo, que serviu para facer face as dificuldades de tesouraria da empresa. Devemos
acrescentar que esta conta tem um limite méximo de €250.000,00 e que a 31/12/2024

estava totaimente amortizada.

Debrucemo-nos sobre a anélise das Rubricas mais significativas da Execucdo Orcamental

da Receita:

Transferéncias Correntes — Execucfio Orcamental: 76,11%:

Nesta rubrica est8o contabilizadas as transferéncias recebidas, provenientes do Fundo
Social Europeu, que decorrem das candidaturas a que a Penafiel Activa se propde a
Fundos Comunitérios. Em 2024, a oferta formativa decorrente destas candldaturas
traduziu-se em 10 turmas dos Cursos em Sistema Aprendizagem, que incldiram nas
dreas de Restaurante/Bar e Cozinha/Pastelarla. Tivemos também em funcionamento o
Centro Qualifica (programa que promove a certificagio de aldultos dos niveis Basico e

Secundério) e o Projeto Local, pomotor da qualificagio de adultos dos niveis B1/B2/B3.
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Devemos ainda referir que em setembro de 2022 foi assinado um Protocolo de
Cooperacdo entre o Ministério da Juventude, Desporto e Empreendedorismo do
Governo da Repdblica Democrdrica de Sio Tomé e Principe e a Penafiel Activa, EM,
tendo como Intuito preparar técnica e profissionaimente Jovens da Republica
Democritica de S0 Tomé e Princlpe, permitindo a sua frequéncla nos Cursos
Profissionais de Nivel 4 em Sistema de Aprendizagem. Mais informamaos que o primeiro
curso no mbito deste protocolo iniclou a 24 de abril de 2023, com 25 formandos, na

drea de Cozinha/Pastelaria.

Uma Gltima nota importante, respeitante ao nosso Pedido de Alargamento das éreas de
certificacdo, junto da DGERT — Dire¢io-Geral do Emprego e das RelagBies de Trabalho,
iniciado j& em 2023, e efetivado a 19/06/2024. O objetlvo deste pedido foi poder
proporcionar @ comunidade uma formag#o ainda mais diversificada. Desta feita, a partir
dessa data a Penafiel Activa, EM foi certiflcada como entidade formadora, nas dreas de

educagdo e formacio a seguir mencionadas:

» 341 - Comércio

> 345 — Gestdo e administragéio

346 — Secretariado e trabalho administrativo
481 - Ciénclas informéticas

541 - IndUstrias alimentares

727 — Ciéncias farmacéuticas

vV V. WV V¥V V¥V

729 — Salde — programas néo classificados noutra 4rea de
formag8o

v

761 — Servigos de apoio a criangas e jovens

» 762 - Trabalho social e orientagio
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» 811 — Hotelaria e restauragéo
» 812 — Turismo e lazer
» 813 - Desporto

» 862 — Seguranca e higiene no trabalho

Venda de Bens e Servicos Correntes — Execucdo Orcamental: 94,22%:

Uma grande fatla desta percentagem da execucio orcamental da Venda de Bens e
Servicos Correntes pertence 2 43.2 Feira Agfcola do Vale do Sousa — Agrival, evento que

abarca a malor parte da verba registada nesta rubrica.

4., Execugdo Orcamental da Despesa

(Quadro em Anexo)
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IONSTRACAO CRCAMENTAL DA DESPESA
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83,20% fol a taxa de execuglio orcamental da Despesa no ano de 2024.

As rubricas mals relevantes que contribuem para a percentagem acima referida sSo
nomeadamente as Despesas com o Pessoal, com uma taxa de execuclio de 81,25%, e a
AquisicEo de Bens e Servigos, sendo a taxa de execugdo desta (ltima de 81,61%,
rubricas pertencente & Despesa Corrente. A semelhanca do que 4 foi referido da lado
da execuclio da Recelta, também do lado da Despesa hd que evidenciar o valor registado
em Passivos Financelros, Despesa de Capital, valor respeitante 3 amortizagio da Conta

Corrente Cauclonada.

Quanto a Aquisiclio de Bens de Capital, esta rubrica registou uma taxa de execuclio de
64,11%.

Ill. Anélise Econémico — Financeira

1.Indicadores Econémico — Financeiros

{Dimansia Indicador Formula de Chlculo Valores
Unuider  |Liquidez imedinta (1) :'::::'-I:.::T {ou meios lrancalres fiquidos) / Pasetva €114.772,99/096.329,24 119
Prazo Midio te Recabimantos (PHR - Dlas)  [Saldo Médio Cllentes/Saldo Midic Volume Nagsdies * 365 37.39,12/ 706,521, 87°565 19,32
Athidada
Prazo Miédio de Pagamentos (PMP - Diss) 4uldo Médio Fomecadores/Saldo Midio (Compras + FSE) ® 365 €18.720,66/€1.052.278 85°965 649
|sutonomia Financelra Patriménio LiquidofAtivo €578.325,7)/6574,658,95 %
::m""‘“'l‘n [timbildade (1) Patriménio Liguido/Passivo 578.529,71/495.225,24 600
Endividemento Passivo/Ativa €96.229,2/6574.858,95 oK

Os Indicadores Econdmico-Financelros apresentados neste relatério sdio
nomeadamente os seguintes: Liquidez Imediata, Prazo Médio de Recebimentos, Prazo

Médio de Pagamentos, Autonomla Financelra, Solvabilidade e Endividamento.
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2. Estrutura de Rendimentos

Rendimentos e Ganhos 2024 2023
PrestacBes de servigos e concessSes 706 521,37 € 698 393,26 €
Transferéncias e subsidios correntes obtidos 998 416,24 € 110503492 €
T’.)utros rendimentos 5487,06 € 4 886,54 €
Total 1710424,67€ 18083i4,72¢€

No ano de 2024 verificou-se um decréscimo dos Rendimentos e Ganhos de cerca de 5%

em relacdo ao ano transato, sendo que o volume de negécios perfez um montante de

€1.710.424,67. De referir que as rubricas mais expressivas desta categoria sdo as

PrestagBes de Servicos e ConcessSes e as Transferénclas e Subsidios Correntes

Obtldos, que registaram valores de €706.521,37 e €998.416,24, nomeadamente.

3. Estrutura de Gastos

Gastos e Perdas 2024 2023
Fornecimentos e servigos externos -1052 276,85 €| -989 636,17 €
Gastos com pessoal -805 552,82 € -777 250,62 €
Prestaglies soclais -7456,23 €
QOutros gastos -3345,39€ -15 359,60 €
Gastos/reversdes de depreciagio e amortizaglio -14175,27 € -12339,30€
Total -1875350,33€ -1802041,92¢€

A estrutura de Gastos e Perdas da Penafiel Activa, EM fol de €1.875.350,33, sendo que

este valor representa um crescimento de 4% face ao ano anterior. As rubricas que mais

engrossam os gastos operacionals sdo os Fornecimentos e Servicos Externos

(€1.052.276,85) e os Gastos com o Pessoal (€805.552,82).
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Gastos com o Pessoal
Remuneragbes
Dos Grgdos Socials 32 425,19 €
Do Pessoal 676 929,61 €
Encargos sobres Remunerages
Dos Orgdos Sociais 5121,10 €
Do Pessoal 85137,12 €
Seguros 593980 €
805 552,82 €

Este ano fazemos o desdobramento desta rubrica, uma vez que no dla 8 de fevereira de

2024 houve uma alteracfio da composiciio do Conselho de Administragdo, que se

consubstanciou na mudanca dos 2 vogais, sendo que um deles passou a ter fungdes

executivas e remuneradas. Pela raz8es J4 descritas os Gastos com o Pessoal sofreram

um aumento de 4% em relag¢lio ao ano de 2023.
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4, Resultado Liquido do Exercicio

DEMONSTRACAO DE RESULTADOS POR NATUREZA

Datas
brica
uibricas 2024 2023

Prestacies de servicos e concessdes 706 521,37 € 698 393,26 €

Transferénclas e subsidios correntes obtidos 698416,24€ 1105034,92 €

Fornecimentos e servicos externos -1052 276,85 € -989636,17 €

Gastos com pessoal -805 552,82 € -777 250,62 €

Prestacies soclals -7456,23 €

Qutros rendimentos 5487.06€ 4 886,54 €

Qutros gastos -334539€ -15359.60€
Result.ados antes de depreciagbes e gastos de -150750,39.€ 18612,10€
financiamento

Gastos/reversdes de depreciacio e amortizacio -14 17527 € -12 339,30€
Resultado operacional (antes de resultados financeiros) -164 925,66 € 6272,80€

Juros e rendimentos similares obtidos 041€

Juros e gastos similares suportados -3376,06 € -245.17 €
Resultado antes de Impostos -168 301,31 € 6027,63€

Imposto sobre o rendimento -1586,36 € -4 097 46 €
Resultado liquido do perfodo -169 887,67 € 193017

O Resultade Ligulde do periodo de 2024 é de - €169.887,67.
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5. Situacdo da Empresa

O ano de 2024 foi um ano econémico muito desafiante para a Penaflel Activa, EM, que

fez-nos deparar com vérlas dificuldades.

A Penafiel Activa, EM tem como principal atividade a prestacfio de servicos na rea da
educacdo, mais especificamente na Formagdio Profissional, e por issc, a sua principal
fonte de rendimento é os Subsidios & Exploracio, provenientes dos projetos financiados
pelos vérios programas operacionals, no nosso caso o Portugal 2030 ~ Pessoas 2030 —~
Programa Demografia, Qualificaces e Inclus8o, o PRR — Plano de Recuperagio e
Resiliéncia e o Protocolo assinado entre esta Empresa Municipal e o IEFP — Instituto do
Emprego e Formac8o Profissional, I.P., onde assumimos a quaiidade de Entidade

Formadera Externa.

Enquanto Entidade Formadora Externa do IEFP, I.P. todos os anos damos iniclo a novas
turmas em Sistema Aprendizagem e o 2no de 2024 foi generoso em termos de captacio
de Jovens. Ndo obstante, o IEFP, I.P., extemporaniamente, e ao contrério do que estava
estipulado em regulamento, aumentou o nimero minimo de alunos para a constitulgio
de uma turma, passando de 15 para 20 formandos. Como se isso ndo fosse suficlente
para desmoronar a nossa expectativa em termos de abertura de novas turmas, apés
autorizacdo do IEFP, I.P. para a admiss#o de novos formandos oriundos de S30 Tomé e
Principe, 2o abrigo do Protocolo de Cooperaclio entre o Ministério da Juventude,
Desporto e Empreendedorismo do Governo da Republica Democrérica de S30 Tomé e
Principe e a Penafiel Activa, EM, também sem aviso prévio e a tltima hora, esta

autorizacdo fol-nos retirada.
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De referir ainda que o processo de renovaciio da Bolsa de Entidades Formadoras
Externas do IEFP, I.P., que Ird acontecer na Inicio do ano de 2025, comtemplara novas
Areas de Educacgo e Saldas Profissionais, no seguimento do alargamento das dreas de
certificacdio da Penaflel Activa, EM junto da DGERT - Direg3o-Geral do Emprego e das
RelagSes de Trabalho. No entanto, devido ao facto da renoglio em causa apenas
acontecer em 2025, em outubro de 2024 deu infclo nas nossas instalagBes um curso na
drea de Formacdo ~ Técnico/a Auxlliar de Farmicia, no entanto, por causa da sltuacdo
aclma descrita, o seu funcionamento assumiu a modalidade de cedéncla de
espagos/instalagBes, ndo nos permitindo ser os promotores da acSo de formagfio, o que

financelramente é muito menos vantajoso.

Devido a todos estes constrangimentos ficou desvanecida a nossa expectativa de
engrossar os hossos rendimentos, na medida em que em vez de 2 turmas iniciadas em

2024 terlamos tido a possibilidade de subrir este ndmero para 4.

A 8 de fevereiro de 2024, em sess¥o extraordiniria da Assembieia Geral da Penafiel
Actlva, EM, foram eleitos para complementar 0 mandato em curso, coincidente com o
mandato dos titulares dos 6rgios autdrquicos (2021-2025), os administradores para a
composi¢iio do Conselho de Administragio. Esta nomeag3o elegeu um vogal com
fungBes executivas e remuneradas, sltuac3io que n3o estava prevista nem orcamentada.
Este novo cenério colocou-nos numa situac3o mais frigll em termos de tesouraria, e que

também Influenciou negativamente o resultado da empresa.
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Por dltimo, dar nota que foi feita uma queixa no Ministério Pidblico por haver uma forte
suspeita da falsificag8io de uma quantidade bastante significativa de bilhetes de entrada
na Feira Aglcola do Vale do Sousa/Agrival — edicio 2024. J§ foi iniclada a investigacio e
acreditamos que a empresa fol econémica e financeiramente bastante lesada derivado

desta situacfo.

O Conselho de Administragdo e a sua equlpa continuardo a trabalhar de forma afincada
para aumentar as suas receitas e garantir a sustentabilidade econémica e financeira da

empresa.

6. Proposta de Aplicacdo de Resultados

O Conselho de Administragio propde que o resuitado liquido negativo do periodo de

2024, no valor de - €165.887,67, seja transferido para resultados transitados.

7. Transferéncias Financeiras a Cargo dos Sécios (Artigo 40.2, n.2 2, da Lei
n.2 50/2012, de 31 de agosto)

Perante o resultado negativo do perlodo, o Conselho de Administraciio prop&e a
aplicac3io do mecanismo legal de reposi¢io do equilibrio de contas previsto no n.2 2, do
artigo 40.2, da Lei n.2 50/2012, de 31 de agosto “... no caso de o resultado llquido antes
de impostos se apresentar negativo, é obrigatéria a realizag3o de uma tranferéncia
financeira a cargo dos sécios, na proporgo da respetiva participag8o soclal, com vista a

equilibrar os resultados do exercicio em causa.”
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8. Investimento

0 valor do Investimento no ano de 2024 foi de €12.822,75. Este valor decompde-se em
Atlvos Fixos Tanglvels, Equipamento Administrativo, correspondente & compra de 15
portiteis no ambito do projeto financiado pelo PRR — Plano de Recuperagdo e
Reslliénciz, Projeto Local, e Ativos Intangfvels, Programas de Computador e Sistemas de

Informagdo, neste caso respeitante & aquisicdo de antl-virus.

9. Dividas a Terceiros por Antiguidade de Saldos

| DIVIDAS A TERCEIROS POR ANTIGUIDADE DE SALDOS

Total divide por naturaza da deapess

Intervalos de Antiguidads da divide
[ pcs Vircencs venddaiem n dhsi i€ Brcwch Pagamentos 1
Dasignaglio Passivo Curte | Mddio/L <0 {0185 | (1086 | >am8 am struse Curto prazo Miédlo/longo| SOMA

o prie Freze
L] i IEl 14 1] 14 12§ [EEejamal-{0] |Flsia]«lc) |0 (IR
| Gl T2 Sim L e 1 BG5S 5 B2z na)
A37| 19 nr Al 133014 3 4 1338
Remune:i:tv: cortasa 19 1141 A6 ] 13 1'%1 48 % ! 14 i 481 13 40 s 1
Abonos verld I LEgryg LLoTd w97 2910
58 « Encorpre GOM 1aasa i 1 —
| ADSEe outros da AP

Outros sectores fara da AP
| 55 - Contribulufieg de s giitancs socal
CGA | ]
|~ Sag,rancs sociel - Ragme gerl | =
Outras

55 - Qutrms
55-0utrm
| &sulslze: da banv e serviizs 1954236 1847129

Aiilelgsies de bang o Wrsici 19343 164] 1055

1297 51 ATd 29 s ALY 19541 18]
1128 5miAT i 19541, 154 19 314 18]

| Adminisiactes pdblices ! —
|_Cutras transferindas comentes
Subsidios
| Subskdlos
Qutras daiin 6E COmentes
Outras iy 408 cOMentes

Dajrr 388 de cap 14!
Aqiishiiivs de bene de caglital
AguialzSes de bens de —apiial
Transfechncas de aapltal
Adminisirsgies Piblias
Outrus trans i neiss de cagetal
supsi gl e atives finsncalros
Aasicin de stives financalros
Reembolsos de passises fl i
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Tal como podemos comprovar pelo quadro acima exposto, esta empresa municipal ndo
apresentava, a 31 de dezembro de 2024, dividas a terceiros superiores a 90 dias, tal
como é exigido pelo Lel dos Compromissos e Pagamentos em Atraso das Entldades
Pablicas, Lei n.2 8/2012, de 21 de fevereiro.

10. Notas Finais

No decurso de uma inspecio da Autoridade Tributdria ao exercicio de 2019, a mesma
resultou numa divida, no valor de €57.297,91, fruto da discérdia desta entidade no que
diz respelto & taxa de IVA aplicada aos Bilhetes de Entrada da Feira Agrival. Contudo, por
entendermos que ndo houve qualquer ilegalidade nas liquidacBes de IVA, deduziu-se

impugnaciio Judicial ao processo, suspendendo a cobranca coersiva do valor em causa.

Para assegurar o normal funcionamente da empresa, foi oferecida uma Garantia
Bancéria junto da Direcio de Financas do Porto, no montante de €70.368,20, para

continuarmos a ter declara¢Bes de n&o divida regularizadas.

Informamos ainda que com o parecer técnico do advogado da empresa, que considerou
que a probabilidade de vencer este processo é mais de 50 por cento, e portanto a
obrigaclio de pagamento da divida é remota, ndo se procedeu & constitulcio de uma

ProvisSio, procedendo-se & divulgacdio deste passivo contigente.
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